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WSTĘP

Plan Rozwoju Lokalnego Miasta Szczawnica to zestaw działań zmierzających do długotrwałego 
i zrównoważonego rozwoju miasta. Działania te mają zostać podjęte w określonym otoczeniu, określonym terminie i zakładać współfinansowanie z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej. Plan Rozwoju Lokalnego jest obligatoryjny dla projektów składanych do Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego na lata 2004-2006 w przypadku działania 3.1. Obszary wiejskie i działania 3.2. Obszary podlegające restrukturyzacji. Niniejszy Plan zawiera także projekty planowane do współfinansowania w ramach innych działań ZPORR. 

Plan Rozwoju Lokalnego został przygotowany na lata 2004-2006, dlatego zadania planowane do realizacji w tym okresie programowania są szczegółowo opisane pod kątem merytorycznym, a także posiadają dokładny plan finansowy. W niniejszym Planie Rozwoju zamieszczono także listę zadań planowanych przez władze Szczawnicy do realizacji w latach 2007-2013 (kolejny okres programowania funduszy strukturalnych UE). Plan Rozwoju jest dokumentem uchwalanym przez Radę Miejską, określającym najważniejsze działania mające na celu ciągły rozwój miasta oraz przewidywane efekty tych działań. Warunkiem powodzenia jest współpraca przy realizacji poniższych zamierzeń pomiędzy władzami samorządowymi, środowiskiem przedsiębiorców, organizacjami pozarządowymi i mieszkańcami.

Plan Rozwoju Lokalnego Miasta Szczawnica został przygotowany przez konsultantów Małopolskiego Instytutu Samorządu Terytorialnego i Administracji w Krakowie (Janusz Krzyżak, Wojciech Odzimek) we współpracy z Urzędem Miasta Szczawnica i lokalnymi środowiskami społeczno-gospodarczymi. Dokument zawiera strukturę zalecaną przez Ministerstwo Gospodarki, Pracy 
i Polityki Społecznej w: „Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego 2004-2006. Ogólny podręcznik wdrażania” (Warszawa; styczeń 2004). 

OBSZAR I CZAS REALIZACJI PLANU ROZWOJU LOKALNEGO

Plan Rozwoju Lokalnego Miasta Szczawnica szczegółowo obejmuje inwestycje samorządu gminnego planowane na lata 2004-2006 oraz wskazuje inwestycje zaplanowane do realizacji w latach 2007-2013. Planem rozwoju objęty jest cały administracyjny obszar miasta, ze szczególnym uwzględnieniem tych jej obszarów, w których prowadzone będą (w latach 2004-2006) inwestycje.

I. ANALIZA SPOŁECZNO-GOSPODARCZA MIASTA SZCZAWNICA

1. Informacje ogólne

Rys metodyczny analizy 

Dane wykorzystywane w niniejszej analizie pochodzą z Urzędu Miasta Szczawnica, Starostwa Powiatowego w Nowym Targu, Powiatowego Urzędu Pracy w Nowym Targu, Komisariatu Policji w Krościenku n/Dunajcem oraz danych statystycznych Urzędu Statystycznego w Krakowie („Wybrane dane o powiatach i gminach województwa małopolskiego w 2002 r.”) i Głównego Urzędu Statystycznego (Bank Danych Regionalnych – źródło internetowe). Dane dotyczące lat 1998-2002 stały się podstawą analizy dynamicznej, określającej tendencje zachodzące w mieście Szczawnica na przestrzeni lat. 

Dodatkowo w niniejszej pracy dokonano analizy porównawczej (analiza układu lokalnego) miasta Szczawnica z wybranymi pięcioma gminami o podobnym potencjale społeczno-gospodarczym. Gminy te wchodzą w skład dwóch powiatów województwa małopolskiego – gminy Czorsztyn 
i Krościenko nad Dunajcem (powiat nowotarski), gminy Piwniczna-Zdrój, Krynica-Zdrój i Muszyna (powiat nowosądecki). Uzyskane dla miasta Szczawnica wyniki porównano także ze średnią wartością dla powiatu nowotarskiego, regionu małopolskiego i Polski. W analizie porównawczej z innymi gminami wykorzystano dane z 2002 r. – najbardziej aktualne dane GUS i US w Krakowie 
w momencie tworzenia niniejszej analizy. 

Rys historyczny miasta

Nazwa miejscowości pochodzi od kwaśnych wód zwanych przez górali szczawami. Pierwsza wzmianka o osadzie pochodzi z 1413 roku i dotyczy zapisania przez króla Władysława Jagiełłę 400 florenów Abrahamowi z Goszyc przy okazji, którego to zapisu wymieniono dwie Szczawnice: Wyżnią i Niżnią. Do końca XVIII wieku Szczawnica była częścią Starostwa Czorsztyńskiego. Jako zdrojowisko znana jest od ponad 200 lat.

Dynamiczny rozwój Szczawnicy jako uzdrowiska przypada na połowę XIX wieku, kiedy to właścicielem uzdrowiska został Józef Szalay. Przyjechał on do Szczawnicy po śmierci swojego ojca Stefana w 1839 roku. Był właściwym twórcą uzdrowiska, poświęcając mu blisko 40 lat życia. Zbudował pierwsze łazienki oraz nowe budynki zdrojowe i pensjonaty, wykonał oprawę architektoniczną odkrytym źródłom: Magdaleny, Walerii, Jana, Szymona, Heleny i Anieli. Rozszerzył i unowocześnił Park Zdrojowy, wybudował kaplicę zdrojową. Zapraszał do Szczawnicy wybitnych ludzi epoki, między innymi wybitnego balneologa Józefa Dietla. Przed śmiercią w 1876 roku zapisał Zakład Zdrojowy Akademii Umiejętności w Krakowie. Ta pomimo trudności związanych ze spłatą spadkobierców Józefa Szalaya w latach 1880 - 1884 wybudowała Dworek Gościnny, uporządkowała Park oraz skończyła rozpoczętą przez Szalaya budowę drogi przez Pieniny do Czerwonego Klasztoru. Dalsze trudności finansowe i organizacyjne zmusiły Akademię do sprzedaży Szczawnicy w 1909 roku Adamowi Stadnickiemu. Jego działalność przypada na okres międzywojenny. Wyremontował on domy zdrojowe, ujął nowe źródła, poszerzył Park Górny o teren Połonin. W latach 1933 - 1936 wybudowano Inhalatorium (wyposażone w pierwsze w Polsce komory pneumatyczne), w 1935 roku zaczęto elektryfikację, a w 1937 roku kanalizację Szczawnicy. Dalsze plany gospodarza przerwała II wojna światowa. Na podstawie zarządzenia Ministra Zdrowia w 1948 roku Uzdrowisko Szczawnica przejął Skarb Państwa. Po wojnie wybudowano nowe sanatoria branżowe i nowoczesny Zakład Przyrodoleczniczy. Prawa miejskie Szczawnica otrzymała 18 lipca 1962 roku. W 1973 roku Szczawnica została połączona z Krościenkiem w jednolitą jednostkę administracyjną. To współistnienie nie trwało jednak długo, gdyż już w 1982 roku Szczawnica znów stała się samodzielnym miastem.

Położenie geograficzne
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Szczawnica jest 7,5 tysięcznym miastem przygranicznym, sąsiadującym ze Słowacją. Położona jest w jednym z najpiękniejszych zakątków Polski południowej, na pograniczu Pienin i Beskidu Sądeckiego, na wysokości 430-550 m n.p.m. Miasto rozbudowało się w malowniczej dolinie Grajcarka, prawobrzeżnego dopływu Dunajca. 

Odległości od Szczawnicy: 


Kraków - Szczawnica: 95 km

Zakopane - Szczawnica: 58 km 
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Nowy Targ - Szczawnica: 39 km 

Nowy Sącz - Szczawnica: 49 km

Powierzchnia i użytkowanie gruntów

Powierzchnia miasta Szczawnica wynosi 8789 ha. Obok miasta Nowego Targu jest jedyną gminą miejską w powiecie nowotarskim. Na terenie miasta Szczawnica nie występują sołectwa ani wyodrębnione miejscowości, a miasto stanowi jednorodną jednostkę samorządu terytorialnego. Jednak w strukturze osadniczej miasta można wyróżnić jego wyraźne części osadnicze, które z pominięciem centrum miasta, przypominają wiejskie osiedla i przysiółki. W świetle obecnych uwarunkowań dotyczących rozdziału środków pomocowych oraz strukturalnych Unii Europejskich należy się zastanowić nad utworzeniem statusu gminy miejsko-wiejskiej w Szczawnicy. Z pewnością umożliwiłoby to władzom samorządowym oraz mieszkańcom Szczawnicy staranie się o środki przeznaczone na rozwój obszarów wiejskich, czy też rozwój agroturystyki. 

Użytkowanie gruntów na terenie miasta Szczawnica jednoznacznie wskazuje na jego uzdrowiskowy 
i turystyczny charakter. Ponad 68,5% powierzchni miasta zajmują lasy i grunty leśne sprzyjające zarówno rehabilitacji kuracjuszy, jak i stwarzające atrakcyjne otoczenie dla wypoczywających turystów. Duży odsetek stanowią także użytki zielone (łąki i pastwiska) – łącznie blisko 21,5%. Grunty orne stanowią jedynie niecałe 6% powierzchni, co jest charakterystyczne z jednej strony dla ośrodków miejskich i turystycznych, a z drugiej strony dla terenów górskich. 

Tabela 1. Struktura użytkowania gruntów w mieście Szczawnica w ha.

	Ogólna powierzchnia gruntów
	Użytki rolne
	Lasy i grunty leśne
	Pozostałe grunty

	
	Ogółem
	Grunty orne
	Sady
	Łąki trwałe
	Pastwiska trwałe
	
	

	8789
	2391
	505
	2
	569
	1315
	6023
	375


Źródło: Dane uzyskane z Referatu Geodezji Urzędu Miasta Szczawnica z dnia 11 czerwca 2004r.

Podstawowe dane demograficzne

Miasto Szczawnica zamieszkiwało, wg danych statystycznych na 31.12.2002 r., 7340 osób, co stanowi zaledwie ok. 4,1% ludności powiatu nowotarskiego (179 350) i ok. 0,2% ludności woj. małopolskiego (3 237 217). Wskaźnik gęstości zaludnienia jest niski jak na ośrodek miejski i wynosi 83 osoby/km2. Był on mniejszy od średniej powiatowej – 122 osób/km2, od średniej wojewódzkiej – 214 osób/km2 oraz od średniej krajowej – 124 osoby/km2. Wśród gmin powiatu nowotarskiego, miasto Szczawnica zajmuje 10 lokatę pod względem liczby ludności (na 14 gmin) oraz 10 pod względem gęstości zaludnienia. Miasto Szczawnica jest drugim pod względem liczby mieszkańców (7340 osób) ośrodkiem miejskim w powiecie nowotarskim (pierwszą lokatę zajmuje stolica powiatu Nowy Targ – 33257 mieszkańców). Szczawnica bezpośrednio sąsiaduje z jedną gminą powiatu nowotarskiego (Krościenko n/Dunajcem) oraz czteroma gminami powiatu nowosądeckiego ziemskiego (Łącko, Stary Sącz, Rytro i Piwniczna-Zdrój). Od południa miasto Szczawnica sąsiaduje ze Słowacją.
2. Środowisko przyrodnicze

Miasto Szczawnica usytuowane jest w głęboko wciętej dolinie potoku Grajcarka, prawego dopływu Dunajca, u stóp wypiętrzających się pasm górskich Pienin i Beskidu Sądeckiego, posiada nieprzeciętne walory krajobrazowe i klimatyczne. Walory uzdrowiskowe i turystyczne przyciągają corocznie setki tysięcy kuracjuszy i turystów. Otaczające Szczawnicę kompleksy leśne chronią miejscowość przed wiatrami i zapewniają czystość atmosfery. Lecznicze wody mineralne dostarczają organizmowi niezbędnych mikroelementów w postaci anionów i kationów. To właśnie dzięki tym walorom Szczawnica wyspecjalizowała się w leczeniu górnych dróg oddechowych, astmy, rozedmy płuc, oskrzeli, przewlekłych bronchitów, nieżytów nosa i gardła, katarów siennych, pylicy, krzemicy itp.

Oprócz morfologii tego terenu, kształtowanej przez działalność wód i czynniki klimatyczne, w pierwotnym krajobrazie Pienin, podobnie jak i obecnie, dużą rolę odgrywała szata roślinna. Odkryte w wielu miejscach kopalne szczątki roślinne pozwalają odtworzyć charakter szaty roślinnej już od pliocenu (sprzed około 7 milionów lat), kiedy to w warunkach ciepłego klimatu panowały w Pieninach wielogatunkowe lasy liściaste i mieszane. W okresach zlodowaceń dominowała tu roślinność typu tundry arktyczno-alpejskiej, której sfosylizowane szczątki, datowane na schyłek ostatniego zlodowacenia zwanego bałtyckim, znaleziono w pobliskim Krościenku. Tworzyły ją głównie rośliny wysokogórskie, jak np. drobne krzewinkowe gatunki wierzb czy skalnice. Szereg z nich przetrwało do dziś. Są to spotykane w centralnych Pieninach: gęsiówka alpejska, aster alpejski, traganek jasny, macierzanka sudecka.. W miarę ocieplania się klimatu bory ustąpiły miejsca lasom liściastym, które w okresie atlantyckim (ok. 4 000 lat p.n.e.) szeroko rozprzestrzeniły się w Pieninach. Naturalna szata roślinna, której fragmenty możemy obserwować obecnie, ukształtowała się w ostatnim tysiącleciu. Ochłodzenie i zwilgotnienie klimatu sprzyjało masowemu rozprzestrzenieniu się buka i jodły, które pokryły stoki Pienin zwartymi lasami reglowymi. W wilgotnych wąwozach i na skalnych osypiskach zachowały się jaworzyny, zaś dawne wczesnoholoceńskie bory sosnowe zostały zepchnięte na wysokie, smagane wichrami czuby skał, gdzie utrzymują się do dziś w formie reliktowych, skarlałych, dziwacznie powykręcanych drzewostanów lub małych grup sosen. Duże zróżnicowanie podłoża skalnego, gleb, rzeźby terenu i klimatu zadecydowało, że flora Pienin ma wiele swoistych cech, którymi wyodrębnia się wśród otaczających ją obszarów górskich. Jest to flora bardzo bogata, licząca ponad 1100 gatunków roślin naczyniowych. W grupie roślin zarodnikowych odnaleziono dotychczas ponad 2300 gatunków w tym około 400 glonów, 331 mchów i wątrobowców, ponad 400 porostów, 550 grzybów kapeluszowych, 558 pasożytniczych grzybów mikroskopowych i 64 śluzowce. Flora Pienin odznacza się bardzo dużym zróżnicowaniem ekologicznym i geograficznym. Wykorzystując dużą zmienność warunków klimatu lokalnego rosną tu, często obok siebie, wybitnie ciepłolubne gatunki południowo-europejskie (np. oman wąskolistny, perłówka siedmiogrodzka} i gatunki wysokogórskie typowe dla zimnego i wilgotnego klimatu. Ich przykładami są sesleria skalna, aster alpejski, dębik ośmiopłatkowy. O odrębnym charakterze flory decydują także spotykane tu taksony endemiczne, relikty geograficzne, naskalne gatunki wapieniolubne oraz gatunki, które poza Pieninami nie rosną w naszych Karpatach. Endemity pienińskie, występujące tylko w Pieninach i nigdzie na świecie poza tym nie spotykane, reprezentują dwa gatunki i cztery odmiany: mniszek pieniński, pszonak pieniński, bylica piołun, mokrzyca szczeciolistna, chaber barwny, rozchodnik ostry odmiana wapienna. Spośród gatunków endemicznych dla całych Karpat Zachodnich w Pieninach rosną: oset klapowany, urdzik karpacki i goździk wczesny o białych kwiatach. Obok endemitów do osobliwości florystycznych Pienin należą przedstawiciele rzadkich elementów geograficznych mający tu reliktowe, pochodzące z odległych czasów, stanowiska. Największą osobliwością jest chryzantema Zawadzkiego o białoliliowych kwiatach, której najbliższe stanowiska znajdują się dopiero w Rosji w rejonie Orta, Kurska i Archangielska. Przedstawicielem elementu północno-wschodniego jest także bardzo rzadki szczwoligorz pochwiasty z rodziny baldaszkowatych. Oba powyższe gatunki dotarły w Pieniny prawdopodobnie z końcem epoki lodowej z falą roślin pochodzenia syberyjskiego. Bardzo interesującym gatunkiem jest niewielki krzew jałowiec sawina, który w Pieninach przetrwał od schyłku ostatniego zlodowacenia. Jest to obecnie jedyne naturalne reliktowe stanowisko w obrębie Karpat Zachodnich, gdyż gatunek ten rośnie dziko dopiero w Siedmiogrodzie, w Alpach i na Kaukazie. Z innych ciekawostek florystycznych warto wymienić traganek jasny rosnący w Pieninach jedynie na szczycie Trzech Koron, szarotkę alpejską, czy bardzo rzadki gatunek storczyka - dwulistnik muszy, reprezentujący element śródziemnomorski. Bardzo duży udział gatunków ciepłolubnych należących do południowych i południowo-wschodnich elementów geograficznych, których nie spotykamy w sąsiednich pasmach górskich, podkreśla swoisty, odrębny charakter flory Pienin. Niektóre z nich mają w Pieninach jedyne, lub jedne z kilku znanych w tej części Karpat, stanowiska. 

Podobnie jak w przypadku flory, fauna Pienin odznacza się wybitnym bogactwem i różnorodnością oraz ma wiele cech odrębnych w stosunku do sąsiednich obszarów górskich. Najwięcej osobliwości faunistycznych kryje się w grupie drobnych zwierząt bezkręgowych.. Na terenie Pienin stwierdzono około 240 gatunków zwierząt kręgowych: 45 ssaków, 170 ptaków (w tym ok. 100 lęgowych}, 15 płazów i gadów, 16 ryb. Wśród ssaków do największych osobliwości należy mysz małooka, która jest przedstawicielem elementu stepowego. Na uwagę zasługuje bogata fauna nietoperzy (10 gatunków), z których największą osobliwość stanowi stwierdzony w jaskini Aksamitka podkasaniec, przedstawiciel nietoperzy tropikalnych, mający w Pieninach najdalej na północ wysunięte stanowisko. Duże ssaki drapieżne reprezentuje ryś, którego populacja jest oceniana na kilka par. Od czasu do czasu w okolice Szczawnicy zachodzą wilki z sąsiednich kompleksów leśnych w Beskidach. Do stałych mieszkańców należy borsuk i pospolity lis, oraz kuna leśna. W przełomie Dunajca obserwowana jest wydra. Ze zwierząt kopytnych częste są w Pieninach sarna, jeleń i dzik. Z ptaków na uwagę zasługują dwa gatunki śródziemnomorskie, nagórnik oraz pomurnik mający tu najdalej na północ wysunięte stanowisko w Europie. Pieniny są bogatą ostoją puchacza, obok którego sowy reprezentuje puszczyk, sowa uszata, sowa włochata, pójdźka i sóweczka. Z drapieżników dziennych częste są obecnie w regionie pienińskim jedynie pustułka i myszołów, rzadziej trafia się jastrząb gołębiarz. Z innych ptaków warto wymienić bociana czarnego oraz przedstawicieli elementu tajgowego: dzięcioła trójpalczastego, orzechówkę i drozda obrożnego. Nad potokami i rzekami żyje zimorodek oraz dwa gatunki typowo górskie - pliszka górska i pluszcz. Gady mają w pienińskim pasie skałkowym niewiele gatunków, ale są one spotykane na całym obszarze. Należą tu jaszczurki zwinka i żyworodna oraz padalec. Z węży spotyka się zaskrońca, gniewosza plamistego i żmiję. W grupie płazów na uwagę zasługują gatunki górskie, np.: traszka karpacka, gaszka górska, salamandra i kumak górski. Z rzadszych gatunków niżowych warto wymienić rzekotkę drzewną oraz ropuchy - szarą i zieloną. W rzekach i potokach regionu pienińskiego żyje 16 gatunków ryb. Typowe dla czystych wód górskich są: pstrąg potokowy, strzebla potokowa, głowacz pręgopłetwy, lipień. W Dunajcu najbardziej pospolicie występuje świnka, brzana i ukleja. Niezwykle bogata i różnorodna jest fauna bezkręgowców Pienin. W dotychczasowych badaniach stwierdzona występowanie około 6500 gatunków, chociaż szereg grup systematycznych nie zostało jeszcze poznanych. W przypadku grup dokładnie zbadanych gatunki pienińskie stanowią około 50% całej fauny Polski. Na tej podstawie specjaliści uważają, że w Pieninach może występować nawet 13 000 gatunków zwierząt bezkręgowych. Dotychczas opisano dwa gatunki endemiczne dla Pienin - skoczogonka Onychiurus carpenteri oraz zrówieńkę Isophya pienensis. Zrówieńka została ostatnio znaleziona także w Tatrach, nie jest więc endemitem pienińskim. Bardzo liczne są natomiast endemity zachodniokarpackie i ogólnokarpackie oraz gatunki reliktowe. We wszystkich grupach bezkręgowców występują w Pienińskim Parku Narodowym liczni przedstawiciele oligotermicznych gatunków górskich i borealno-górskich oraz kserotermicznych gatunków południowych. Z interesujących, a bardzo okazałych przedstawicieli owadów warto wymienić kózkę - nadobnicę alpejską oraz trzy zagrożone wymarciem motyle: niepylaka apollo, niepylaka mnemozynę i pazia żeglarza. Szczególnym bogactwem odznacza się fauna ślimaków, których żyje tu około 100 gatunków. 37 z nich to elementy typowo górskie, karpackie lub karpacko-wschodnioalpejskie, 24 - borealno-górskie i 11 - typowo południowe, pontyjskie. Przykładami gatunków bardzo rzadkich mogą być: Pupila triplicata - skrajnie kserotermiczny ślimak zamieszkujący kraje kaukaskie, Krym i Europę Południową, oraz znany tylko z kilku stanowisk w Europie pomrów Bielza. Natomiast do pospolitych, typowo karpackich gatunków należy okazały i pięknie ubarwiony pomrów błękitny. Przedstawiony wyżej krajobraz oraz przyroda okolic Szczawnicy, wchodzącej w skład regionu pienińskiego należą do szczególnie urozmaiconych i bogatych. Obfitują w liczne elementy rzadkie oraz unikatowe i wśród otaczających terenów wyróżniają się odmiennym swoistym charakterem oraz wybitną wartością. 

Dla ochrony bogactwa przyrodniczego i zrównoważonego rozwoju całego terenu utworzono Pieniński Park Narodowy z siedzibą w Krościenku n/Dunajcem oraz Popradzki Park Krajobrazowy. W fazie projektowej jest także utworzenie Parku Krajobrazowego Małych Pienin.
3. Turystyka

Szczawnica – uznawana za jedno z najpopularniejszych polskich uzdrowisk leży na pograniczu Beskidu Sądeckiego i Pienin w malowniczej dolinie Grajcarka. Malowniczy górski krajobraz z unikalnym przełomem Dunajca, bliskością Pienińskiego Parku Narodowego oraz Popradzkiego Parku Krajobrazowego, powoduje że Szczawnicę można zaliczyć do najatrakcyjniejszych turystycznie miejscowości w Polsce. 

Dzięki warunkom geologicznym uzdrowisko Szczawnica posiada zasoby wód mineralnych. Są to przede wszystkim szczawy alkaliczno-słone, które wykorzystywane są w leczeniu górnych dróg oddechowych, chorób przewodu pokarmowego, mocznicy, niedokrwistości, otyłości. 

Porastające górskie zbocza (wys. 430-560 m n.p.m.) lasy, duże nasłonecznienie, mała ilość opadów, 
a szczególnie czyste, wolne od alergenów powietrze stwarzają wymarzone warunki dla kuracjuszy 
i wczasowiczów, natomiast oznakowane szlaki turystyczne po najpiękniejszych terenach Pienin 
i Beskidów stanowią atrakcję dla turystów. 

W Szczawnicy nie występuje duża liczba zabytków lecz warto zwrócić uwagę na starą, stylizowaną zabudowę uzdrowiskową, a w dolnej części miasta na XIX-wieczne domy z malowanymi godłami zamiast numerów. Ozdobą Szczawnicy są owe stare budowle uzdrowiskowe i pensjonatowe noszące cechy stylu szwajcarskiego, bogate zwyczaje ludowe, stroje góralskie, wyroby artystów ludowych, legendy o zbójnikach i poszukiwaczach złota i srebra. Czynne od 1996 r. pieszo-rowerowe przejście graniczne w Pieninach pozwala na zwiedzanie najpiękniejszych zakątków Pienin Słowackich. Kolej linowa na Palenicę, wózkowa rynna grawitacyjna, rynna snowboardowa i sztucznie ośnieżane trasy narciarskie stanowią atrakcję tak dla turystów, jak i sportowców. 

Park Dolny, założony w 1861-68 urządzony został głównie przez Władysława Dąmbskiego. W 1860 r. powstał tu - złożony z kilku budynków - tzw. dolny zakład zdrojowy, stworzony przez Spółkę Zdrojowisk Krajowych, a od 1873 r. prowadzony przez prywatnych właścicieli. W górnej części Parku Dolnego stoją 2 branżowe domy sanatoryjno-wypoczynkowe. Nieczynna altana zdroju „Wanda” pochodzi z ok. 1910 r. Powyżej niej stoi murowana kaplica, powstała w 1867-88 jako pijalnia, w 1876 przeznaczona na cele sakralne. Około 1880 r. był przy niej dzwonek, którym goście przyzywali dziewczynę znoszącą wodę ze źródła „Wandy”, tzw. podawajkę. Bliżej ulicy widać sztuczną grotę z tablicą z roku 1890, sławiącą Mikołaja Zyblikiewicza (1823-87), marszałka Sejmu Galicyjskiego, zasłużonego dla rozwoju Szczawnicy. 

Park Górny, zajmujący około10 ha, założony został jeszcze przez Jana Kutscherę w 1824 r. i był przedmiotem szczególnej troski kolejnych właścicieli uzdrowiska. Właściwy wygląd nadał mu Józef Szalay, który sprowadzał do parku rzadkie okazy drzew. Corocznie sadzono jak największą ilość drzew iglastych. Powiększano z roku na rok obszar parku, dokupując od górali graniczne parcele. Na nowych terenach zakładano szkółki drzew iglastych, liściastych i krzewów. Tworzono place do gry w krykieta. W latach osiemdziesiątych XIX w. powstał nowy chodnik, na jednym z wyższych tarasów parkowych pozwalający oglądać całą górną Szczawnicę. W okresie międzywojennym, duże połacie ziem położonych nad parkiem zasadzono modrzewiami a w samym parku powstały place do gry w tenisa.  

Na końcu ulicy Zdrojowej usytuowany jest Plac Józefa Dietla (500 m n.p.m.). Stoi tu wśród zieleni obelisk upamiętniający tego wybitnego balneologa, odsłonięty w 1865 r. Otaczające plac budynki - odrestaurowane z pełnym pietyzmem dla. stylu -. pochodzą z poł. XIX w. Zachodnią. ścianę tworzą domy „Litwinka” i „Zdrojowa”. Ten drugi, zwany dawniej „Pałacem”, wzniósł Szalay jako komfortowy pensjonat. Od 1972 r. mieści się tu Muzeum Szczawnickie, obrazujące rozwój Szczawnicy i kulturę górali. Dwie izby poświęcono pamięci lat wojny i Jana Wiktora. Od północy plac otaczają 3 budynki: stary zakład przyrodoleczniczy, tzw. „Holenderka” oraz pijalnia „Józefiny” i „Stefana”. 

Tabela 2. Turystyczne obiekty noclegowe zbiorowego zakwaterowania w wybranych gminach województwa małopolskiego (dane od początku do 31 lipca 2002 r.).

	Gmina
	Liczba obiektów
	Liczba miejsc noclegowych
	Korzystający z noclegów 

	
	
	Ogółem
	Całoroczne
	Ogółem
	Turyści zagraniczni

	Szczawnica
	30
	2096
	1927
	44405
	508

	Czorsztyn
	8
	410
	182
	5624
	269

	Krościenko nad Dunajcem
	10
	853
	507
	14045
	148

	Krynica – Zdrój
	89
	5935
	5562
	119291
	2423

	Muszyna
	35
	3100
	2693
	35198
	86

	Piwniczna – Zdrój
	24
	1644
	1451
	22428
	181

	Rabka – Zdrój 
	26
	1446
	1246
	19081
	210


Źródło: Wybrane dane o powiatach i gminach województwa małopolskiego w 2002 r., Urząd Statystyczny 
w Krakowie, Kraków 2003.

Z danych Wojewódzkiego Urzędu Statystycznego, dotyczących ruchu turystycznego oraz bazy turystycznej wynika, iż Szczawnica znajduje się w ścisłej czołówce miast uzdrowiskowych i turystycznych rejonu Pienin oraz Beskidu Sądeckiego. Z porównania z innymi kurortami tego regionu Szczawnica zajmuje drugie miejsce (po Krynicy-Zdrój) pod względem liczby przyjmowanych w ciągu roku gości. Na terenie Szczawnicy w pierwszej połowie 2002 r. (do 31 lipca) zarejestrowanych zostało blisko 44,5 tys. turystów i kuracjuszy. Większą liczbę gości w tym okresie odnotowała jedynie Krynica-Zdrój (119,3 tys.). Pozostałe porównywane miejscowości turystyczne regionu zanotowały wyraźnie mniejszą liczbę odwiedzających w porównaniu do Szczawnicy – następna w kolejności Muszyna 35,2 tys. 

Tym samym Szczawnica jest bezkonkurencyjna pod tym względem w powiecie nowotarskim, gdzie następna w kolejności miejscowość uzdrowiskowo-turystyczna (Rabka-Zdrój) przyjęła ok. 19,1 tys. gości. Szczawnica posiada także wysoką liczbę turystów zagranicznych, którzy odwiedzili miasto w omawianym okresie – ponad 0,5 tys. Większy wskaźnik liczby turystów zagranicznych odnotowała jedynie Krynica-Zdrój. W 2002 roku na terenie Szczawnicy zarejestrowanych było 30 obiektów noclegowych. Większą liczbę obiektów zarejestrowanych miały takie miejscowości regionu, jak: Krynica-Zdrój (89) i Muszyna (35). Miejscowości te wyprzedzały też Szczawnicę pod względem ilości miejsc noclegowych: Krynica-Zdrój (5935), Muszyna (3100), Szczawnica (2096).

Analizując zarówno liczbę obiektów noclegowych, jak i liczbę miejsc noclegowych oraz liczbę turystów w oparciu o dane GUS, należy pamiętać, iż nie oddają one w pełni skali zjawiska ze względu na pozyskiwanie danych statystycznych głównie z profesjonalnych obiektów noclegowych zbiorowego zakwaterowania, do których zalicza się: hotele, motele, pensjonaty, domy wycieczkowe, schroniska, schroniska młodzieżowe, kempingi, pola biwakowe, ośrodki wczasowe, ośrodki szkoleniowo-wypoczynkowe, ośrodki kolonijne, domy pracy twórczej, zespoły ogólnodostępnych domków turystycznych, zakłady uzdrowiskowe. Natomiast statystyki te nie obejmują obiektów tak istotnych punktu widzenia gospodarki lokalnej oraz turystyki, jak: kwatery agroturystyczne i pokoje gościnne, które w przypadku Szczawnicy stanowią również pokaźną bazę noclegową. Jednak problem ten dotyczy w równym stopniu wszystkich porównywanych wcześniej miejscowości.

Zgodnie z ewidencją prowadzoną przez Urząd Miasta w Szczawnicy na terenie miasta znajduje się ok. 538 pokoi gościnnych (dane na dzień 7 czerwca 2004 r.), które oferują 1370 miejsc noclegowych, 
z czego tylko 156 (11,4%) to miejsca całoroczne. Wraz z dobrze rozwinięta bazą noclegową na terenie miasta funkcjonuje pokaźna baza gastronomiczna, w skład której wchodzą: restauracje, restauracje regionalne, bary, kawiarnie, stołówki, kioski małej gastronomii, pizzerie, smażalnie i inne. Łącznie na terenie miasta prowadzą działalność ok. 72 placówki gastronomiczne.

Do największych atrakcji turystycznych Szczawnicy należą: 5 tras rowerowych, 11 tras konnych, 6 pieszych szlaków turystycznych, 4 wyciągi narciarskie, 6 tras narciarskich, halfpipe – rynna śnieżna do snowbordu, rynna grawitacyjna, korty, boiska, sauny, siłownie, wypożyczalnie sprzętu turystycznego i sportowego, etc. Oferta turystyczna i uzdrowiskowa uzupełniana jest bogatą ofertą kulturalną miasta, gdzie funkcjonuje m.in.: Muzeum Pienińskie, Izby regionalne, wystawy, świetlice, Miejski Ośrodek Kultury i Sportu wraz z kinem „Pieniny”, Miejska Biblioteka Publiczna. Na specjalną uwagę zasługuje placówka kulturalna „Muzyczna Owczarnia” znajdująca się w Jaworkach oraz kultywowanie lokalnych tradycji, związanych głównie ze świętami religijnymi oraz wydarzeniami lokalnymi. Na terenie miasta działa 6 zespołów regionalnych i tanecznych, kapele góralskie, orkiestry i chóry. Do najważniejszych stowarzyszeń kulturalnych i regionalnych należą „Muzyczna Owczarnia”, Oddział Pieniński Związku Podhalan, Klub Twórczy Towarzystwa Przyjaciół Sztuk Pięknych. 

4. Zagospodarowanie przestrzenne

Uwarunkowania ochrony środowiska naturalnego

Położenie miasta Szczawnica na obszarze o niezwykle zróżnicowanej budowie geologicznej, zasobach wód leczniczych, urozmaiconej rzeźbie terenu oraz bogatej faunie i florze determinuje do przestrzegania licznych przepisów prawnych związanych z ochroną środowiska. Walory krajobrazowe, przyrodnicze i kulturowe kwalifikują cały teren miasta do obszarów o krajobrazie chronionym.

Parki narodowe i krajobrazowe

Miasto Szczawnica położone jest w bezpośrednim sąsiedztwie (otulinie) Pienińskiego Parku Narodowego chroniącego najcenniejsze fragmenty Pienin oraz Przełomu Dunajca, którego zarząd znajduje się w Krościenku n/Dunajcem. Miasto znajduje się również w sąsiedztwie Popradzkiego Parku Krajobrazowego. 

W Szczawnicy zakłada się także możliwość utworzenia Parku Krajobrazowego Małych Pienin obejmującego swym zasięgiem teren od Palenicy do Białej Wody. Decyzja dotycząca utworzenia Parku (podejmuje ją Wojewoda) może mieć wpływ na rozwój urbanistyczny miasta, zachowując jednak istniejące i projektowane w Miejscowym Planie Ogólnym zagospodarowanie turystyczno-sportowe.

Rezerwaty przyrody

Na terenie miasta Szczawnica znajduje się pięć rezerwatów przyrody:

1. Wysokie Skałki – pow. 13,87 ha, rezerwat krajobrazowo-leśny. Przedmiotem ochrony są biocenozy leśne oraz szczytowe części najwyższego wzniesienia Pienin. Projektowane jest poszerzenie rezerwatu o 10,96 ha o lasy zarządzane przez Nadleśnictwo Krościenko.

2. Zaskalskie Bondarówka – pow. 19,02 ha, rezerwat krajobrazowo-leśny. Przedmiotem ochrony jest wąwóz skalny porośnięty lasem i roślinnością naskalną. Projekt poszerzenia rezerwatu  zakłada zwiększenie jego powierzchni o 60,47 ha o lasy zarządzane przez Nadleśnictwo Krościenko.

3. Biała Woda – pow. 33,71 ha, rezerwat krajobrazowy. Przedmiotem ochrony są zespoły skał wapiennych z roślinnością naskalną oraz dolina potoku Biała Woda.

4. Wąwóz Homole – pow. 58,46 ha, rezerwat krajobrazowy. Przedmiotem ochrony jest wąwóz skalny z roślinnością naskalną i leśną. Projektowane jest poszerzenie rezerwatu o 22 ha o lasy zarządzane przez Nadleśnictwo Krościenko.

5. Nad Kotelniczym Potokiem – pow. 25,54 ha, rezerwat leśny. Przedmiotem ochrony jest fragment puszczy karpackiej pod Radziejową.

Całkowita powierzchnia rezerwatów na terenie Szczawnicy wynosi 150,78 ha. Projektowana powierzchnia ich poszerzenia wynosi w sumie 93,43 ha.

Ograniczenia zagospodarowania i wykorzystania rezerwatów (głównie turystycznego) podane są 
w rozporządzeniach powołujących je do życia. Zakres ograniczeń każdorazowo dostosowywany jest do charakteru rezerwatu i chronionych w nim siedlisk. Ponadto ogólne ograniczenia zagospodarowania i podejmowania określonych działań na terenie rezerwatu określa Ustawa 
o ochronie przyrody (art. 15). Pod kątem zagospodarowania, na terenie rezerwatów zabrania się m.in.:

· Pozyskiwania, niszczenia lub uszkadzania roślin oraz grzybów,

· Użytkowania, niszczenia, umyślnego uszkadzania, zanieczyszczania i dokonywania zmian obiektów przyrodniczych, obszarów oraz zasobów, tworów składników przyrody,

· Rybactwa i amatorskiego połowu ryb,

· Zmiany stosunków wodnych, regulacji rzek i potoków, jeśli służą one innym, celom niż ochrona przyrody,

· Pozyskiwania skał, w tym torfu oraz skamieniałości,

· Niszczenia gleby lub zmian sposobu jej użytkowania, 

· Prowadzenia działalności wytwórczej, handlowej i rolniczej.

Pomniki przyrody

Na terenie miasta Szczawnica występuje duża ilość pomników przyrody, zarówno ożywionej – (drzewa), jak i nieożywionej (skałki oraz źródła). Pełną listę pomników przyrody znajdujących się na terenie miasta zawierają rozporządzenia powołujące je do życia.

Ustawa o ochronie przyrody (art. 45) stanowi wobec, m.in. pomników przyrody następujące zakazy:

· Niszczenia, uszkadzania lub przekształcania obiektu,

· Wykonywania prac ziemnych trwale zniekształcających rzeźbę terenu,

· Uszkadzania i zanieczyszczania gleby,

· Dokonywania zmian stosunków wodnych,

· Likwidowania, zasypywania i przekształcania naturalnych zbiorników wodnych, starorzeczy oraz obszarów wodno-błotnych,

· Zmiany sposobu użytkowania ziemi,

· Umieszczania tablic reklamowych.

5. Infrastruktura techniczna

System komunikacji

Miasto Szczawnica położone jest pomiędzy dwoma pasmami górskimi – Beskidem Sądeckim oraz Pieninami w dolinie dopływu Dunajca - Grajcarka. Południowa granica miasta stanowi także granicę państwa ze Słowacją. Takie położenie determinuje możliwości rozwoju sieci komunikacyjnej, na którą składają się jedynie drogi powiatowe oraz gminne. 

Osią komunikacyjną Szczawnicy jest droga powiatowa łącząca niemal wszystkie części miasta z drogą wojewódzką nr 969 (już na terenie gminy Krościenko nad Dunajcem). Obecnie cały system drogowy na terenie miasta wynosi ok. 60,6 km dróg. Drogi powiatowe reprezentowane są wyłącznie przez 12 km odcinek drogi łączącej Szczawnicę z Krościenkiem nad Dunajcem. Długość dróg gminnych wynosi ok. 48,6 km, z czego ok. 15 km posiada nawierzchnię asfaltową (31% dróg gminnych ogółem), 22,3 km inną nawierzchnię utwardzoną (46%), a 11,3 km to drogi gruntowe (23%). Wskaźnik gęstości dróg wynosi ogółem dla miasta 0,7 km/km2.

Tabela 3. Sieć drogowa na terenie miasta Szczawnica.

	Kategoria drogi
	Długość drogi na terenie miasta [km]
	Udział drogi w sieci drogowej powiatu [%]

	powiatowa 
	12,0
	19,8

	gminna, w tym o nawierzchni:
	48,6
	80,2

	asfaltowej
	15,0
	

	z kostki betonowej
	11,4
	

	asfaltowo-żwirowej
	4,9
	

	żwirowej
	6,0
	

	gruntowej
	11,3
	

	Razem
	60,6
	100,0


Źródło: Urząd Miasta Szczawnica

Drogi gminne zarządzane i utrzymywane są przez miasto Szczawnica, która zgodnie z Ustawą 
o samorządzie terytorialnym, jako zarządca dróg podejmuje m.in. następujące zadania:

· Opracowuje projekty planów finansowych budowy, utrzymania i ochrony dróg oraz obiektów mostowych,

· Opracowuje plany rozwoju sieci drogowej,

· Pełni funkcję inwestora dla dróg gminnych,

· Koordynuje roboty w pasie drogowym, 

· Prowadzi gospodarkę gruntami i innymi nieruchomościami pozostającymi w zarządzie organu zarządzającego drogą.

Stan techniczny dróg gminnych asfaltowych należy ocenić jako dobry. Miasto od wielu już lat inwestuje w rozwój własnej infrastruktury drogowej dbając o jej jakość i stan techniczny. Jednak wiele dróg wymaga jeszcze gruntownej modernizacji nawierzchni, a w niektórych przypadkach wzmocnienia podbudowy. Drogi wewnętrzne w zdecydowanej większości stanowią drogi gruntowe, pełniące funkcje dojazdową do pól, obszarów leśnych i oddalonych osiedli.

Instytucją odpowiedzialną za utrzymanie infrastruktury dróg powiatowych jest Powiatowy Zarząd Dróg w Nowym Targu, będący jednostką Starostwa Powiatowego w Nowym Targu. Stan techniczny dróg powiatowych prezentuje się dużo gorzej w porównaniu z drogami gminnymi. Spowodowane jest to przede wszystkim niewystarczającymi środkami finansowymi, jakimi dysponują polskie powiaty w celu utrzymywania bieżącej sieci dróg powiatowych oraz jej rozwoju. Relatywnie krótszy jest też okres inwestowania w te drogi. 

Obsługa transportowa mieszkańców miasta realizowana jest poprzez zbiorowy transport publiczny, zbiorowy transport prywatny i transport indywidualny. Bardzo duże znaczenie na terenie miasta posiada transport turystyczno-wypoczynkowy. Transport turystyczno-wypoczynkowy osiąga swoje natężenie w sezonie letnim i zimowym, a związany jest z ruchem turystycznym i uzdrowiskowym. 
W ostatnich latach w dużym stopniu zwiększył się także ruch rowerowy, dzięki systematycznie powiększanej długości i jakości tras rowerowych. W ostatnich latach została również znacznie rozbudowana zbiorowa komunikacja prywatna, charakteryzująca się powszechną dostępnością i konkurencyjnymi cenami. 

Gospodarka wodno-ściekowa

Łączna długość sieci wodociągowej na terenie miasta Szczawnica wynosi obecnie 43,1 km. W 2003 roku do sieci wodociągowej podłączonych było 936 gospodarstw domowych i budynków użyteczności publicznej, co w efekcie daje stopień zwodociągowania miasta na poziomie 73%. Wodociągowa sieć rozdzielcza na dzień 31 grudnia 2002 r. wynosiła 14,0 km, a kanalizacyjna – 16,0 km, które stanowią odpowiednio ok. 2,3% i 3,3% ogółu tych sieci w powiecie nowotarskim. Gęstość rozdzielczej sieci wodociągowej i kanalizacyjnej wynosi odpowiednio 0,16 kmb/km2 i 0,18 kmb/km2; analogiczne wskaźniki dla powiatu nowotarskiego wynoszą: 0,41 kmb/km2 i 0,33 kmb/km2. Z tymi sieciami połączonych było ogółem odpowiednio 927 i 573 gospodarstw domowych. Zużycie wody z wodociągów na koniec 2002 r. wyniosło 268,1 dam3, co stanowi 8,5% zużycia dla całego powiatu nowotarskiego. Woda jest pobierana z 2 ujęć powierzchniowych zlokalizowanych na terenie miasta. Pierwsze z ujęć – powierzchniowe ujęcie grawitacyjne „Pokrzywy” na potoku Sopotnickim posiada wydajność 22 l/s, drugie – powierzchniowe ujęcie „Sewerynówka” również na potoku Sopotnickim o wydajności 15,7 l/s. Woda po pobraniu z ujęć powierzchniowych jest pompowana na stacje uzdatniania wody, gdzie jest filtrowana na czterech filtrach pośpiesznych oraz dezynfekowana podchlorynem sodu przy użyciu chloratorów. 

Tabela 4. Gospodarka wodociągowo-ściekowa w gminach w 2002 r.

	Gminy
	Sieć w km
	Połączenia prowadzące do budynków mieszkalnych
	Zużycie wody 
z wodociągów w dam3

	
	wodociągowa rozdzielcza
	kanalizacyjna rozdzielcza
	wodociągowe
	kanalizacyjne
	

	Szczawnica
	14,0
	16,0
	927
	573
	268,1

	Czorsztyn
	21,6
	49,3
	657
	1119
	93,9

	Krościenko nad Dunajcem
	42,9
	16,0
	1330
	490
	248,3

	Krynica – Zdrój
	54,2
	79,8
	1560
	1397
	494,8

	Muszyna
	20,6
	49,4
	991
	1553
	127,8

	Piwniczna – Zdrój
	19,1
	18,3
	365
	363
	28,0

	Rabka-Zdrój
	30,7
	35,2
	1097
	1229
	236,9


Źródło: Wybrane dane o powiatach i gminach województwa małopolskiego w 2002 r., Urząd Statystyczny 
w Krakowie, Kraków 2003.
Miasto Szczawnica posiada najkrótszą sieć rozdzielczą wodociągową spośród porównywanych gmin powiatów nowotarskiego i nowosądeckiego. Pod względem zużycia wody pierwsze miejsce spośród porównywanych gmin zajmuje uzdrowiskowa gmina Krynica-Zdrój.

Reasumując – sieć wodociągowa jest stosunkowo dobrze rozwinięta, większość mieszkańców miasta posiada dostęp do infrastruktury wodociągowej, jednak jej stan techniczny w dużej mierze wymaga gruntownej modernizacji. Planowane są również inwestycje rozbudowy sieci wodociągowej.

Wielkość sieci kanalizacyjnej prezentuje się korzystniej niż wodociągowej – 16 km sieci rozdzielczej na terenie miasta (26,2 km długość sieci ogółem), jednak obecnie podłączonych jest do niej ok. 582 gospodarstw domowych. Kolektory kanalizacji sanitarnej i ogólnospławnej doprowadzają ścieki do centralnej Oczyszczalni Miejskiej oraz do oczyszczalni przy dolnej stacji Kolejki Linowej. Miejska Oczyszczalnia posiada maksymalną przepustowość na poziomie 3050 m3/dobę. Jest to mechaniczno-biologiczna oczyszczalnia ścieków usytuowana w kierunku granicy z gminą Krościenko nad Dunajcem. Odbiornikiem ścieków oczyszczonych jest rzeka Dunajec. Obecnie oczyszczalnia jest wykorzystywana w ok. 88% (2700 m3/dobę). Druga oczyszczalnia ścieków usytuowana przy dolnej stacji Kolejki Linowej jest niewielkim obiektem typu Miniblok M9 o przepustowości maksymalnej 40 m3/dobę. Obecne wykorzystanie tej oczyszczalni wynosi ok. 92% (37 m3/dobę). Odbiornikiem oczyszczonych ścieków jest Potok Grajcarek. Stan kanalizacji ogólnospławnej  jest zły. Zbudowana ona została w okresie międzywojennym z rur betonowych i azbestowych. Stąd też na terenie miasta Szczawnica istnieje pilna potrzeba dokonania modernizacji sieci kanalizacyjnej. Dużą szansą na radykalną poprawę i rozbudowę zarówno sieci kanalizacyjnej, jak i wodociągowej jest projekt złożony do funduszu ISPA przez Podhalański Związek Gmin, w którym partycypuje także miasto Szczawnica. Pozwoliłoby to zmodernizować i rozbudować infrastrukturę kanalizacyjną i wodociągową od Jaworek aż do granicy z gminą Krościenko nad Dunajcem. 

Zaopatrzenie w gaz

Na terenie miasta Szczawnica nie występuje sieć gazociągowa. W przeszłości istniały plany zgazyfikowania miasta z kierunku powiatu limanowskiego (Słopnice). Obecnie większe możliwości w tym zakresie stwarza gazyfikacja miasta od strony Słowacji.

Zaopatrzenie w energię elektryczną

Sieć wysokiego napięcia (WN) jest w dobrym stanie technicznym. Stan części sieci elektroenergetycznej SN i NN na terenie miasta nie odpowiada jego potrzebom aktualnym 
i rozwoju gospodarczego. Zaspokojenie zwiększonego zapotrzebowania na energię dla celów gospodarczych będzie wymagało wymiany, bądź dodania transformatorów, budowy nowych stacji trafo i likwidacji napowietrznych linii NN.

Usługi telekomunikacyjne

Na terenie miasta Szczawnica działa sieć telefonii kablowej Telekomunikacji Polskiej SA oraz sieci telefonii komórkowej (ERA GSM, PLUS GSM i Centertel). Obecnie na terenie miasta podłączonych do sieci telekomunikacyjnej jest 2233 gospodarstw domowych, co daje stopień stelefonizowania miasta na poziomie ok. 85%.

6. Gospodarka lokalna

Przedsiębiorczość i podmioty gospodarcze

Gospodarka miasta Szczawnica od lat kojarzona jest z dobrze rozwiniętą sferą usług uzdrowiskowych i turystycznych. Występują tu niepowtarzalne walory krajobrazowe, przyrodnicze oraz zdrojowe. Korzystna lokalizacja miasta w bezpośrednim sąsiedztwie Pienin, Beskidu Sądeckiego, Przełomu Dunajca oraz granicy ze Słowacją stanowi niezwykle istotny element kształtowania się lokalnego rynku turystycznego i uzdrowiskowego. Uwarunkowania te determinują także takie cechy charakterystyczne lokalnej gospodarki jak brak przemysłu. 

Obecnie wiodącym profilem miejscowych firm jest szeroko pojęta turystyka, wraz z całą bazą towarzyszącą, jak np.: gastronomia, usługi uzdrowiskowe oraz handel. Na dzień dzisiejszy na terenie miasta zarejestrowanych jest 720 podmiotów gospodarczych (dane na dzień 10.06.2004). Większość z nich, bo 330 związanych jest ściśle z obsługą ruchu turystycznego i uzdrowiskowego. Są to przede wszystkim takie działalności jak: wynajem pokoi, przewóz osób łodziami na rzece Dunajec, przewóz osób dorożkami, przewóz osób saniami, prowadzenie parkingów, biura turystyczne, usługi przewodnickie, wypożyczalnie sprzętu sportowego, wyciągi narciarskie, etc.

Kolejną dobrze rozwiniętą branżą na terenie miasta jest gastronomia, powiązana w dużej mierze z turystyką, o czym najlepiej świadczy sezonowość wielu punktów (działalność od maja do października). Obecnie zarejestrowanych jest 57 przedsiębiorstw gastronomicznych, do których przede wszystkim należą: restauracje, bary, kawiarnie, pizzerie, smażalnie, puby, sezonowe kioski małej gastronomii, stołówki. Placówki te w pełni zaspokajają potrzeby mieszkańców, jak i przyjeżdżających turystów i kuracjuszy. 

W Szczawnicy funkcjonuje 110 placówek handlu detalicznego i hurtowego. Podstawowe gałęzie handlowe na terenie miasta to: spożywcza, artykułów przemysłowych, owocowo-warzywna, sprzedaż pamiątek, odzieżowa, piekarnicza, mięsna, chemiczna, materiałów budowlanych, papiernicza, kwiaciarska, etc. Z ogólnej liczby placówek 15 to punkty Gminnej Spółdzielni „SCH” – głównie gałąź piekarnicza. Pozostałe placówki to własność prywatna, z czego ok. 20 to przedsiębiorstwa osób spoza Szczawnicy. 

Pozostała działalność gospodarcza na terenie miasta to zakłady usługowe. Najliczniej reprezentowana jest branża budowlano-remontowa (67 firm), leśna (16), stolarska (15). Pozostałe usługi to: elektryczne, fryzjerskie, porządkowe, szklarskie, fotograficzne, mechaniki pojazdowej, wodno-kanalizacyjne, radio-telewizyjne, szewskie, projektowe oraz naprawcze. Generalnie poziom świadczonych usług, poza turystyką, funkcją uzdrowiskową, gastronomią oraz handlem, stoi na niskim poziomie. Usługi te nie zaspokajają nawet potrzeb mieszkańców miasta, nie wspominając o turystach i kuracjuszach. 
Tabela 5. Rozwój liczby firm w  gminach w latach 1998-2002 (według systemu REGON)

	Gmina
	Rok
	Wskaźnik wzrostu liczby firm w latach

98-02
	Liczba firm

na 1000 mieszkańców

w 2002 r.

	
	1998
	1999
	2000
	2001
	2002
	
	

	Szczawnica
	725
	745
	745
	772
	790
	9%
	108

	Czorsztyn
	728
	728
	753
	741
	736
	1%
	105

	Krościenko nad Dunajcem
	466
	482
	455
	461
	469
	0,6%
	74

	Krynica – Zdrój
	1401
	1529
	1576
	1579
	1644
	17%
	96

	Muszyna
	616
	647
	674
	695
	722
	17%
	65

	Piwniczna – Zdrój
	497
	570
	634
	655
	685
	38%
	67

	Powiat nowotarski 
	11161
	11549
	11656
	11660
	12018
	8%
	67

	Region  małopolski
	228085
	242795
	251821
	270695
	278350
	22,0%
	86

	Polska
	2844256
	3041403
	3186704
	3392268
	3468218
	21,9%
	91


Źródło: opracowanie własne na bazie Banku Danych Regionalnych GUS

Według danych Głównego Urzędu Statystycznego pod koniec grudnia 2002 roku działalność 
na terenie miasta Szczawnica prowadziło 790 jednostek gospodarczych. Z porównywanych gmin najwięcej firm ma siedzibę w Krynicy-Zdrój (1644), która stanowi duży ośrodek uzdrowiskowy, turystyczny i usługowy. Drugą w kolejności jest miasto Szczawnica, trzecią Czorsztyn, gdzie działa 736 podmiotów, a czwartą Muszyna - 722. Najmniejszą liczbę firm posiada gmina Krościenko nad Dunajcem – prowadzi tu działalność 469 firm. W porównaniu z końcem 1998 r. liczba istniejących podmiotów gospodarczych w wybranych gminach ulegała zmianom. W poszczególnych latach obserwowano głównie wzrost liczby firm. Tylko w przypadku dwóch gmin (Krościenko nad Dunajcem oraz Czorsztyn) notowane były okresowe spadki. Trend wzrostowy jest naturalnie bardzo pożądany, zwłaszcza, jeżeli dotyczy małych firm, być może nie zatrudniających rzeszy osób, ale w wielu krajach stanowiących podstawę gospodarki. W typowo turystycznych i uzdrowiskowych gminach, gdzie gros osób pracuje w obsłudze ruchu turystycznego, potrzeba tworzenia i funkcjonowania małych i średnich firm jest ogromna. 

W danych Głównego Urzędu Statystycznego (opartego na systemie REGON) może być jednak ukryty proces tzw. „samozatrudniania”, czyli zakładania jednoosobowych działalności gospodarczych przez zatrudnionych do tej pory na etacie pracowników. Dotyczy to m.in. kierowców czy pracowników budowlanych, którzy po rozstaniu ze swoim dotychczasowym pracodawcą, zakładają firmy i nadal 
z nim współpracują, ale już jako przedsiębiorcy. Nie chroni ich jednak prawo pracy, co stawia pod znakiem zapytania trwałość takiej współpracy. Nowelizacja Kodeksu Pracy ukróciła już jednak takie praktyki. Dynamika wzrostu liczby firm jest mocno zróżnicowana w poszczególnych porównywanych gminach. Rekordzistą w tej kategorii została gmina Piwniczna, która w latach 1998-2002 zanotowała wzrost liczby jednostek gospodarczych o 38%. Za nią uplasowały się Krynica-Zdrój oraz Muszyna z wartościami 17%. Na drugim biegunie znajdują się gminy Krościenko nad Dunajcem, w której wzrost liczby firm wyniósł w analogicznym okresie 0,6% oraz Czorsztyn – 1%. Dla większego zobrazowania należy dodać, że średnia dla regionu małopolskiego osiągnęła wartość 22,0%, a liczona dla Polski wyniosła 21,9%. 

Porównując wartość wskaźnika wzrostu liczby firm w mieście Szczawnica (9%) z innymi gminami okazuje się, że plasuje się on w środku stawki. Świadczy to o stabilizacji i dojrzałości lokalnej gospodarki. W mieście Szczawnica przedsiębiorstwa (głównie branży turystycznej i uzdrowiskowej) zakładane są już od blisko 150 lat i w ciągu tego okresu lokalny rynek uregulował ich liczbę i zakres działania. W gminach gdzie przyrosty firm są największe dokonuje się dopiero podobna stabilizacja, co świadczy również o nadrabianiu zaległości z okresu powojennego i zapełnianiu wolnych jeszcze nisz gospodarczych. 

Wymiernym wskaźnikiem obrazującym rozwój gospodarczy poszczególnych samorządów gminnych 
jest wskaźnik ilości zarejestrowanych firm w przeliczeniu na 1000 mieszkańców danej jednostki. W tej klasyfikacji miasto Szczawnica jest niekwestionowanym liderem. W 2002 r. wskaźnik ten osiągnął dla miasta poziom 108 firm na 1000 swoich obywateli, podczas gdy średnia wartość małopolska wynosi 86, a wskaźnik ogólnopolski – 91. Z porównywanych gmin Szczawnicy dorównuje tylko gmina Czorsztyn (105). Gorzej wypada pod tym kątem Krynica-Zdrój, gdzie jest 96 podmiotów na 1000 mieszkańców, choć jest to też wartość przekraczająca zarówno średnią wartość tego wskaźnika dla województwa małopolskiego oraz dla Polski. Poniżej średniej wojewódzkiej i ogólnopolskiej znalazły się pozostałe porównywane gminy: Krościenko nad Dunajcem – 74 podmioty na 1000 mieszkańców, Piwniczna-Zdrój – 67, Muszyna – 65.

Wyniki te potwierdzają wnioski o zapełnianiu nisz rynkowych oraz nadrabianiu zaległości w lokalnych gospodarkach. Gminy które zanotowały najwyższą dynamikę przyrostu firma w latach 1998 – 2002 posiadają zarazem najmniejsze wartości w przeliczeniu na 1000 mieszkańców.  

Tabela 6 . Podmioty gospodarki narodowej wg sektorów własności i wybranych form prawnych w 2002 r.

	Gmina
	Ogółem
	Sektor własności
	Formy prawne

	
	
	publiczny
	prywatny
	spółki
	spół-dzielnie
	osoby fizyczne

	
	
	
	
	handlowe
	cywilne
	
	

	Szczawnica 
	791
	23
	768
	10
	63
	3
	670

	% ogółu
	100,0
	2,9
	97,1
	1,3
	8,0
	0,4
	84,7

	Czorsztyn 
	736
	15
	721
	12
	21
	1
	664

	% ogółu
	100,0
	2,0
	98,0
	1,6
	2,8
	0,1
	90,2

	Krościenko n/Dunajcem
	469
	22
	447
	2
	23
	4
	392

	% ogółu
	100,0
	4,7
	95,3
	0,4
	4,9
	0,8
	83,6

	Krynica-Zdrój
	1644
	28
	1616
	61
	131
	8
	1302

	% ogółu
	100,0
	1,7
	98,3
	3,7
	8,0
	0,5
	79,2

	Muszyna
	722
	35
	687
	31
	26
	5
	587

	% ogółu
	100,0
	4,8
	95,2
	4,3
	3,6
	0,7
	81,3

	Piwniczna-Zdrój
	685
	27
	658
	11
	45
	4
	566

	% ogółu
	100,0
	3,9
	96,1
	1,6
	6,6
	0,6
	82,6

	Powiat nowotarski 
	12026
	376
	11650
	229
	865
	44
	9984

	% ogółu
	100,0
	3,1
	96,9
	1,9
	7,2
	0,4
	83,0

	Region  małopolski
	278350
	8182
	270168
	13332
	26622
	1206
	217737

	% ogółu
	100,0
	2,9
	97,1
	4,8
	9,6
	0,4
	78,2


Źródło: opracowanie własne na bazie „Wybranych danych o powiatach i gminach województwa małopolskiego w 2002 r.” (US w Krakowie)

Analizując formy prawne firm z terenu miasta Szczawnica zdecydowaną większość stanowią podmioty, będące własnością osób fizycznych (84,7% ogółu), przy średniej regionalnej rzędu 78,2%. Drugą grupę stanowią spółki cywilne (8,0%), podczas gdy wartość średnia dla Małopolski wynosi 9,6%. Podmioty prawa handlowego (m.in. spółki akcyjne, spółki z ograniczoną odpowiedzialnością) stanowią tylko 1,3% wszystkich firm z terenu gminy (średnia regionalna wynosi 4,8%), co w liczbach bezwzględnych oznacza 10 podmiotów gospodarczych. Z gmin porównywanych największy potencjał gospodarczy skupia oczywiście Krynica-Zdrój (m.in. 61 spółek handlowych, 131 spółek cywilnych, 8 spółdzielni), ale wyróżnić należy także Muszynę (m.in. 31 spółek handlowych, 26 spółek cywilnych, 5 spółdzielni).

Tabela 7. Podmioty gospodarki narodowej wg wybranych sekcji PKD w 2002 r.

	Sekcje PKD

	Gmina
	Ogółem
	Przemysł
	Handel i naprawy
	Transport, gospodarka magazynowa i łączność
	Obsługa nierucho-mości i firm
	Budow-nictwo
	Restauracje 
i hotele

	Szczawnica
	791
	45
	150
	67
	56
	87
	231

	Czorsztyn
	736
	71
	67
	28
	15
	31
	57

	Krościenko nad Dunajcem
	469
	35
	85
	48
	26
	56
	50

	Krynica – Zdrój
	1644
	115
	401
	148
	171
	162
	203

	Muszyna
	722
	50
	168
	49
	52
	120
	69

	Piwniczna – Zdrój
	685
	37
	164
	63
	40
	176
	76

	Powiat nowotarski 
	12026
	2018
	3544
	750
	773
	1303
	763

	województwo małopolskie
	278350
	34271
	89149
	22853
	37637
	31552
	10144

	Szczawnica/
powiat nowotarski
	6,6%
	2,2%
	4,2%
	8,9%
	7,2%
	6,7%
	30,3%


Źródło: opracowanie własne na bazie „Wybranych danych o powiatach i gminach województwa małopolskiego w 2002 r.” (US w Krakowie)

Na terenie miasta Szczawnica dominują firmy z branży turystycznej (kategoria PKD „Restauracje i hotele”) stanowiąc 29% wszystkich lokalnych podmiotów i ponad 30% wszystkich firm z tej branży w całym powiecie nowotarskim! Kolejną ważną grupę podmiotów gospodarczych w mieście stanowią firmy kategorii handel i usługi naprawcze (19% ogółu). Tu „zwyciężają” gminy Krynica-Zdrój i Muszyna, gdzie firmy handlowe i naprawcze stanowią po 24% wszystkich podmiotów gospodarczych w tych gminach (średnia małopolska wynosi 32% ogółu firm województwa). Działalność z zakresu przetwórstwa przemysłowego w Szczawnicy reprezentuje niespełna 6% lokalnych firm. W dużej mierze są to firmy przetwórstwa drzewnego i spożywczego, wykorzystujące produkcję w okolicznych gospodarstwach rolnych. 

Instytucje otoczenia biznesu z terenu miasta Szczawnica

Na terenie miasta Szczawnica nie funkcjonują żadne formy zrzeszenia lokalnych przedsiębiorców. Nie działają również żadne instytucje wsparcia dla biznesu. Jest to poważna bariera dla skoordynowanego rozwoju małej i średniej przedsiębiorczości na terenie miasta. Organizacje zrzeszające przedsiębiorców, czy też świadczące na ich rzecz rozmaite usługi i pomoc są istotnymi narzędziami 
w zakresie pozyskiwania środków europejskich na rzecz rozwoju sektora małej i średniej przedsiębiorczości oraz pełnią funkcję partnera dla samorządu terytorialnego w realizacji zadań strategicznych i projektów. Ponadto kształtują one lokalny klimat dla rozwoju przedsiębiorczości, przyczyniają się nierzadko do obniżania kosztów prowadzenia działalności gospodarczej poprzez koordynację działań promocyjnych i doradczych oraz integrują lokalne środowisko. 

Na terenie miasta bardzo mało jest również instytucji otoczenia biznesu takich jak banki, towarzystwa ubezpieczeniowe, agencje nieruchomości i inne. Jeżeli chodzi o sektor finansowy to na terenie miasta reprezentowany jest Bank PKO S.A. Swoją filię w Szczawnicy posiada też Bank Spółdzielczy z Krościenka. Najbliższe miasta, gdzie funkcjonują instytucje wsparcia dla małej i średniej przedsiębiorczości to:

· Nowy Targ – Cech Rzemiosł Różnych, Podhalańska Izba Gospodarcza; 

· Zakopane – Punkt Konsultacyjno-Doradczy dla małych i średnich przedsiębiorstw Małopolskiego Instytutu Samorządu Terytorialnego i Administracji;

· Rabka – Fundacja Rozwoju Regionu Rabka;

· Nowy Sącz – Fundacja na Rzecz Rozwoju Polskiego Rolnictwa, Nowosądecka Izba Gospodarcza. 

7. Gospodarka finansowa samorządu terytorialnego

Poniższa tabela pokazuje, w oparciu o dane GUS, poziom i najważniejsze składniki budżetu samorządu terytorialnego Szczawnicy w 2002 roku na tle sąsiednich gmin.

Tabela 8. Porównanie budżetów samorządowych wybranych gmin.

	Gmina
	Dochody 

[tys. zł]
	Wydatki

[tys. zł]
	Dochody własne

[tys. zł]
	Wydatki inwestycyjne [tys. zł]
	Udział dochodów własnych
	Udział wydatków inwestycyjnych

	Szczawnica
	8 905,7
	9 420,6
	4 774,3
	1 745,3
	53,6%
	18,5%

	Czorsztyn
	9 305,4
	12 055,8
	4 166,8
	3 852,7
	44,8%
	31,9%

	Krościenko nad Dunajcem
	8 669,0
	8 136,1
	2 612,0
	1 759,1
	30,1%
	20,3%


	Krynica – Zdrój
	29 024,5
	29 419,5
	16 858,7
	6 528,1
	58,0%
	22,2%

	Muszyna
	29 441,8
	28 510,9
	9 753,5
	12 739,0
	33,1%
	44,7%

	Piwniczna – Zdrój
	17 824,1
	20 536,0
	4 636,9
	7 357,6
	26,0%
	35,8%


Źródło: Urząd Statystyczny w Krakowie, Wybrane dane o powiatach i gminach województwa małopolskiego 
w 2002 r., Kraków 2003.
Z powyższej tabeli wynika, że dochody i wydatki w budżecie miasta Szczawnica stanowiły porównywalne wartości jak w sąsiednich gminach powiatu nowotarskiego – Czorsztyn, Krościenko nad Dunajcem. Znacznie wyższymi budżetami dysponowały gminy uzdrowiskowe powiatu nowosądeckiego. Poziom udziału dochodów własnych plasował miasto Szczawnica w ścisłej czołówce stawki sąsiednich gmin – wyższy udział zanotowała jedynie Krynica-Zdrój. Był zdecydowanie wyższy od wskaźnika dla takich uzdrowiskowych gmin jak: Piwniczna-Zdrój, Muszyna oraz sąsiednich gmin powiatu nowotarskiego: Czorsztyn i Krościenko nad Dunajcem. Poziom wydatków na inwestycje i ich udział w wydatkach budżetowych miasta Szczawnica ogółem był najniższy wśród porównywanych gmin. Szczawnica na inwestycje przeznaczyła jedynie 18,5% wszystkich wydatków. 

Utrzymywanie się stosunkowo niskiego poziomu wydatków inwestycyjnych może stać się istotną barierą rozwoju miasta. Dla porównania gmina Muszyna przeznaczyła w 2002 r. aż 44,7% wszystkich wydatków budżetowych na zadania inwestycyjne i majątkowe. Poniższa tabela prezentuje natomiast przeliczone na 1 mieszkańca dochody ogółem i dochody własne oraz wydatki ogółem i wydatki inwestycyjne z budżetu miasta Szczawnica w zestawieniu z danymi dla porównywanych gmin.

Tabela 9. Dochody i wydatki budżetów gminnych w przeliczeniu na jednego mieszkańca.

	Gmina
	Dochody 
[zł/1 mieszk.]
	Wydatki  

[zł/1 mieszk.]
	Dochody własne [zł/1 mieszk.]
	Wydatki inwestycyjne [zł/1 mieszk.]


	Szczawnica
	1213,3
	1283,5
	650,4
	237,8

	Czorsztyn
	1326,9
	1719,1
	594,1
	549,4

	Krościenko nad Dunajcem
	1370,1
	1285,9
	412,8
	278,0

	Krynica – Zdrój
	1695,1
	1718,2
	984,6
	381,3

	Muszyna
	2671,9
	2587,4
	885,1
	1156,1

	Piwniczna – Zdrój
	1737,6
	2001,9
	452,0
	717,2


Źródło: Urząd Statystyczny w Krakowie, Wybrane dane o powiatach i gminach województwa małopolskiego 
w 2002 r., Kraków 2003.
Z porównania dochodów i wydatków ogółem na 1 mieszkańca miasta Szczawnica w zestawieniu z  gminami porównywanymi wynika, iż należą one do najmniejszych. Są wyraźnie mniejsze od wartości tych parametrów budżetu innych gmin uzdrowiskowych i nieznacznie mniejsze od gmin sąsiednich powiatu nowotarskiego. 

Szczawnica charakteryzuje się wysokimi wartościami wskaźnika dochodów własnych w przeliczeniu na jednego mieszkańca. Wskaźnik ten jest niższy tylko od analogicznych wskaźników dla gmin: Krynica-Zdrój oraz Muszyna. Niestety ten pozytywny trend nie znajduje kontynuacji w przypadku wydatków inwestycyjnych w przeliczeniu na jednego mieszkańca. Szczawnica przeznaczyła na inwestycje w przeliczeniu na jednego mieszkańca znacznie mniej środków niż pozostałe gminy. 

Tabela 10. Struktura i poziom dochodów budżetu miasta Szczawnica.

	Dział
	Nazwa
	Rok 2002 wykonanie
	Rok 2003 wykonanie
	Rok 2004 

plan

	010
	Rolnictwo i łowiectwo
	15 000,00
	 200,00
	 200,00

	020
	Leśnictwo
	237 893,00
	 130 000,00
	80 000,00

	600
	Transport i łączność
	215 265,00
	-
	-

	630
	Turystyka
	24 500,00
	-
	-

	700
	Gospodarka mieszkaniowa
	745 472,00
	491 400,00
	587 656,00

	750
	Administracja publiczna
	 130 778,00
	 87 200,00
	 90 900,00

	751
	Urzędy naczelnych organów władzy państwowej kontroli i ochrony prawa oraz sądownictwa
	29 739,00
	1 070,00
	1 170,00

	754
	Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa
	300,00
	  300,00
	  300,00

	756
	Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i od innych jednostek nie posiadających osobowości prawnej
	3 542 977,00
	4 181 000,00
	4 413 030,00

	758
	Różne rozliczenia
	3 108 611,00
	3 705 970,00
	3 711 952,00

	801
	Oświata i wychowanie
	127 313,00
	19 872,00
	-

	851
	Ochrona zdrowia
	173 902,00
	-
	-

	852
	Pomoc społeczna
	 474 970,00
	 526 800,00
	 499 230,00

	900
	Gospodarka komunalna i ochrona środowiska
	79 305,00
	35 000,00
	35 000,00

	RAZEM
	8 905 728,00
	9 178 812,00
	9 384 438,00


Źródło: Urząd Miasta Szczawnica

Głównym składnikiem dochodów miasta Szczawnica, podobnie jak i innych gmin w kraju, wg planu na 2004 rok będą: 

· udział w dochodach budżetu państwa z tytułu podatku dochodowego od osób prawnych, osób fizycznych i innych jednostek nie posiadających osobowości prawnej;

· subwencje z budżetu państwa ujęte w dziale „Rozliczenia różne”;

· wpływy z opłat z tytułu najmu, dzierżawy, zarządzania i użytkowania wieczystego budynków i gruntów ujęte w dziale „Gospodarka mieszkaniowa”

· dotacje z budżetu państwa na zadania związane z pomocą społeczną. 

Wg planu budżetu na 2004 rok udział w dochodach budżetu państwa z tytułu podatku dochodowego od osób prawnych, osób fizycznych i innych jednostek nie posiadających osobowości prawnej będą stanowiły 48,1% ogółu dochodów, a subwencje z budżetu państwa ujęte w dziale „Rozliczenia różne” 40,4%. Łącznie te dwa składniki budżetu stanowiły będą aż 88,5% jego dochodów.

Bardzo niepokojącym zjawiskiem dotykającym budżety samorządowe wszystkich szczebli 
w kraju jest systematyczny spadek dochodów. Sytuacja ta wynika głównie z faktu stosowania polityki walki z deficytem w budżecie państwa, dekoniunktury na rynku krajowym oraz zwiększania zadań własnych gmin bez przekazywania dostatecznych środków finansowych na realizację tych zadań. Tabela 90 pokazuje zmiany wysokości głównych składników dochodów budżetu miasta Szczawnica na przestrzeni kilku ostatnich lat.

Tabela 11. Zmiany wysokości dochodów budżetu miasta Szczawnica.

	Dochód
	2003 / 2002
	2004 (plan) / 2003

	Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i od innych jednostek nie posiadających osobowości prawnej
	118,0%
	105,75%

	Różne rozliczenia (głównie subwencje – oświatowa, podstawowa, rekompensująca)
	119,2%
	100,2%

	Gospodarka mieszkaniowa
	65,9%
	119,6%

	Pomoc społeczna
	110,9%
	94,8%

	RAZEM
	103,1%
	100,0%


Źródło: Urząd Miasta Szczawnica

Porównując dochody budżetu miasta Szczawnica pomiędzy rokiem 2002 a planem na rok 2004 wyraźnie widać korzystną tendencję zwiększania się podstawowych składników, takich jak udział 
w dochodach budżetu państwa z tytułu podatku dochodowego od osób prawnych, osób fizycznych 
i innych jednostek nie posiadających osobowości prawnej oraz subwencje z budżetu państwa ujęte 
w dziale „Rozliczenia różne”. Jednak w 2003 roku władze samorządowe miasta Szczawnica miały do dyspozycji jedynie 103,1% dochodów budżetu z roku 2002, a plan na rok 2004 przewiduje dalsze zmniejszanie środków – 100,0% dochodów z budżetu dla roku 2003. Bardziej wymownie pokazuje to również wskaźnik zmniejszenia dochodów budżetu porównując dochody z roku 2001 i dochody zawarte w planie na 2003 rok. 

Poniższa tabela pokazuje poziom i strukturę wydatków budżetu miasta Szczawnica na przestrzeni kilku ostatnich lat. 

Tabela 12. Poziom i struktura wydatków budżetu miasta Szczawnica.

	Dział
	Nazwa
	Rok 2002 wykonanie
	Rok 2003 wykonanie
	Rok 2004 

plan

	010
	Rolnictwo i łowiectwo
	30 000,00
	52,00
	100,00

	020
	Leśnictwo
	59 092,00
	67 204,00
	50 650,00

	600
	Transport i łączność
	820 806,00
	1 096 501,00
	80 000,00

	630
	Turystyka
	63 336,00
	58 216,00
	30 000,00

	700
	Gospodarka mieszkaniowa
	362 378,00
	405 119,00
	190 000,00

	710
	Działalność usługowa
	19 236,00
	86 400,00
	101 000,00

	750
	Administracja publiczna
	1 591 763,00
	1 469 413,00
	1 426 500,00

	751
	Urzędy naczelnych organów władzy państwowej kontroli i ochrony prawa oraz sądownictwa
	29 739,00
	19 804,00
	1 170,00

	754
	Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa
	174 377,00
	205 987,00
	142 415,00

	756
	Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i od innych jednostek nie posiadających osobowości prawnej
	-
	-
	50 000,00

	757
	Obsługa długu publicznego
	177 371,00
	425 752,00
	350 000,00

	758
	Różne rozliczenia
	-
	-
	244 828,00

	801
	Oświata i wychowanie
	3 163 662,00
	3 322 663,00
	3 179 540,00

	851
	Ochrona zdrowia
	145 594,00
	180 787,00
	170 000,00

	852
	Pomoc społeczna
	-
	-
	782 100,00

	853
	Opieka społeczna
	712 475,00
	839 876,00
	-

	854
	Edukacyjna opieka wychowawcza
	290 860,00
	298 971,00
	235 167,00

	900
	Gospodarka komunalna i ochrona środowiska
	1 476 443,00
	1 141 270,00
	1 235 000,00

	921
	Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego
	289 885,00
	266 467,00
	260 000,00

	926
	Kultura fizyczna i sport
	13 568,00
	16 774,00
	26 000,00

	RAZEM
	9 420 585,00
	9 901 256,00
	8 554 470,00


Źródło: Urząd Miasta Szczawnica

Analizując wydatki budżetu miasta Szczawnica należy zwrócić uwagę, że największe środki przeznaczane są na obsługę zadań powierzonych tej jednostce samorządu terytorialnego przez ustawę o samorządzie gminnym. Duża część środków przeznaczana jest na oświatę i wychowanie, czyli 
w głównej mierze na podporządkowane władzom gminnym szkolnictwo podstawowe i gimnazjalne. W 2003 r. na to zadanie zostało przeznaczone 33,7% wszystkich wydatków budżetowych. Istotnymi działami pod względem kosztochłonności są gospodarka komunalna i ochrona środowiska, na które wydatkowano 13,2% wszystkich środków. Znaczącymi wydatkami dla budżetu miasta Szczawnica były także transport i łączność oraz obsługa długu publicznego.

W kontekście systematycznie rosnących dochodów budżetu miasta, ale niewystarczających do pełnej realizacji coraz to nowych zadań ustawowych, należy się spodziewać analogicznych cięć w wydatkach w przyszłości. Dużą szansą na poprawę warunków infrastrukturalnych na terenie miasta niosą ze sobą środki strukturalne Unii Europejskiej, zakontraktowane w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego (Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego). Także pozostałe Sektorowe Programy Operacyjne przewidują konkretne środki na rozwój społeczności lokalnej, tak jak SPO – Rozwój Zasobów Ludzkich (Europejski Fundusz Społeczny). Jednak pozyskiwanie środków z funduszy strukturalnych UE wymaga precyzyjnego planowania środków budżetowych, zapewniając odpowiedni, obligatoryjny wkład własny gminy w realizację danego projektu. Stąd obecnie przed polskimi samorządami stoi trudne zadanie takiego planowania wydatków, aby z jednej strony realizować wszystkie zadania własne nałożone ustawą o samorządzie gminnym, a z drugiej strony, zapewnić środki na realizację projektów dofinansowywanych ze środków strukturalnych 
i innych, co przy niewystarczających budżetach samorządowych będzie zadaniem niezwykle trudnym.
8. Sfera społeczna

Demografia

Miasto Szczawnica, według danych Głównego Urzędu Statystycznego (Bank Danych Regionalnych), liczy 7340 mieszkańców (dane z 2002 r.), co stanowi 4,1% ogółu ludności powiatu nowotarskiego. Taki poziom zaludnienia stawia miasto Szczawnica na 9 miejscu w powiecie nowotarskim (na 14 samorządów gminnych). W gronie sześciu gmin porównywanych w niniejszej analizie, najwięcej mieszkańców liczy Krynica (17 122 obywateli), najmniej zaś Krościenko nad Dunajcem (6327 obywateli).

Tabela 13. Podstawowe wskaźniki demograficzne gmin powiatu nowotarskiego w 2002

	Gmina
	Ludność
	Udział w ludności powiatu [%]
	Kobiety
	Mężczyźni
	Kobiety na 100 mężczyzn
	Gęstość zaludnienia [osób/km2]

	Nowy Targ (miasto)
	33257
	18,5
	17448
	15809
	110
	659,6

	Szczawnica 
	7340
	4,1
	3815
	3525
	108
	83,5

	Czarny Dunajec 
	20808
	11,6
	10602
	10206
	104
	95,3

	Czorsztyn 
	7013
	3,9
	3555
	3458
	103
	113,6

	Jabłonka 
	16552
	9,2
	8293
	8259
	100
	77,6

	Krościenko nad Dunajcem 
	6327
	3,5
	3221
	3106
	104
	110,5

	Lipnica Wielka 
	5520
	3,1
	2807
	2713
	103
	81,8

	Łapsze Niżne 
	8679
	4,8
	4358
	4321
	101
	69,5

	Nowy Targ (gmina)
	21567
	12,0
	10806
	10761
	100
	103,4

	Ochotnica Dolna 
	7816
	4,4
	3880
	3936
	99
	55,4

	Raba Wyżna 
	13234
	7,4
	6642
	6592
	101
	149,9

	Rabka-Zdrój 
	17269
	9,6
	9051
	8218
	110
	250,2

	Spytkowice 
	3949
	2,2
	1969
	1980
	99
	122,7

	Szaflary 
	10019
	5,6
	4982
	5037
	99
	184,5

	Powiat nowotarski 
	179350
	100,0
	91429
	87921
	104
	121,6


Źródło: Urząd Statystyczny w Krakowie, Wybrane dane o powiatach i gminach województwa małopolskiego w 2002 r., Kraków 2003.

Średnia gęstość zaludnienia w mieście Szczawnica wynosi prawie 84 osoby/km2, mniej zarówno w porównaniu ze wskaźnikiem liczonym dla całej Polski (122 osoby/km2), jak i dla regionu małopolskiego (214 osób/km2). Z gmin będących dla Szczawnicy bazą porównawczą w niniejszej analizie, największe zagęszczenie ludności notuje gmina Krynica-Zdrój (118 osób/km2), natomiast najmniejsza gęstość zaludnienia charakteryzuje gminy Muszyna (78 osób/km2) i Piwniczna-Zdrój (81 osób/km2). Pod względem ogólnej powierzchni Szczawnica (licząca 87,89 km2, co stanowi 6,0% całkowitej powierzchni powiatu nowotarskiego) zajmuje 7 miejsce spośród 14 gmin w powiecie nowotarskim – największą powierzchnię w powiecie posiada gmina Czarny Dunajec (218,34 km2). Z gmin, które stanowią dla Szczawnicy bazę porównawczą największą powierzchnią wyróżnia się Krynica-Zdrój (145 km2).

Tabela 14. Powierzchnia gmin powiatu nowotarskiego w 2002

	Gmina
	Powierzchnia w ha
	Udział powierzchni gminy 
w powierzchni powiatu [%]

	Nowy Targ (miasto)
	5042
	3,4

	Szczawnica 
	8789
	6,0

	Czarny Dunajec 
	21834
	14,8

	Czorsztyn 
	6172
	4,2

	Jabłonka 
	21328
	14,5

	Krościenko nad Dunajcem 
	5727
	3,9

	Lipnica Wielka 
	6747
	4,6

	Łapsze Niżne 
	12479
	8,5

	Nowy Targ (gmina)
	20865
	14,1

	Ochotnica Dolna 
	14103
	9,6

	Raba Wyżna 
	8828
	6,0

	Rabka-Zdrój 
	6902
	4,7

	Spytkowice 
	3219
	2,2

	Szaflary 
	5431
	3,7

	Powiat nowotarski 
	147466
	100,0


Źródło: Urząd Statystyczny w Krakowie, Wybrane dane o powiatach i gminach województwa małopolskiego w 2002 r., Kraków 2003.

Analizując rozwój liczby ludności w mieście Szczawnica w latach 1998-2002 należy podkreślić coroczne jej wahania – w jednym roku wzrost, w kolejnym spadek. Kulminacyjna wartość zaludnienia miasta przypada na 2000 r., kiedy wyniosła 7412 osób. W badanym okresie pięcioletnim zaznaczyło się jednak nieznaczne zmniejszenie zaludnienia miasta rzędu 0,5% (35 osób). Z gmin porównywanych najwyższy wskaźnik wzrostu zaludnienia w okresie pięciu lat zanotował Czorsztyn (o 6,0%). Na drugim biegunie znajduje się z kolei gmina Krościenko n/D, która zanotowała spadek zaludnienia o 1,0%. Dla porównania omawiany wskaźnik dla regionu małopolskiego wynosi 0,7%, a dla całej Polski -1,2%.


Tabela 15. Rozwój liczby ludności w gminach 

	Gmina 
	Rok 
	Wskaźnik wzrostu w latach 98-02

[%]
	Gęstość zaludnienia

w 2002 r.

[osób/km2]

	
	1998
	1999
	2000
	2001
	2002
	
	

	Szczawnica
	7375
	7410
	7395
	7412
	7340
	-0,5
	84

	Czorsztyn 
	6618
	6674
	6742
	6820
	7013
	6,0
	113

	Krościenko n/D
	6389
	6437
	6429
	6450
	6327
	-1,0
	111

	Krynica-Zdrój
	17259
	17193
	17172
	17159
	17122
	-0,8
	118

	Muszyna 
	10882
	10955
	11086
	11188
	11019
	1,3
	78

	Piwniczna-Zdrój
	9933
	9973
	10046
	10102
	10258
	3,3
	81

	Powiat nowotarski 
	177396
	178649
	179667
	180666
	179350
	1,1
	122

	Region małopolski
	3215885
	3222525
	3233799
	3240928
	3237217
	0,7%
	214

	Polska
	38666145
	38653559
	38644211
	38632453
	38218531
	-1,2%
	122


Źródło: opracowanie własne na bazie Banku Danych Regionalnych GUS

Struktura płci ludności miasta Szczawnica charakteryzuje się znaczną przewagą kobiet, które stanowią 52% ogółu mieszkańców – dla porównania wskaźnik ten dla Małopolski wynosi 51,5%, a dla całego kraju 51,6%. Współczynnik feminizacji (liczba kobiet na 100 mężczyzn) osiągnął w Szczawnicy w 2002 r. wysoką wartość 108, przekraczającą średnią wyliczoną dla regionu małopolskiego (106 kobiet na 100 mężczyzn) i dla całej Polski (107). Należy dodać, iż z grona sześciu gmin będących obiektem niniejszej analizy, najwyższy wskaźnik feminizacji posiada Krynica-Zdrój (109), podczas, gdy Piwniczna osiągnęła w tym względzie równowagę (100 kobiet na 100 mężczyzn). 

Tabela 16. Struktura płci ludności w gminach w 2002 r.

	Gmina
	Liczba 

kobiet
	Liczba 

mężczyzn
	Współczynnik feminizacji
	Odsetek kobiet w ogólnym zaludnieniu

	Szczawnica
	3815
	3525
	108
	52,0%

	Czorsztyn 
	3555
	3458
	103
	50,7%

	Krościenko n/D
	3221
	3106
	104
	50,9%

	Krynica-Zdrój
	8945
	8177
	109
	52,2%

	Muszyna 
	5610
	5409
	104
	50,9%

	Piwniczna-Zdrój  
	5127
	5131
	100
	50,0%

	Powiat nowotarski 
	91429
	87921
	104
	51,0%

	Region małopolski
	1665745
	1571472
	106
	51,5%

	Polska
	19711782
	18506749
	107
	51,6%


Źródło: opracowanie własne na bazie Banku Danych Regionalnych GUS

Z przedstawionych poniżej danych wynika, że zmniejsza się w dość szybkim tempie w skali całego miasta Szczawnica liczba ludności w wieku przedprodukcyjnym, a wzrasta liczba ludności w wieku produkcyjnym i poprodukcyjnym. Jest to tendencja charakterystyczna dla całej Polski, będąca efektem powolnego starzenia się społeczeństwa. Jednak w gronie porównawczym miasto Szczawnica posiada najniższy wskaźnik liczby osób w wieku przedprodukcyjnym, wynoszący 25,5% (2002 r.), podczas gdy w sąsiednim Czorsztynie sięga on 29%. Wskaźnik osiągnięty przez miasto Szczawnica jest mimo wszystko wyższy od średniej wyliczonej dla regionu małopolskiego (23,8%) i średniej dla Polski (22,7%). Tendencja liczebnego zmniejszania się wskaźnika ludności w wieku przedprodukcyjnym wpływa na mniejszą liczbę uczniów w szkołach miasta Szczawnica, dlatego ważne staje się ujmowanie tych wartości w planach rozwoju oświaty.

Tabela 17. Struktura wieku ludności w mieście Szczawnica

	Rok
	Liczba ludności
	Nieprodukcyjni na 100 osób

w wieku produkcyjnym

	
	Ogółem
	W wieku przedprodukcyjnym
	W wieku produkcyjnym
	W wieku poprodukcyjnym
	

	
	
	Osoby
	%
	Osoby
	%
	Osoby
	%
	

	1998
	7375
	2083
	28,2
	4201
	57,0
	1091
	14,8
	76

	1999
	7410
	2057
	27,8
	4225
	57,0
	1128
	15,2
	75

	2000
	7395
	1983
	26,8
	4249
	57,5
	1163
	15,7
	74

	2001
	7412
	1955
	26,4
	4246
	57,3
	1192
	16,1
	74

	2002
	7340
	1872
	25,5
	4252
	57,9
	1216
	16,6
	73
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Miasto Szczawnica odstaje także od sąsiadów w klasyfikacji wskaźnika liczby osób w wieku produkcyjnym. Pomimo stałego (ale wolnego) liczebnego przyrostu tej grupy mieszkańców, stanowią oni tylko 57,9% wszystkich mieszkańców gminy (niewiele mniejszą wartość uzyskała tylko gmina Piwniczna – 57,6%). Dla porównania średnia regionalna (wynosząca 61,2%) jest sporo wyższa od szczawnickiej, o średniej ogólnopolskiej nie wspominając (62,2%). W tej kategorii najwyższy wskaźnik cechuje Muszynę (59,6%). Wielkość grupy „produkcyjnej” jest ważnym wskaźnikiem demograficznym, gdyż to właśnie na niej spoczywa (przynajmniej w teorii) ciężar utrzymania osób w wieku nieprodukcyjnym (czyli osób do 18 roku życia oraz emerytów). 

Stosunkowo małe grono obywateli Szczawnicy w wieku przedprodukcyjnym oraz w wieku produkcyjnym wpływa na wielkość ostatniej grupy wiekowej, czyli mieszkańców w wieku poprodukcyjnym. W 2002 r. grupa ta stanowiła w badanym mieście aż 16,6% wszystkich jej mieszkańców (tendencja rosnąca). W tej kategorii wszystkie porównywane gminy osiągnęły niższe (lepsze) wyniki, np. w gminie Muszyna ludność w wieku poprodukcyjnym stanowi 12,2% wszystkich jej mieszkańców. Dla porównania wskaźnik małopolski, podobnie jak ogólnopolski osiągnął wartość 15,1%. Należy dodać, iż od 1998 roku stale przyrasta liczba obywateli miasta Szczawnica w wieku poprodukcyjnym, co w kolejnych latach będzie się jeszcze pogłębiać w związku z osiąganiem wieku emerytalnego przez kolejne roczniki osób znajdujących się obecnie w grupie ludności produkcyjnej. 

Innym wskaźnikiem obrazującym strukturę wiekową ludności jest współczynnik osób w wieku nieprodukcyjnym (osoby do lat 18 oraz mężczyźni powyżej 65 roku życia i kobiety powyżej 60 lat) na 100 osób w przedziale wieku produkcyjnego. Oznacza on potencjalne obciążenie, jakie spada na barki osób w „sile wieku” związane z utrzymaniem jeszcze bądź już niepracujących członków społeczeństwa. W tym porównaniu miasto Szczawnica wypada stosunkowo najmniej korzystnie – omawiany wskaźnik wynosi dla niej 73 (podobnie, jak w gminie Piwniczna – jednak tam głównym czynnikiem jest wysoki odsetek ludzi młodych, do 18 roku życia), sporo wyższy w porównaniu ze średnią wojewódzką (64) i ogólnopolską (61). 

Tabela 18. Struktura wieku ludności w gminach w 2002 r.

	Gmina 
	Liczba ludności
	Nieprodukcyjni na 100 osób

w wieku pro-dukcyjnym

	
	Ogółem
	W wieku przedproduk.
	W wieku produkcyjnym
	W wieku poprodukcyjnym
	

	
	
	Osoby
	%
	Osoby
	%
	Osoby
	%
	

	Szczawnica
	7340
	1872
	25,5
	4252
	57,9
	1216
	16,6
	73

	Czorsztyn 
	7013
	2031
	29,0
	4119
	58,7
	863
	12,3
	70

	Krościenko n/D
	6327
	1660
	26,2
	3704
	58,5
	963
	15,2
	71

	Krynica-Zdrój
	17122
	4456
	26,0
	9992
	58,4
	2674
	15,6
	71

	Muszyna 
	11019
	3110
	28,2
	6566
	59,6
	1343
	12,2
	68

	Piwniczna-Zdrój
	10258
	2934
	28,6
	5913
	57,6
	1411
	13,8
	73

	Powiat nowotarski 
	179350
	50507
	28,2
	105154
	58,6
	23689
	13,2
	71

	Region małopolski
	3237217
	771982
	23,8
	1977422
	61,1
	487813
	15,1
	64

	Polska
	38218531
	8663685
	22,7
	23789807
	62,2
	5765039
	15,1
	61
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Przyrost naturalny (różnica pomiędzy liczbą narodzin i zgonów) przez lata 1998-2001 kształtował się w mieście Szczawnica na poziomie dodatnim – kulminacja zanotowana została w roku 1999, gdy  wartość tego wskaźnika osiągnęła poziom 6,5‰. Według danych Głównego Urzędu Statystycznego w 2002 r. urodziło się w Szczawnicy 60 dzieci, natomiast zmarło 62 obywateli. Różnica pomiędzy tymi wartościami oznacza wskaźnik przyrostu naturalnego na poziomie -0,3‰. Wynik ten jest niekorzystny zarówno w kontekście średniej dla regionu małopolskiego (1,4‰), jak i średniej wartości ogólnopolskiej (-0,1‰). Zatem po raz pierwszy od pięciu lat zanotowano w Szczawnicy ujemną wartość przyrostu naturalnego, bardzo ważnego dla rozwoju demograficznego miasta. Jak wynika z danych, jest to w głównej mierze efekt znacznego zmniejszenia się liczby narodzin w 2002 r., przy jednoczesnym, nieco wyższym od średniej pięcioletniej, poziomie zgonów. 

Tabela 19. Podstawowe dane demograficzne dla miasta Szczawnica

	Rok
	Liczba małżeństw
	Liczba małżeństw

na 1000 mieszkańców 
	Liczba urodzeń
	Liczba zgonów
	Przyrost naturalny 

[osoby]
	Przyrost naturalny

[‰]

	1998
	41
	5,6
	82
	48
	34
	4,6

	1999
	40
	5,4
	94
	46
	48
	6,5

	2000
	29
	3,9
	70
	58
	12
	1,6

	2001
	44
	5,9
	83
	66
	17
	2,3

	2002
	37
	5,0
	60
	62
	-2
	-0,3
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Podkreślić należy, iż miasto Szczawnica jest jedynym samorządem z grona porównywanych o ujemnym wskaźniku przyrostu naturalnego – dla porównania gmina Piwniczna posiada tenże wskaźnik najwyższy, wynoszący 6,8‰, gmina Czorsztyn osiągnęła wartość 4,8‰, a Krościenko n/D wartość 3,0‰.

Tabela 20. Podstawowe dane demograficzne w gminach w 2002 r.

	Gmina
	Liczba małżeństw
	Liczba małżeństw

na 1000 mieszkańców
	Liczba urodzeń
	Liczba zgonów
	Przyrost naturalny 

[osoby]
	Przyrost naturalny 

[‰]

	Szczawnica
	37
	5,0
	60
	62
	-2
	-0,3

	Czorsztyn 
	40
	5,7
	79
	45
	34
	4,8

	Krościenko n/D
	48
	7,6
	86
	67
	19
	3,0

	Krynica-Zdrój
	85
	5,0
	163
	147
	16
	0,9

	Muszyna 
	71
	6,4
	119
	98
	21
	1,9

	Piwniczna-Zdrój
	64
	6,2
	134
	64
	70
	6,8

	Powiat nowotarski 
	1013
	5,6
	2096
	1318
	778
	4,3

	Region małopolski
	16993
	5,2
	32301
	27805
	4496
	1,4

	Polska
	191935
	5,0
	353765
	359486
	-5721
	-0,1
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Na stosunkowo niskim poziomie kształtuje się także wskaźnik małżeństw zawieranych w mieście Szczawnica. W 2002 r. związek małżeński zawarło 37 par, co oznacza relatywną wartość 5,0 małżeństw na 1000 mieszkańców miasta (5,0‰). Jest to wartość równa średniej ogólnopolskiej i nieco niższa od średniej regionu małopolskiego (5,2‰). Z gmin porównawczych jedynie Krynica-Zdrój osiągnęła ten sam wskaźnik małżeństw co Szczawnica, podczas gdy pozostałe gminy notują znacznie lepsze wartości. Przykładem niech będą gminy Krościenko n/D i Muszyna, które zanotowały odpowiednio 7,6 małżeństw oraz 6,4 małżeństwa na 1000 swoich mieszkańców.

Reasumując należy stwierdzić, iż głównymi problemami miasta Szczawnica w sferze demograficznej jest niewielkie, aczkolwiek zmniejszanie liczby ludności, spowodowane w głównej mierze ujemną migracją, choć zanotowano już (w 2002 r.) tendencję do ujemnego przyrostu naturalnego. Ponadto społeczeństwo badanego miasta w dość znaczącym tempie starzeje się, czyli maleje liczba ludności w wieku przedprodukcyjnym, a rośnie liczba obywateli w wieku emerytalnym. Jest to efekt wyjazdu młodych, nierzadko dobrze wykształconych mieszkańców Szczawnicy, do dużych ośrodków miejskich, a także za granicę, gdzie mają większe możliwości uzyskania zatrudnienia. Nie są to jeszcze tendencje silnie zarysowane, lecz przy długotrwałym ujemnym przyroście naturalnym, liczba ludności miasta (i tak w porównaniu z sąsiednimi samorządami niewielka) może ulegać szybszemu spadkowi.  

Zasoby mieszkaniowe 

Na zasoby mieszkaniowe miasta Szczawnica składa się 2070 mieszkań o łącznej powierzchni 167 062 m2 (2002 r.). W strukturze własności wyróżnić można cztery rodzaje własności lokali mieszkalnych:

· mieszkania komunalne, 

· spółdzielcze (Spółdzielnia Mieszkaniowa Lokatorsko-Własnościowa „Połoniny”),

· wspólnot mieszkaniowych,

· mieszkania i domy prywatne;

Średnia powierzchnia jednego mieszkania w mieście Szczawnica (zarówno w blokach, jak i domach jednorodzinnych) osiągnęła w 2002 roku wartość 80,7 m2, sporo niższą w porównaniu z imponującą średnią gminy Czorsztyn (104,0 m2), ale z kolei wyższą w zderzeniu ze średnią wartością wyliczoną dla Krynicy-Zdrój (68,3 m2). Średnia powierzchnia mieszkania w mieście Szczawnica jest wyższa zarówno od średniej regionu małopolskiego (72,6 m2), jak i wartości ogólnopolskiej, wynoszącej 68,4 m2. Z gmin porównywanych – obok Czorsztyna – także Krościenko n/D posiada badany wskaźnik wyższy od szczawnickiego, notuje bowiem średnią wartość mieszkania na poziomie 87,5 m2.

Tabela 21. Zasoby mieszkaniowe w gminach w 2002 r.

	Gmina
	Liczba
	Powierzchnia w m2

	
	Mieszkań ogółem
	Izb ogółem
	Izb na  mieszkanie
	Mieszkań ogółem
	Mieszkania

średnio
	Mieszkania na 1 osobę

	Szczawnica
	2070
	9444
	4,6
	167062
	80,7
	22,8

	Czorsztyn 
	1492
	8240
	5,5
	155115
	104,0
	22,1

	Krościenko n/D
	1593
	7203
	4,5
	139408
	87,5
	22,0

	Krynica-Zdrój
	5115
	19710
	3,9
	349265
	68,3
	20,4

	Muszyna 
	2785
	11432
	4,1
	209847
	75,3
	19,0

	Piwniczna-Zdrój 
	2331
	9380
	4,0
	176259
	75,6
	17,2

	Powiat nowotarski 
	43866
	187796
	4,3
	3723563
	84,9
	20,8

	Region małopolski
	908759
	3444482
	3,8
	66009984
	72,6
	20,4

	Polska
	11763540
	43409805
	3,7
	804615603
	68,4
	21,1
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Porównując wartości innego wskaźnika – średnią powierzchnię mieszkania w przeliczeniu na 1 obywatela – miasto Szczawnica z wynikiem 22,8 m2 plasuje się powyżej średniej regionalnej (20,4 m2) i ogólnopolskiej (21,1 m2). Jest to także wynik najlepszy spośród porównywanych samorządów gminnych – gmina Czorsztyn (w tym porównaniu druga) notuje średnią wartość na poziomie 22,1 m2, a gmina Piwniczna-Zdrój (ostatnia) zaledwie 17,2 m2.  

Kolejnym wskaźnikiem opisującym rynek mieszkaniowy jest średnia liczba izb przypadająca na 1 mieszkanie. W tej kategorii miasto Szczawnica wypada równie korzystnie – w gronie porównywanych samorządów jest druga, z wartością 4,6 izb na 1 mieszkanie. Jest to wskaźnik wyższy zarówno od średniego wskaźnika regionu małopolskiego (3,8), jak również Polski (3,7). Jedynie gmina Czorsztyn osiągnęła wartość badanego wskaźnika rzędu 5,5, potwierdzając tym samym posiadanie najlepszych warunków mieszkaniowych (przynajmniej w omówionych kategoriach) spośród porównywanych samorządów. Na drugim biegunie sytuuje się Krynica-Zdrój, z wartością 3,9 izb na 1 mieszkanie.

Samorządy gminne ustawowo zobligowane są do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych swoich obywateli. Miasto Szczawnica posiada w swoim majątku tylko 1 budynek komunalny, w którym znajdują się 2 mieszkania (razem 6 izb) o łącznej powierzchni 120 m2. Dodatkowo miasto posiada mieszkania w 12 budynkach należących do wspólnot mieszkaniowych. Łączna powierzchnia mieszkań w ramach wspólnot wynosi 3750 m2. 

Tabela 22. Mieszkania oddane do użytku w mieście Szczawnica w latach 1998-2002

	Rok
	Liczba mieszkań ogółem
	Powierzchnia w m2
	Mieszkania oddane do użytku na 1000 ludności

	
	
	Mieszkań 

ogółem
	Mieszkania

Średnio
	

	1998
	42
	2636
	62,8
	5,7

	1999
	15
	2176
	145,1
	2,0

	2000
	17
	2258
	132,8
	2,3

	2001
	13
	1869
	143,8
	1,8

	2002
	45
	2622
	58,3
	6,1

	Ogółem 
	132
	11561
	87,6

(średnio)
	3,6 

(średnio)
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W okresie 1998-2002 oddano do użytku w mieście Szczawnica łącznie 132 nowe mieszkania o średniej powierzchni użytkowej przekraczającej 87 m2. Oznacza to, iż każdego roku oddawano do użytku średnio 3,6 mieszkań na 1000 mieszkańców miasta. W poszczególnych latach skala budownictwa w badanym mieście była zróżnicowana. Na przykład w 2001 r. oddano do użytku jedynie 13 nowych mieszkań, lecz o średniej powierzchni przekraczającej 143 m2. Z kolei najlepszym okresem dla budownictwa mieszkaniowego w Szczawnicy były rok 2002, w którym oddano do użytku 45 nowych obiektów mieszkalnych, o średniej powierzchni 58,3 m2. Skala budownictwa oraz wielkość mieszkań jednoznacznie wskazują, że w większości powstały wówczas mieszkania w budownictwie wielorodzinnym. jest to efekt działań Spółdzielni Mieszkaniowej „Połoniny”, która dzięki adaptacji poddaszy wygospodarowała nowe lokalne mieszkalne. W sąsiadującej ze Szczawnicą gminie Krościenko n/D oddano w 2002 r. do użytku 26 nowych mieszkań, o średniej powierzchni 129,7 m2, a w Krynicy tylko 1 (!) mieszkanie, wręcz rezydencję o powierzchni 310 m2. 

Tabela 23. Mieszkania oddane do użytku w gminach w 2002 r.

	Gmina
	Liczba mieszkań ogółem
	Powierzchnia w m2
	Mieszkania oddane do użytku na 1000 ludności

	
	
	Mieszkań ogółem
	Mieszkania

Średnio
	

	Szczawnica
	45
	2622
	58,3
	6,1

	Czorsztyn 
	21
	3025
	144,0
	3,0

	Krościenko n/D
	26
	3371
	129,7
	4,1

	Krynica-Zdrój
	1
	310
	310,0
	0,1

	Muszyna 
	2
	219
	109,5
	0,2

	Piwniczna-Zdrój 
	7
	923
	131,9
	0,7

	Powiat nowotarski 
	435
	58589
	134,7
	2,4

	Region małopolski
	9735
	1020687
	104,8
	3,0

	Polska
	97595
	9691798
	99,3
	2,6


Źródło: opracowanie własne na bazie Banku Danych Regionalnych GUS

Bardzo miarodajnym wskaźnikiem oceniającym stan budownictwa mieszkaniowego gminy jest liczba mieszkań oddanych do użytku w przeliczeniu na 1000 jej mieszkańców. W mieście Szczawnica wartość tego wskaźnika w poszczególnych latach była różna, lecz nigdy nie spadła poniżej poziomu 1,8 (w 2001 r.). W 2002 r. wartość omawianego wskaźnika osiągnęła wysoki poziom 6,1 – dwukrotnie przewyższający średnią wartość regionu małopolskiego (3,0 mieszkania na 1000 obywateli) oraz ogólnopolską (2,6). Warto podać ciekawsze wartości obliczone dla gmin sąsiednich – Krościenko n/D (4,1) i Czorsztyn (3,0). Z kolei znacznie od powyższych gmin odstaje Muszyna i Krynica – w 2002 r. notujące odpowiednio 0,2 i 0,1 nowych mieszkań na 1000 obywateli. 

Nową i coraz bardziej popularną formą zaspokajania potrzeb mieszkaniowych przez gminy jest tworzenie Towarzystw Budownictwa Społecznego, które budują i zarządzają mieszkaniami czynszowymi. Samorządy gminne mogą mieć udziały w takiej spółce np. poprzez wniesienie aportem działki budowlanej lub partycypację finansową. Preferencyjny kredyt na budowę mieszkań w ramach TBS-ów udziela Krajowy Fundusz Mieszkaniowy. TBS-y są szansą zwłaszcza dla młodych ludzi, którzy – jak wynika z doświadczeń Krakowa, a także mniejszych miast – są najliczniejszą grupą klientów tej formy budownictwa. Lokalne władze mają duży wpływ na to czy TBS-y odniosą sukces w danej gminy, gdyż to właśnie Rada Miejska ustala maksymalne stawki czynszowe w tych mieszkaniach.

Z powyższych danych wynika, iż budownictwo mieszkaniowe w mieście Szczawnica we wszystkich  przyjętych kryteriach przewyższa średnie wartości ogólnopolskie, a także – wraz z gminą Czorsztyn – przoduje w porównaniu sześciu sąsiadujących gmin. W kolejnych latach można się spodziewać dalszego zainteresowania budową nowych mieszkań w mieście, gdyż może to stać się niezła lokatą kapitału dla inwestorów (indywidualnych i komercyjnych). Analizy ekonomistów, oparte na  doświadczeniach innych państw Unii Europejskiej jasno pokazują, że w najbliższych 10-15 latach wartość działek budowlanych i mieszkań w atrakcyjnych częściach Polski (a Szczawnicę należy do takich zaliczyć) może wzrosną nawet dwu-trzykrotnie.

Podstawowa opieka medyczna

W mieście Szczawnica podstawowa opieka medyczna sprawowana jest przez Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej (ul. Jana Wiktora 17a), Gabinet Specjalistyczny lek. med. Jerzy Byroński oraz 8 prywatnych Gabinetów Lekarskich. Ponadto w mieście działają 4 Gabinety Stomatologiczne, 2 Gabinety Protetyczne, 4 Gabinety Masażu Leczniczego, 1 Gabinet Kosmetyczny i 3 apteki.

W Szczawnicy prowadzi działalność Przedsiębiorstwo „Uzdrowisko Szczawnica” S.A., które posiada:

· 2 Sanatoria (”Papiernik” i „Inhalatorium”),

· 2 Zakłady Przyrodolecznicze,

· 1 Zakład Produkcji Wód Mineralnych (wody „Stefan”’ „Jan” i „Helena”),

· wody mineralne do zabiegów oraz w 2 pijalniach (wody „Stefan”, „Jan”, „Magdalena”, „Józef”)

· wody ogólnodostępne („Szymon”, „Wanda”, Pitoniakówka”).

Oprócz sanatoriów prowadzonych przez „Uzdrowisko Szczawnica” S.A., w mieście prowadzą działalność także Sanatoria:

· „Hutnik”,

· „Górnik”,

· „Nauczyciel”,

· „Dzwonkówka”,

· „Budowlani”.


Zatrudnienie personelu medycznego:

1. W SPZOZ zatrudnionych jest 2 lekarzy na cały etat, 2 lekarzy po 1/10 etatu, 3 lekarzy na kontrakt oraz 4 pielęgniarki (na cały etat),

2. W P. „Uzdrowisko Szczawnica” S.A. oraz sanatoriach zatrudnionych jest ogółem:

- lekarze: 8 na pełny etat i ½ etatu oraz 23 na kontrakt lub umowę-zlecenie,

- pielęgniarki: 42 na pełny etat oraz 3 [pielęgniarki środowiskowe (własna działalność),

- fizykoterapeuci: 18 na pełny etat oraz ½ etatu (umowa-zlecenie).

Na terenie miasta działa także Górskie Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe. 

Opieka szpitalna

Opiekę szpitalną zapewnia mieszkańcom Szczawnicy Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Nowym Targu, w skład którego wchodzą następujące oddziały:

Tabela 24.  Wykaz oddziałów Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Nowym Targu

	lp.
	nazwa oddziału
	liczba 

łóżek
	liczba 

lekarzy
	liczba pielęgniarek

	1.
	Wewnętrzny + Neurologiczny
	49
	12
	27

	2.
	Ginekologiczno-Położniczy
	67
	9
	39

	3.
	Noworodków i Wcześniaków
	a
	5
	16

	4.
	Opiekuńczo-Leczniczy
	24
	1
	12

	5.
	Dziecięcy
	38
	2
	15

	6.
	Anestezjologii i Intensywnej Terapii
	9
	9
	34

	7.
	Chirurgii Ogólnej
	43
	11
	23

	8.
	Urazowo-Ortopedyczny
	24
	8
	14

	9.
	Psychiatrii + Pododdział Detoksykacyjny
	54
	6
	21

	10.
	Nefrologiczno-Toksykologiczny + St. Dializ
	10 + b
	6
	29

	11.
	Kardiologiczny
	34
	10
	25

	12.
	Ratunkowy
	10
	27
	39

	
	lekarze rezydenci*
	-
	10
	-

	
	lekarze stażyści*
	-
	3
	-

	
	pielęgniarki stażyści *
	-
	-
	3

	
	Razem
	362+a+b
	119
	297


a) liczba łóżeczek – 33

b) Stacja Dializ – 9 stanowisk

*rezydenci i stażyści nie są przypisani do oddziałów

Źródło: Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Nowym Targu

Polityka społeczna

Polityką społeczną w gminach zajmują się Ośrodki Pomocy Społecznej, a na szczeblu powiatu Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie. W ciągu 2003 r. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Szczawnicy udzielił wsparcia łącznie 480 rodzinom, liczącym ogółem 2081 członków. Najczęstszą przyczyną udzielenia pomocy przez MOPS było ubóstwo, stwierdzone w 182 rodzinach (37,9% ogółu rodzin korzystających pomocy), a w dalszej kolejności: bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego – w 104 rodzinach (21,7%), bezrobocie - w 64 rodzinach (13,3%) i niepełnosprawność – w 59 rodzinach (12,3%).

Tabela 25. Powody udzielania pomocy społecznej rodzinom w mieście Szczawnica w 2003 r.

	Lp.
	Powody udzielenia pomocy
	Liczba rodzin korzystających
	% ogółu
	Liczba osób 

w rodzinach

	1.
	Ubóstwo
	182
	37,9
	861

	2.
	Niepełnosprawność 
	59
	12,3
	165

	3.
	Długotrwała choroba
	19
	4,0
	75

	4.
	Bezrobocie 
	64
	13,3
	279

	5.
	Bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych 

i prowadzenia gospodarstwa domowego
	104
	21,7
	492

	6.
	Alkoholizm 
	23
	4,8
	96

	7.
	Potrzeba ochrony macierzyństwa
	24
	5,0
	107

	8.
	Bezdomność 
	5
	1,0
	6

	9.
	Trudności w przystosowaniu do życia po opuszczeniu zakładu karnego
	-
	-
	-

	10.
	Narkomania 
	-
	-
	-

	11.
	Sieroctwo 
	-
	-
	-

	12.
	Klęska żywiołowa lub ekologiczna
	-
	-
	-

	Łącznie
	480
	100
	2081


Źródło: opracowanie własne na bazie danych Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Szczawnicy

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Szczawnicy udzielił w 2003 r. łącznie 343 418 zł świadczeń społecznych, w tym 131 420 zł w ramach zadań własnych miasta (38,3% ogólnej kwoty świadczeń) oraz 211 998 w ramach zadań zleconych miastu (61,7%). 

Na terenie miasta działa również Środowiskowy Dom Samopomocy funkcjonujący w budynku „Perła” z Szczawnicy, prowadzony przez Polskie Stowarzyszenie na Rzecz osób z upośledzeniem Umysłowym, Koło w Szczawnicy. Celem statutowym ŚDS jest sprawowanie opieki nad osobami niepełnosprawnymi z terenu gmin Ochotnica Dolna, Czorsztyn, Krościenko i Miasto Szczawnica. 

Bezpieczeństwo publiczne

Obszar miasta Szczawnica podlega – w zakresie ładu, bezpieczeństwa i porządku publicznego – Komisariatowi Policji w Krościenku n/Dunajcem. Zasięg działania Komisariatu obejmuje także – obok Szczawnicy – gminy Krościenko n/Dunajcem, Ochotnica Dolna i Czorsztyn. Stan etatowy komisariatu wynosił w 2003 r. 32 etaty policyjne oraz 2 i 1/3 etaty cywilne. Szczegółowe zestawienie kategorii przestępstw odnotowanych na terenie miasta Szczawnica przedstawia poniższa tabela. 

Tabela 26.  Zestawienie kategorii przestępstw odnotowanych na terenie miasta Szczawnica w 2002 r. i 2003 r.

	Lp. 
	Kategoria
	2002
	2003
	% ogółu w 2003 r.



	1
	Rozboje i wymuszenia

	2
	2
	0,9

	2
	Bójki i pobicia

	4
	4
	1,7

	3
	Uszkodzenia ciała

	12
	6
	2,6

	4
	Kradzież z włamaniem
	62
	57
	24,6

	5
	Kradzież mienia

	42
	47
	20,3

	6
	Uszkodzenie mienia

	24
	20
	8,6

	7
	Oszustwo i wyłudzenia

	7
	2
	0,9

	8
	Zgwałcenia
	-
	1
	0,4

	9
	Wykorzystanie seksualne

	-
	2
	0,9

	10
	Znęcanie się nad rodziną

	19
	18
	7,8

	11
	Niealimentacja 

	5
	5
	2,2

	12
	Groźby karalne

	8
	13
	5,6

	13
	Przywłaszczenia mienia

	6
	3
	1,3

	14
	Krótkotrwałe użycie pojazdu 
	1
	-
	-

	15
	Fałszerstwo
	3
	6
	2,6

	16
	Nielegalne posiadanie, udzielanie środków odurzających

	2
	1
	0,4

	17
	Paserstwo

	1
	1
	0,4

	18
	Zniewaga funkcjonariusza publicznego

	3
	1
	0,4

	19
	Falsyfikaty banknotów

	4
	-
	-

	20
	nagły zgon


	2
	12
	5,2

	21
	Niekorzystne rozporządzenie mieniem

	3
	1
	0,4

	22
	Nietrzeźwi kierujący

	19
	19
	8,2

	23
	Naruszenie praw autorskich

	7
	-
	-

	24
	Wypadki drogowe
	-
	1
	0,4

	25
	Znęcanie się nad zwierzęciem

	-
	2
	0,9

	26
	Spowodowanie zagrożenia dla życia i zdrowia

	-
	2
	0,9

	27
	Nielegalne rozlewanie alkoholu

	-
	3
	1,3

	28
	Nieszczęśliwe wypadki

	-
	1
	0,4

	29
	Nielegalne posiadanie broni, amunicji

	-
	1
	0,4

	30
	Nie stosowanie się do wyroku sądowego

	-
	1
	0,4

	RAZEM:
	236
	232
	100


Źródło: Komisariat Policji w Krościenku n/Dunajcem 

Edukacja przedszkolna, podstawowa i gimnazjalna

Zgodnie z Ustawą z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. 
z 2001 r. nr 142, poz. 1591) do jego obowiązków należy zapewnienie edukacji na szczeblu przedszkolnym, podstawowym i gimnazjalnym. W mieście Szczawnica działają 2 przedszkola (w tym jedno niepubliczne), do których uczęszcza łącznie 128 dzieci, a zatrudnionych jest 8 nauczycieli. Na szczeblu edukacji podstawowej funkcjonują 3 podstawowe szkoły samorządowe, w których naukę pobierało w roku szkolnym 2003/2004 łącznie 592 uczniów, kształconych przez 58 nauczycieli. Największą szkołą poziomu podstawowego w mieście jest Szkoła Podstawowa nr 1, do której uczęszczało w bieżącym roku szkolnym 455 uczniów (77% ogółu uczniów „podstawówek”). W jedynym samorządowym gimnazjum Szczawnicy kształciło się (w roku szkolnym 2003/2004) 382 młodych ludzi, natomiast zatrudnionych było 31 nauczycieli. Szkoła Podstawowa nr 2 w roku szkolnym 2003/2004 kończy działalność, a jej absolwenci stają się uczniami Publicznego Gimnazjum.

Tabela 27. Wykaz placówek oświatowych szczebla przedszkolnego, podstawowego i gimnazjalnego w mieście Szczawnica (stan w roku szkolnym 2003/2004)

	Lp.
	Nazwa placówki
	liczba nauczycieli pełnozatrudnionych
	liczba nauczycieli niepełnozatrudnionych
	liczba uczniów

	1.
	Miejskie Przedszkole Publiczne
	5
	1
	100

	2.
	Przedszkole Niepubliczne Zgromadz. SS. Służebniczek NMP 
	2
	-
	28

	3.
	Szkoła Podstawowa nr 1
	28
	2
	455

	4.
	Szkoła Podstawowa nr 2*
	2
	6
	37

	5.
	Szkoła Podstawowa nr 3 łącznie z filią 

w Jaworkach
	16
	4
	100

	6.
	Publiczne Gimnazjum 
	29
	2
	382

	Łącznie
	82
	15
	1102


* ostatni rok funkcjonowania

Źródło: Urząd Miasta Szczawnica

W ramach działalności edukacyjno-wychowawczej Ochotniczy Hufiec Pracy prowadzi w Szczawnicy Centrum Kształcenia i Wychowania. 

Edukacja ponadgimnazjalna

Publiczne szkolnictwo ponadgimnazjalne, zgodnie z ustawą o samorządzie powiatowym leży w gestii tego szczebla samorządowego. W mieście Szczawnica nie funkcjonuje żadna szkoła ponadgimnazjalna, zatem absolwenci szczawnickiego Gimnazjum wybierają szkoły działające w innych gminach. Największym powodzeniem cieszy się Liceum Ogólnokształcące w Krościenku, do którego w roku szkolnym 2002/2003 uczęszczało 39 uczniów-absolwentów Publicznego Gimnazjum ze Szczawnicy (41,5% ogółu absolwentów szczawnickiego gimnazjum). z innych szkół wymienić należy Zasadniczą Szkołę Zawodową w Krościenku (19 uczniów) i Zasadniczą Szkołę Zawodową w Łącku (8 uczniów). Szczegółowy wykaz szkół ponadgimnazjalnych wybranych przez absolwentów gimnazjum ze Szczawnicy prezentuje poniższa tabela.

Tabela 28. Wykaz szkół wybranych przez absolwentów Publicznego Gimnazjum ze Szczawnicy w roku szkolnym 2002/2003

	Lp.
	Nazwa szkoły 
	Liczba uczniów
	% ogółu absolwentów

	1.
	Liceum Ekonomiczne w Starym Sączu
	1
	1,1

	2.
	Liceum Ogólnokształcące w Krościenku
	39
	41,5

	3.
	Liceum Ogólnokształcące w Nowym Targu
	7
	7,4

	4.
	Liceum Ogólnokształcące w Nowym Sączu
	1
	1,1

	5.
	Liceum Ogólnokształcące w Zakopanem
	1
	1,1

	6.
	Liceum Profilowane w Krościenku
	4
	4,3

	7.
	Liceum Zawodowe w Łącku
	1
	1,1

	8.
	Technikum w Krościenku
	5
	5,3

	9.
	Technikum w Łącku
	1
	1,1

	10.
	Technikum Budowlane w Nowym Sączu 
	2
	2,1

	11.
	Technikum w Zamościu
	1
	1,1

	12.
	Zasadnicza Szkoła Zawodowa w Krakowie
	1
	1,1

	13.
	Zasadnicza Szkoła Zawodowa w Krościenku
	19
	20,2

	14.
	Zasadnicza Szkoła Zawodowa w Łącku
	8
	8,5

	15.
	Zasadnicza Szkoła Zawodowa w Nowym Targu
	1
	1,1

	16.
	Ochotniczy Hufiec Pracy w Szczawnicy
	1
	1,1

	17.
	uczniowie, którzy nie podjęli dalszego kształcenia
	1
	1,1

	Łącznie
	94
	100


Źródło: Opracowanie własne na bazie danych Urzędu Miasta Szczawnica

Organizacje pozarządowe w mieście Szczawnica

Tabela 29. Wykaz organizacji pozarządowych w mieście Szczawnica
	Lp.
	Nazwa organizacji 
	Adres do korespondencji
	Prezes,

osoba do kontaktu

	1.
	Klub Sportowy „Jarmuta”
	Ul. Zawodzie 6 d

Tel. 262 13 17
	Emil Mogilski

	2. 
	Klub Sportowy „Pieniny”
	Ul. Pienińska 12 
	Aleksander Śmietana, 

	3.
	Ochotnicza Straż Pożarna w Szczawnicy
	Ul. Zawodzie 11
	Stanisław Mastalski, Wojciech Mastalski

	4.
	Ochotnicza Straż Pożarna w Jaworkach
	Jaworki Remiza
	Franciszek Królczyk, Jan Krzyśko

	5.
	Ochotnicza Straż Pożarna w Szachtowej
	Szlachtowa Remiza
	Ryszard Lewoniec, Józef Porębski

	6.
	Polski Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów – Odd. Rej. 
	Szalaya 84
	Anna Żabierek

	7.
	Polskie Stow.  na Rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym, Koło w Szczawnicy 
	Ul. Główna 10 

Tel 262 15 18 
	Janina Zachwieja, Joanna Sokołowska

	8.
	Związek Kombatantów i Byłych Więźniów Politycznych – Koło Miejskie
	Szalaya 84
	Józef Jama

	9.
	Polskie Towarzystwo Turystyczno-Krajoznawcze Oddział Pieniński
	Główna 1 
	Jacek Zachwieja

	10.
	Pieniński Oddział Związku Podhalan
	Zdrojowa 2 
	Marek Ciesielka

	11.
	Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Szczawnicy
	Główna 30
	Barbara Węglarz

	12.
	Towarzystwo Przyjaciół Sztuk Pięknych – Oddział w Sz-cy
	
	Piotr Gąsienica

	13.
	Polskie Stowarzyszenie Flisaków Pienińskich na Rzece Dunajec – 
	Sromowe -Kąty
	Jan Gabryś Koło w Szczawnicy

	14.
	Koło Łowieckie „Przehyba”
	Krościenko ul. Kingi 49 c 
	Stanisław Kasprzak

	15.
	Polski Związek Wędkarski – Koło w Sz-cy
	Wygon 5 c 
	Stanisław Chrobak, Julian Waruś

	16.
	Stowarzyszenie Rodzin Katolickich Diecezji Tarnowskiej – Oddział w Sz-cy
	Ul. J. Wiktora 1
	Parafia Rzymsko-Katolicka  w Szczawnicy

	17.
	Stowarzyszenie „Diakonia Ruchu Światło-Życie” w Sz-cy
	Ul. J. Wiktora 1
	Janina Grawicz

	18.
	Stowarzyszenie na Rzecz Promocji i Rozwoju Jaworek
	Jaworki 30 a 
	T. Piestrzyński, J. Kostuch

	19. 
	Stowarzyszenie „Muzyczna Owczarnia”
	Jaworki 18 a 
	Wieńczysław Kołodziejski


Źródło: Urząd Miasta Szczawnica

RYNEK PRACY

Liczba osób pracujących

Wartościami charakteryzującymi rynek pracy, obok stopy bezrobocia, jest także liczba osób pracujących. To one (przynajmniej teoretycznie, gdyż dane te nie uwzględniają „szarej strefy”) biorą na swoje barki ciężar utrzymania pozostałych mieszkańców, a więc dzieci, uczącą się młodzież, studentów, bezrobotnych, rencistów i emerytów. Do grona osób pracujących zalicza się:

a) osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy (umowa o pracę, powołanie, mianowanie lub wybór),

b) pracodawców i pracujących na własny rachunek, czyli:

· właścicieli, współwłaścicieli i dzierżawców gospodarstw indywidualnych w rolnictwie (łącznie z pomagającymi członkami ich rodzin) oraz indywidualnych właścicieli  zwierząt gospodarskich nie posiadających użytków rolnych,

· właścicieli i współwłaścicieli (łącznie z pomagającymi członkami ich rodzin; z wyłączeniem wspólników spółek, którzy nie pracują w spółce) podmiotów prowadzących działalność gospodarczą poza gospodarstwami indywidualnymi w rolnictwie,

· inne osoby pracujące na własny rachunek, np. osoby wykonujące wolne zawody,

c) osoby wykonujące pracę nakładczą,

d) agentów (łącznie z pomagającymi członkami ich rodzin oraz osobami zatrudnionymi przez agentów),

e) członków spółdzielni produkcji rolniczej,

f) duchownych pełniących obowiązki duszpasterskie.*

*Źródło: Rocznik Statystyczny Województwa Małopolskiego 2002.

Tabela 30. Liczba pracujących mieszkańców gmin w 2002 r.*

	Gmina 
	Pracujący

	
	Liczba ogółem
	W tym kobiety
	Jako odsetek ludności w wieku produkcyjnym
	Na 1000 mieszkańców

	Szczawnica
	901
	524
	21,2
	122,8

	Czorsztyn 
	519
	212
	12,6
	74,0

	Krościenko n/D
	505
	304
	13,6
	79,8

	Krynica-Zdrój
	3308
	1849
	33,1
	193,2

	Muszyna 
	1505
	765
	22,9
	136,6

	Piwniczna-Zdrój
	758
	403
	12,8
	73,9

	Powiat nowotarski 
	19467
	11135
	18,5
	108,5

	Region małopolski
	593349
	295038
	30,0
	183,3

	Polska
	7685524
	3766227
	32,3
	201,1


*Bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 osób i bez pracujących w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.

Źródło: opracowanie własne na bazie „Wybranych danych o powiatach i gminach województwa małopolskiego w 2002 r.” (US w Krakowie)

W mieście Szczawnica w 2002 r. pracowało 901 jego mieszkańców (dane GUS – bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 osób i bez pracujących w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie), co stanowi zaledwie 21,2% całej grupy ludności w wieku produkcyjnym. Jest to wynik przewyższający o kilka punktów procentowych średnią wartość powiatu nowotarskiego (18,5%), jednak mniejszy o 1/3 od średniej regionalnej (30,0%) i ogólnopolskiej (32,3%). Z gmin sąsiednich lepsze wskaźniki zanotowała Krynica-Zdrój (33,1%) oraz Muszyna (22,9%). Najtrudniejsza sytuacja w tym względzie panuje w gminie Czorsztyn, gdzie według kryteriów przyjętych przez GUS, pracuje co ósmy obywatel w wieku produkcyjnym (12,6%) oraz w gminie Piwniczna-Zdrój (12,8%). 

Tabela 31. Pracujący w wybranych sektorach gospodarki narodowej w mieście Szczawnica w 2002 r.*

	Sektory gospodarki narodowej
	Pracujący w gospodarce narodowej

	
	Liczba 
	% ogółu

	
	Szczaw-nica 
	Powiat 
	Region 
	Szczaw-nica
	Powiat 
	Region 

	Rolnictwo, łowiectwo, leśnictwo; rybołówstwo i rybactwo
	76
	246
	5678
	8,4
	1,3
	1,0

	Przemysł i budownictwo
	79
	5200
	212196
	8,8
	26,7
	35,8

	Usługi rynkowe
	386
	5546
	191319
	42,8
	28,5
	32,2

	Usługi nierynkowe
	360
	8475
	184156
	40,0
	43,5
	31,0

	Ogółem
	901
	19467
	593349
	100,0
	100,0
	100,0

	W tym kobiety
	524
	11135
	295038
	58,2
	57,2
	49,7


*Bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 osób i bez pracujących w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.

Źródło: opracowanie własne na bazie „Wybranych danych o powiatach i gminach województwa małopolskiego w 2002 r.” (US w Krakowie)

Pracujące kobiety stanowią ponad 58% ogółu zatrudnionych mieszkańców miasta Szczawnica i jest to średnia wyższa w porównaniu z wartością powiatową (57,2%) oraz regionalną (49,7%). Analizując strukturę zatrudnienia mieszkańców badanego miasta w poszczególnych sektorach gospodarki narodowej okazuje się, iż w sektorze I, czyli rolnictwie i leśnictwie pracuje 8,4% mieszkańców Szczawnicy i jest to wskaźnik wysoki, biorąc pod uwagę adekwatny dla powiatu (1,3%) i regionu małopolskiego (1,0%). Niewiele więcej mieszkańców badanego miasta (8,8% ogółu pracujących) znalazło zatrudnienie w przemyśle i budownictwie. Jest to wynik trzykrotnie niższy aniżeli wartość wyliczona dla powiatu nowotarskiego (26,7%) i czterokrotnie niższy od średniej regionu małopolskiego (35,8%). W konsekwencji, biorąc pod uwagę specyficzny charakter miasta Szczawnica (uzdrowisko, centrum turystyczne), niemal 83% jej mieszkańców znalazła zatrudnienie w sektorze usługowym (zarówno rynkowym, jak i nierynkowym). Dla porównania wskaźnik dla powiatu nowotarskiego wynosi 72,0%, a dla regionu małopolskiego 63,2%. Ważne jest ukazanie proporcji w poziomie zatrudnienia mieszkańców badanego miasta w usługach rynkowych i nierynkowych. W tych pierwszych (komercyjnych) pracuje aż 42,8% ogółu zatrudnionych mieszkańców miasta, w drugich (niekomercyjnych, np. urzędy, szkoły) kolejne 40%. W skali powiatu nowotarskiego proporcje te wynoszą odpowiednio 28,5% oraz 43,5%, natomiast w województwie małopolskim 32,2% oraz 31,0%. Analizując te wyniki należy wziąć pod uwagę poprawkę, iż powyższe dane GUS nie uwzględniają małych firm usługowych, liczących do 9 pracowników, a takich podmiotów w Szczawnicy też nie brakuje. Reasumując należy podkreślić pozytywną tendencję zachodzącą w mieście Szczawnica, a charakteryzującą się bardzo wysokim wskaźnikiem zatrudnienia w III sektorze gospodarki, a więc handlu i usługach.

Bezrobocie 

Dane dotyczące bezrobocia pochodzą z Powiatowego Urzędu Pracy w Nowym Targu i źródeł internetowych Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Krakowie. Jak powszechnie wiadomo PUP prowadzi kompleksowe działania w celu aktywizacji osób bezrobotnych w całym powiecie nowotarskim, dlatego też stopa bezrobocia określana jest dla całego jego obszaru. W celach porównawczych w niniejszej analizie zamieszczono także wskaźniki stopy bezrobocia we wszystkich powiatach regionu małopolskiego, wzbogacając je także wartościami średnich wynagrodzeń brutto w poszczególnych samorządach powiatowych. Dane dotyczące liczby bezrobotnych rozbito na wszystkie gminy powiatu nowotarskiego, natomiast dane na temat szczegółowej struktury bezrobocia ograniczono jedynie do obszaru miasta Szczawnica.

Bezrobotny definiowany jest jako osoba nie zatrudniona i nie wykonująca innej pracy zarobkowej, zdolna i gotowa do podjęcia zatrudnienia w pełnym wymiarze czasu pracy, nie ucząca się w szkole w systemie dziennym, zarejestrowana we właściwym dla miejsca zameldowania (stałego lub czasowego) powiatowym urzędzie pracy, jeżeli:

- Ukończyła 18 lat, za wyjątkiem młodocianych absolwentów,

- Kobieta nie ukończyła 60 lat, a mężczyzna 65 lat,

- Nie nabyła prawa do emerytury lub renty inwalidzkiej,

- Nie posiada gospodarstwa rolnego o powierzchni powyżej 2 ha przeliczeniowych,

- Nie jest osobą tymczasowo aresztowaną lub nie odbywa kary pozbawienia wolności,

- Jest osobą niepełnosprawną, której stan zdrowia pozwala na podjęcie zatrudnienia co najmniej w połowie wymiaru czasu pracy.

Tabela 32. Stopa bezrobocia i przeciętne wynagrodzenie w gospodarce narodowej w rozbiciu na powiaty regionu małopolskiego 

	Powiat
	Stopa bezrobocia [%]*
	Przeciętne wynagrodzenie brutto w zł**

	Bocheński
	12,6
	1880,68

	Brzeski
	15,1
	1730,90

	Chrzanowski 
	21,2
	2069,07

	Dąbrowski
	17,3
	1674,56

	Gorlicki 
	20,3
	1770,23

	Krakowski 
	11,9
	2031,24

	Limanowski
	18,6
	1684,85

	Miechowski
	10,6
	1748,93

	Myślenicki
	14,3
	2139,59

	Nowosądecki
	22,1
	1733,30

	Nowotarski
	12,4
	1721,11

	Olkuski
	17,9
	2043,78

	Oświęcimski
	17,7
	1949,40

	Proszowicki
	9,7
	1743,05

	Suski 
	12,2
	1762,06

	Tarnowski
	14,8
	1573,07

	Tatrzański
	11,0
	1765,52

	Wadowicki
	14,7
	1702,23

	Wielicki
	16,2
	2070,61

	m. Kraków
	8,4
	2300,64

	m. Nowy Sącz
	17,2
	1937,46

	m. Tarnów
	12,4
	1842,41

	REGION MAŁOPOLSKI
	13,9
	2060,99

	POLSKA
	18,0
	b.d.


Źródło: *Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie (stan z XII 2003)

**Wybrane dane o gminach i powiatach województwa małopolskiego w 2002 r.– Urząd Statystyczny w Krakowie – dane dotyczą podmiotów gospodarczych, w których liczba pracujących przekracza 9 osób

Stopa bezrobocia jest wskaźnikiem określającym stosunek liczby bezrobotnych do liczby ludności aktywnej zawodowo. Stopa bezrobocia w powiecie nowotarskim osiągnęła pod koniec grudnia 2003 r. wartość 12,4% (co w liczbach bezwzględnych oznacza 9692 osoby), kształtując się na niższym poziomie niż ówczesna – jedna z najniższych w kraju – średnia małopolska (13,9%). Wynik ten stawia powiat nowotarski na wysokim 6 miejscu wśród 19 małopolskich powiatów ziemskich (najniższe wartości zanotowały powiaty: proszowicki – 9,7%, miechowski – 10,6% i tatrzański – 11,0%). Dla porównania stopa bezrobocia w Polsce wyniosła w adekwatnym okresie 18,0%.

Wydawać by się mogło, że wartości bezrobocia wyliczone dla powiatu nowotarskiego powinny wprawiać w zadowolenie lokalne władze samorządowe. Statystyka rynku pracy obrazowana przez wskaźnik stopy bezrobocia nie uwzględnia jednak tzw. „bezrobocia ukrytego”, które głównie na obszarach wiejskich rozwinięte jest w największym stopniu fałszując niejako prawdziwą sytuację na lokalnym rynku pracy. Bezrobocie ukryte skumulowane jest w gospodarstwach rolnych, którego członkowie (de facto nie posiadający żadnej pracy) nie rejestrują się z różnych powodów w urzędach pracy. Na zasiłek dla bezrobotnych nie mają co liczyć, ubezpieczenie zdrowotne i emerytalne zapewniają im składki płacone do Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego (KRUS), a praca wykonana od czasu do czasu „na czarno” (nierzadko za granicą) pozwala jako tako się utrzymać. Gdyby te osoby formalnie zostały zarejestrowane w Urzędzie Pracy jako osoby bezrobotne, wówczas stopa bezrobocia w powiecie mogłaby znacznie wzrosnąć.

Na mapie Małopolski, pokazującej wysokość przeciętnego wynagrodzenia pracowników 
w gospodarce narodowej, powiat nowotarski notuje wartość 1721,11 zł brutto (dane z 2002 r.). W tej umownej klasyfikacji powiat nowotarski zajmuje niską 14 lokatę wśród 19 powiatów ziemskich. Dla porównania przeciętne wynagrodzenie w powiecie ziemskim tarnowskim wyniosły w tym samym czasie 1573,07 zł brutto, w powiecie myślenickim 2139,59 zł brutto, a w Krakowie 2300,64 zł brutto. Natomiast pracujący obywatel Małopolski zarabiał średnio w 2002 r. kwotę brutto 2060,99 zł miesięcznie.

Tabela 33. Stopa bezrobocia w powiecie nowotarskim (stan na dzień 31 XII)

	Rok
	Stopa bezrobocia [%]

	
	Powiat*
	Region**
	Polska**

	1999
	10,9
	10,3
	13,0

	2000
	11,9
	12,2
	14,7

	2001
	13,6
	14,0
	17,4

	2002
	12,6
	13,9
	18,1

	2003
	12,4
	13,9
	18,0


Źródło: 
*Powiatowy Urząd Pracy w Nowym Targu  

**Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie

Rynek pracy w gminach powiatu nowotarskiego także w latach wcześniejszych (z wyjątkiem 1999 r.) charakteryzował się niższymi wskaźnikami bezrobocia w porównaniu z wartościami regionalnymi, a także ogólnopolskimi. W latach 2001-2003 w powiecie nowotarskim zanotowano spadek stopy bezrobocia (o 1,2 punktu procentowego), podczas gdy w regionie małopolskim wartość tego wskaźnika spadła zaledwie o 0,1 punktu procentowego, w skali Polski wzrosła o 0,6 punktu.

Tabela 34. Liczba bezrobotnych w mieście Szczawnica i powiecie nowotarskim (stan na 31 XII)

	Rok
	Liczba bezrobotnych
	% bezrobotnych 

w mieście  w stosunku do ogółu bezrobotnych w powiecie

	
	Gmina
	Powiat 
	

	1999
	499
	8874
	5,6

	2000
	554
	9433
	5,9

	2001
	641
	10930
	5,9

	2002
	573
	9998
	5,7

	2003 
	567
	9692
	5,9


Źródło: opracowanie własne na bazie danych Powiatowego Urzędu Pracy w Nowym Targu  

Według danych z grudnia 2003 r. w Powiatowym Urzędzie Pracy w Nowym Targu zarejestrowanych było 567 bezrobotnych mieszkańców miasta Szczawnica, co oznacza, iż niemal 6% wszystkich bezrobotnych powiatu mieszka w tym mieście. Od 2001 r. liczba bezrobotnych obywateli badanego miasta zmniejsza – w tym kulminacyjnym okresie wynosiła ona 641 osób. Z grona bezrobotnych obywateli Szczawnicy kobiety stanowią 50,4% (2003 r.), co jest jednym z najwyższych wskaźników wśród wszystkich gmin powiatu (dla porównania średnia powiatowa wynosi 46,7%). 

Tabela 35. Liczba bezrobotnych w gminach powiatu nowotarskiego w 2003 r. (stan na 31 XII)

	Gmina 
	Liczba bezro-botnych ogółem
	% ogółu w powiecie
	Kobiety 
	% ogółu w gminie 
	Z prawem do zasiłku
	% ogółu w gminie

	Nowy Targ (miasto)
	2060
	21,3
	1064
	51,7
	232
	11,3

	Szczawnica 
	567
	5,9
	286
	50,4
	78
	13,8

	Czarny Dunajec 
	726
	7,5
	340
	46,8
	90
	12,4

	Czorsztyn 
	604
	6,2
	220
	36,4
	256
	42,4

	Jabłonka 
	895
	9,2
	374
	41,8
	172
	19,2

	Krościenko nad Dunajcem 
	363
	3,7
	160
	44,1
	83
	22,9

	Lipnica Wielka 
	338
	3,5
	155
	45,9
	64
	18,9

	Łapsze Niżne 
	298
	3,1
	147
	49,3
	37
	12,4

	Nowy Targ (gmina)
	954
	9,8
	454
	47,6
	113
	11,8

	Ochotnica Dolna 
	396
	4,1
	166
	41,9
	84
	21,2

	Raba Wyżna 
	864
	8,9
	413
	47,8
	113
	13,1

	Rabka-Zdrój 
	1037
	10,7
	462
	44,6
	102
	9,8

	Spytkowice 
	175
	1,8
	88
	50,3
	28
	16,0

	Szaflary 
	415
	4,3
	201
	48,4
	43
	10,4

	Powiat nowotarski 
	9692
	100,0
	4530
	46,7
	1495
	15,4


Źródło: opracowanie własne na bazie danych Powiatowego Urzędu Pracy w Nowym Targu  

Prawo do zasiłku posiadał w 2003 r. co siódmy bezrobotny mieszkaniec miasta Szczawnica (13,8%), co jest jedną z najsłabszych wartości dla Szczawnicy, począwszy od 1999 r. (wówczas wyniosła ona 20,4%). Świadczy to o długim okresie pozostawania bez pracy większości bezrobotnych. Analogiczny wskaźnik dla powiatu nowotarskiego był w tym okresie niewiele wyższy i wyniósł 15,4%, dla porównania gmina Czorsztyn zanotowała badany wskaźnik na poziomie przekraczającym 42%.

Tabela 36. Liczba osób bezrobotnych w mieście Szczawnica z podziałem na kobiety oraz uprawnionych do zasiłku (stan na 31 XII)

	Rok
	Ogółem
	w tym kobiety
	Z prawem do zasiłku

	
	
	Liczba
	% ogółu
	Liczba
	% ogółu

	1999
	499
	262
	52,5
	102
	20,4

	2000
	554
	298
	53,8
	75
	13,5

	2001
	641
	336
	52,4
	103
	16,1

	2002
	573
	287
	50,1
	74
	12,9

	2003 
	567
	286
	50,4
	78
	13,8


Źródło: opracowanie własne na bazie danych Powiatowego Urzędu Pracy w Nowym Targu  

W strukturze wieku osób bezrobotnych w mieście Szczawnica (dane z grudnia 2003 r.) największą grupę stanowią ludzie młodzi, w przedziale wieku 25-34 lat (30,3% ogółu bezrobotnych) oraz mieszkańcy w wieku 18-24 lat (26,1%). Należy podkreślić, że najmłodsza grupa bezrobotnych (licząca do 34 roku życia) uległa relatywnemu zmniejszeniu w okresie pięcioletnim (w 1999 r. stanowili łącznie 68,6% wszystkich osób bez pracy w mieście). Kolejna grupa wiekowa, osób w przedziale 35-44 lat, stanowi 22,8% ogółu bezrobotnych obywateli badanego miasta. Co piąta osoba bez pracy (17,6% ogółu) mieści się w grupie wiekowej 45-54 lata. Zaznaczyć należy, iż stale, począwszy od 1999 r., rośnie liczba i procentowy udział w rejestrach bezrobocia osób w wieku 45-54 lat – pięć lat temu stanowiła ona 7,8% ogółu bezrobotnych mieszkańców miasta Szczawnica. Realia rynku pracy wskazują, że osoby po 45 roku życia (w demografii określa się je mianem osób w wieku niemobilnym) mają największe problemy ze znalezieniem pracy i zazwyczaj zasilają szeregi długotrwale bezrobotnych (powyżej 12 miesięcy). Osoby nie posiadające pracy, liczące 55-59 lata stanowią zaledwie 3,0%, a liczące powyżej 60 roku życia jedynie 0,2% ogółu bezrobotnych obywateli badanego miasta. 

Tabela 37. Struktura wieku osób bezrobotnych w mieście Szczawnica w latach 1998-2002 (stan na 31 XII)

	Wiek
	1999
	2000
	2001
	2002
	2003

	
	liczba
	%
	liczba
	%
	liczba
	%
	liczba
	%
	liczba
	%

	18-24 lat
	191
	38,3
	184
	33,2
	196
	30,6
	181
	31,6
	148
	26,1

	25-34 lat
	151
	30,3
	169
	30,5
	200
	31,2
	162
	28,3
	172
	30,3

	35-44 lat
	112
	22,4
	142
	25,6
	159
	24,8
	135
	23,6
	129
	22,8

	45-54 lat
	39
	7,8
	56
	10,1
	80
	12,5
	84
	14,7
	100
	17,6

	55-59 lat
	5
	1,0
	3
	0,5
	5
	0,8
	9
	1,6
	17
	3,0

	60-64 lat
	1
	0,2
	0
	0,0
	1
	0,2
	2
	0,3
	1
	0,2

	Ogółem
	499
	100,0
	554
	100,0
	641
	100,0
	573
	100,0
	567
	100,0
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Wysokie bezrobocie wśród ludzi młodych dotyczy jednak całego regionu małopolskiego – dla porównania omawiane wskaźniki w skali województwa wynoszą odpowiednio, według wieku: <24 lat (30,6% wszystkich bezrobotnych), 25-34 lat (28,6%), 35-44 lat (21,8%), 45-54 lat (17,1%), 55-59 lat (1,7%), >60 lat (0,2%). Jak widać w Małopolsce największą grupę bezrobotnych stanowią osoby najmłodsze, liczące do 24 lat, a nie jak w przypadku Szczawnicy kolejna grupa wiekowa (25-34 lat).

Spośród bezrobotnych mieszkańców miasta Szczawnica (w 2003 r.) największe problemy ze znalezieniem pracy posiadają osoby o najniższym wykształceniu – podstawowym (38,3% wszystkich bezrobotnych obywateli) oraz zasadniczym zawodowym (29,3%). Niemal co piąta osoba bez pracy w badanym mieście (18,7%) legitymuje się wykształceniem policealnym lub średnim zawodowym. Dość pokaźną grupę bezrobotnych stanowią osoby legitymujące się dyplomem Liceum Ogólnokształcącego (aż 12,0% ogółu bezrobotnych w mieście). Z kolei na niskim i stałym poziomie utrzymuje się wskaźnik bezrobotnych absolwentów szkół wyższych – w 2003 r, wyniósł on 1,8%, co oznacza 10 licencjatów i magistrów zamieszkujących w mieście Szczawnica i mających problemy ze znalezieniem pracy. 

Tabela 38. Struktura wykształcenia osób bezrobotnych w mieście Szczawnica w latach 1999-2003 (stan na 31 XII)

	Wykształ-cenie
	1999
	2000
	2001
	2002
	2003

	
	liczba
	%
	liczba
	%
	liczba
	%
	liczba
	% 
	liczba
	%

	Wyższe
	11
	2,2
	9
	1,6
	8
	1,2
	12
	2,1
	10
	1,8

	Policealne 

i średnie zawodowe
	104
	20,8
	124
	22,4
	157
	24,5
	134
	23,4
	106
	18,7

	Średnie ogólne
	39
	7,8
	48
	8,7
	60
	9,4
	58
	10,1
	68
	12,0

	Zasadnicze zawodowe
	167
	33,5
	186
	33,6
	212
	33,1
	170
	29,7
	166
	29,3

	Podstawowe 
	178
	35,7
	187
	33,8
	204
	31,8
	199
	34,7
	217
	38,3

	Ogółem 
	499
	100,0
	554
	100,0
	641
	100,0
	573
	100,0
	567
	100,0
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Dla porównania omawiane wskaźniki w skali regionu małopolskiego wynoszą odpowiednio – wg wykształcenia bezrobotnych: podstawowe i niepełne podstawowe (24,9% ogółu bezrobotnych), zasadnicze zawodowe (39,3%), średnie ogólne (6,8%), policealne i średnie zawodowe (24,2%), wyższe (4,8%). Jak widać z przedstawionych danych w gronie osób z wykształceniem policealnym i wyższym wskaźniki szczawnickie są niższe od wartości wojewódzkich, co oznacza stosunkowo korzystniejszą sytuację osób lepiej wykształconych na lokalnym rynku pracy. 

Struktura bezrobocia według kryterium czasu pozostawania bez pracy ujawnia poziom  długotrwałości bezrobocia w mieście Szczawnica (dane z 2003 r.). Osoby pozostające bez pracy powyżej 12 miesięcy stanowią 50,5% ogółu bezrobotnych mieszkańców miasta, podczas gdy dla regionu małopolskiego wskaźnik ten wynosi 47,4%. Jest to trend tym bardziej niepokojący, iż omawiany wskaźnik dla miasta Szczawnica z każdym rokiem ulega zwiększeniu – w 1999 r. wynosił 36,4% ogółu bezrobotnych mieszkańców miasta. Ponadto z doświadczenia wynika, że osoby długotrwale bezrobotne mają bardzo małą motywację do poszukiwania pracy, a wiele z nich nie wykazuje większego zainteresowania stałym zatrudnieniem. 

Niemal 23% bezrobotnych mieszkańców badanego miasta pozostaje bez zatrudnienia krótki czas, nie przekraczający 3 miesięcy (średnia regionalna jest nieco niższa – 20,6%). Kolejną grupę bezrobotnych stanowią osoby niepracujące od 3 do 6 miesięcy – 10,2% ogółu bezrobotnych w powiecie (w tym przypadku średnia małopolska jest wyższa – wynosi 14,6%). Co szósty bezrobotny mieszkaniec Szczawnicy (16,4%) pozostaje bez pracy od 6 do 12 miesięcy (w regionie ten przedział czasowy skupia 17,5% ogółu bezrobotnych). Wielkość tej grupy bezrobotnych jest o tyle istotna, iż w przypadku nie podjęcia pracy w kolejnych miesiącach staną się długotrwale bezrobotnymi, zmniejszając tym samym szansę na wymarzony etat. 

Tabela 39. Bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy w mieście Szczawnica w latach 1999-2003 (stan na 31 XII)

	Czas pozostawania bez pracy
	1999
	2000
	2001
	2002
	2003

	
	liczba
	%
	liczba
	%
	liczba
	%
	liczba
	% 
	liczba
	%

	do 1 m-ca
	38
	7,6
	29
	5,2
	26
	4,1
	44
	7,7
	39
	6,9

	1-3 m-cy
	118
	23,6
	125
	22,6
	139
	21,7
	115
	20,1
	91
	16,0

	3-6 m-cy
	72
	14,4
	93
	16,8
	87
	13,6
	64
	11,2
	58
	10,2

	6-12 m-cy
	89
	17,8
	85
	15,3
	87
	13,6
	84
	14,7
	93
	16,4

	12-24 m-cy
	81
	16,2
	105
	19,0
	133
	20,7
	107
	18,7
	103
	18,2

	pow. 24 m-cy
	101
	20,2
	117
	21,1
	169
	26,4
	159
	27,7
	183
	32,3

	ogółem
	499
	100,0
	554
	100,0
	641
	100,0
	573
	100,0
	567
	100,0
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Poniższe dane, dotyczące działań aktywizujących osoby bezrobotne oraz wykazujące liczbę ofert pracy, odnoszą się do całego powiatu nowotarskiego, bez wyszczególniania miasta Szczawnica. Ogółem w latach 1999-2003 w działaniach aktywizujących wzięło udział łącznie 3962 bezrobotnych mieszkańców powiatu nowotarskiego, co oznacza, iż skorzystało z nich ponad 8% zarejestrowanych w tym okresie bezrobotnych. Najbardziej owocnym w tym zakresie był 2003 r., kiedy z różnych form wsparcia skorzystało 1416 osób bezrobotnych – dla porównania w 2001 r. jedynie 392 osoby. Spośród pięciu wyszczególnionych poniżej rodzajów aktywizacji zawodowej prowadzonej przez Powiatowy Urząd Pracy w Nowym Targu największym powodzeniem wśród bezrobotnych cieszyły się staże pracy (31,5% ogółu osób korzystających z aktywnych form zawodowych), następnie szkolenia zawodowe (27,4% ogółu) oraz prace interwencyjne (18,8%). W dalszej kolejności osoby bezrobotne korzystały z możliwości robót publicznych (16,4%) oraz umów absolwenckich (5,9% ogółu osób biorących udział w programach aktywizujących). 

Tabela 40. Liczba bezrobotnych zaktywizowanych przez programy w powiecie nowotarskim w latach 1999-2003 (stan na 31 XII)

	Programy 
	1999
	2000
	2001
	2002
	2003
	ogółem 

	
	liczba
	%
	liczba
	%
	liczba
	%
	liczba
	% 
	liczba
	%
	liczba
	%

	Prace interwencyjne
	110
	14,8
	235
	26,1
	110
	28,1
	64
	12,5
	226
	16,0
	745
	18,8

	Roboty publiczne
	181
	24,4
	121
	13,4
	33
	8,4
	41
	8,0
	275
	19,4
	651
	16,4

	Umowy absolwenckie
	78
	10,5
	76
	8,4
	24
	6,1
	34
	6,7
	21
	1,5
	233
	5,9

	Staże pracy
	51
	6,9
	143
	15,9
	123
	31,4
	236
	46,2
	695
	49,1
	1248
	31,5

	Szkolenia 
	323
	43,5
	325
	36,1
	102
	26,0
	136
	26,6
	199
	14,1
	1085
	27,4

	ogółem
	743
	100,0
	900
	100,0
	392
	100,0
	511
	100,0
	1416
	100,0
	3962
	100,0
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Liczba ofert pracy zgłaszanych do Powiatowego Urzędu Pracy w Nowym Targu w niewielkim stopniu zaspokaja potrzeby osób bezrobotnych. W 2003 r. nowotarski PUP dysponował pulą 2330 ofert pracy, jednak aż 1274 ofert (niemal 55%) było subsydiowanych z Funduszu Pracy, pozostałą część zgłosili lokalni przedsiębiorcy. Biorąc pod uwagę, iż w tym samym roku bez pracy pozostawało 9692 mieszkańców powiatu, to statystycznie na 10 kandydatów przypadały 2,4 miejsca pracy. Nie jest to wynik zły – dla porównania w 2001 r. (737 ofert), na 10 bezrobotnych przypadało średnio 0,7 miejsc pracy. Dane te nie uwzględniają oczywiście ofert zatrudnienia nie zgłoszonych przez przedsiębiorców do Urzędu Pracy, a także tzw. szarej strefy, która w okresie kryzysu gospodarczego nie jest zjawiskiem marginalnym, a czasami wręcz jedyną możliwością zarobku przez osoby nie posiadające stałego zatrudnienia.

Tabela 41. Oferty pracy w powiecie nowotarskim w latach 1999-2003 (stan na 31 XII)

	Wyszczególnienie
	1999
	2000
	2001
	2002
	2003

	Liczba ofert pracy w powiecie
	2625
	2215
	737
	1273
	2330

	 - w tym pracy subsydiowanej
	b.d.
	582
	309
	406
	1274

	% ogółu ofert
	-
	26,3
	41,9
	31,9
	54,7

	Liczba ofert pracy na 10 bezrobotnych
	3,0
	2,3
	0,7
	1,3
	2,4
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Powiatowe Urzędy Pracy w obecnym kształcie prowadzą szeroki zakres działań służących walce z bezrobociem oraz zmniejszaniu jego negatywnych skutków. Nie ograniczają się zatem tylko i wyłącznie do rejestracji osób bezrobotnych i wypłacaniu zasiłków, lecz prowadzą działalność z zakresu poradnictwa zawodowego, informacji zawodowej, organizują Kluby Pracy, pośredniczą w kontaktach bezrobotnych z pracodawcami (i odwrotnie), organizują szkolenia zawodowe, a nade wszystko organizują aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu. Jednak nawet najsprawniej działający Urząd Pracy nie jest w stanie prowadzić polityki przeciwdziałającej bezrobociu przy nazbyt ubogich środkach finansowych przyznawanych do tej pory zarówno na funkcjonowanie urzędu, jak również na aktywną politykę na rynku pracy. Obecnie, funkcjonując w strukturach Unii Europejskiej walka z bezrobociem zostaje wzmocniona funduszami strukturalnymi (z Europejskiego Funduszu Społecznego), ale pozyskanie których w dużym stopniu będzie zależeć od aktywności władz lokalnych wszystkich szczebli. Niebagatelną rolę odgrywać będą Powiatowe Urzędy Pracy, tworzące projekty z zakresu rynku pracy i aktywizacji osób bezrobotnych. Jednak partnerami w tych projektach muszą być sami bezrobotni, których zaangażowanie w wielu miejscach w Polsce pozostawia wiele do życzenia. 

	Silne strony miasta Szczawnica:


	Słabe strony miasta Szczawnica:



	1. Atrakcyjne położenie geograficzne:

· w dolinie Grajcarka, między pasmem Pienin, Beskidu Sądeckiego i w sąsiedztwie Gorców

· bezpośrednie sąsiedztwo ze Słowacją

· atrakcyjne koryto rzeczne Dunajca

· wysokie walory krajobrazowe

· sprzyjający mikroklimat

2. Brak w pobliżu i na terenie Szczawnicy szkodliwego przemysłu

3. Występowanie zasobów naturalnych – źródła wód mineralnych

4. Kultywowanie tradycji i bogaty folklor

5. Liczne atrakcje turystyczne:

· spływ Dunajcem

· Kolej Linowa „Palenica”

· szlaki turystyczne, piesze, rowerowe, konne

· wyciągi i trasy narciarskie

6. Rozbudowana baza uzdrowiskowo-noclegowa

7. Powszechnie rozpoznawalna marka miasta

8. Rozwinięta współpraca międzygminna i transgraniczna

9. Przedsiębiorczość mieszkańców – duża liczba prywatnych przedsiębiorstw lokalnych

10. Gościnność i otwartość mieszkańców


	1. Niewystarczająca infrastruktura techniczna i społeczna:

· niedostatecznie rozwinięta sieć wodociągowa i kanalizacyjna

· brak gazyfikacji miasta

· zła jakość dróg i chodników

· zbyt mała liczba parkingów

· niewystarczający system odbioru śmieci od gospodarstw indywidualnych

· niewystarczający stopień rozbudowania bazy rekreacyjnej

· usługi zdrowotne niedostosowane do potrzeb

· baza oświatowa nie zaspokajająca potrzeb mieszkańców

2. Niekorzystna sytuacja na rynku pracy:

· wysoka stopa bezrobocia

· sezonowość miejsc pracy

· emigracja młodych ludzi za pracą

· niewystarczające kwalifikacje mieszkańców do rodzaju świadczonych usług

· brak alternatywnych źródeł dochodów dla turystyki

3. Nieuregulowane sprawy własnościowe terenów w mieście (w tym „Uzdrowiska Szczawnica”)

4. Niewystarczająca promocja miasta

5. Brak terenów przygotowanych pod inwestycje

6. Skromna baza kulturalna i sportowa (w tym brak odpowiedniej bazy lokalowej dla zebrania zbiorów muzealnych)

7. Brak systemu wspierania przedsiębiorczości

8. Niska aktywność społeczna mieszkańców




II. POWIĄZANIE PLANOWANYCH PROJEKTÓW Z CELAMI STRATEGII ROZWOJU MIASTA SZCZAWNICA 

Strategia Rozwoju Miasta Szczawnica opracowana została w czerwcu i lipcu 2004 r. równolegle z procesem budowy niniejszego Planu Rozwoju Lokalnego. Strategia jest zweryfikowaną i zaktualizowaną wersją dokumentu pn. Strategia Zrównoważonego Rozwoju Miasta Szczawnica 
(z 2000 r.). „Nowa” Strategia obejmuje dziesięcioletni okres realizacji (2004-2013), wpisują się zatem w okresy programowania funduszy Unii Europejskiej. W Strategii wyodrębniono 4 kierunki rozwoju miasta:

1. Turystyka, sport i kultura

2. Lecznictwo uzdrowiskowe

3. Infrastruktura techniczna i społeczna

4. Handel i usługi 

Wszystkie projekty zawarte w niniejszym Planie Rozwoju Lokalnego Miasta Szczawnica są zgodne z zapisami powyższej Strategii. Projekty planowane do realizacji na lata 2004-2006 wpisują się w cele kierunku rozwoju „Infrastruktura techniczna i społeczna”.

Tabela 42. Powiązanie celów Strategii Rozwoju Miasta Szczawnica i projektów planowanych do ZPORR na lata 2004-2006 (w kierunku rozwoju „Infrastruktura techniczna i społeczna”).

	Cel strategiczny
	Cel operacyjny
	Projekt planowany 

na lata 2004-2006  

	Rozwój infrastruktury komunalnej zwiększającej atrakcyjność inwestycyjną Szczawnicy oraz standardy zamieszkiwania społeczności 


	Rozwój infrastruktury wodno-kanalizacyjnej


	Rehabilitacja sieci wodociągowej w mieście Szczawnica – uszczelnienie i modernizacja

	
	
	Budowa ujęcia wody, stacji uzdatniania wody i sieci rozdzielczej dla osiedli Jaworki 
i Szlachtowa



	Zapewnienie mieszkańcom miasta dostępu do wysokiej jakości usług społecznych


	Poprawa bazy lokalowej oraz poziomu wyposażenia szkół miejskich


	Poprawa bazy oświatowej 
w mieście Szczawnica poprzez:

- rozbudowę Szkoły Podstawowej Nr 1 o salę gimnastyczną, 

- modernizację Gimnazjum Publicznego 

	
	Wspieranie działań z zakresu bezpieczeństwa socjalnego mieszkańców 


	Adaptacja budynku PERŁA 
w Szczawnicy z przeznaczeniem na placówkę dla osób niepełnosprawnych oraz wyposażenie placówki 


PLANOWANE PROJEKTY W ŚWIETLE STRATEGII ROZWOJU WOJEWÓDZTWA MAŁOPOLSKIEGO I ZPORR 

STRATEGIA ROZWOJU WOJEWÓDZTWA MAŁOPOLSKIEGO

Strategia Rozwoju Województwa Małopolskiego opracowana została w 2000 r. i obejmuje okres 2001-2006, jest zatem aktualna do końca pierwszego okresu programowania funduszy strukturalnych w Polsce (2004-2006). Strategia województwa służy:

· planowaniu działań samorządów lokalnych,

· pozyskiwaniu wsparcia ze strony rządu i Unii Europejskiej,

· organizowaniu wspólnego wysiłku wszystkich partnerów zaangażowanych w rozwój Małopolski. 

Strategia Rozwoju Województwa zakłada 5 celów nadrzędnych:

A. Lepiej wykształceni, aktywni i przedsiębiorczy mieszkańcy,

B. Wysoka jakość środowiska przyrodniczego i kulturowego,

C. Trwały rozwój gospodarczy,

D. Lepsza dostępność komunikacyjna całego regionu,

E. Lepsza współpraca wewnątrzregionalna.

Miasto Szczawnica w pierwszym okresie członkostwa w Unii Europejskiej (lata 2004-2006) planuje prowadzić inwestycje wpisujące się w cel nadrzędny A. (Lepiej wykształceni, aktywni i przedsiębiorczy mieszkańcy) oraz cel nadrzędny B. (Wysoka jakość środowiska przyrodniczego i kulturowego) Strategii Rozwoju Województwa Małopolskiego. 

ZINTEGROWANY PROGRAM OPERACYJNY ROZWOJU REGIONALNEGO

Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego (ZPORR) jest jednym z sześciu programów operacyjnych, które posłużą do realizacji Narodowego Planu Rozwoju Podstaw Wsparcia Wspólnoty na lata 2004-2006 (NPR/PWW). ZPORR rozwija cele NPR, określając priorytety i kierunki polityki regionalnej państwa w pierwszym okresie członkostwa Polski w Unii Europejskiej. Realizacja tej polityki w ramach ZPORR, będzie współfinansowana z funduszy strukturalnych. Celem ZPORR jest tworzenie warunków wzrostu konkurencyjności regionów oraz przeciwdziałanie marginalizacji niektórych obszarów w taki sposób, aby sprzyjać długofalowemu rozwojowi gospodarczemu kraju, jego spójności ekonomicznej, społecznej i terytorialnej oraz integracji z Unią Europejską. Wzrost konkurencyjności należy rozumieć jako oddziaływanie na zmiany struktury gospodarczej i poprawę sytuacji wszystkich regionów w Polsce względem regionów europejskich, w zakresie produktywności gospodarki, wydajności pracy, tworzenia i absorpcji innowacji, wykształcenia mieszkańców, dochodów ludności oraz ilości i jakości infrastruktury technicznej, a więc tych czynników, które decydują obecnie o sile gospodarek państw i regionów. Przeciwdziałanie marginalizacji niektórych obszarów należy rozumieć jako podjęcie działań interwencyjnych w ograniczonej liczebnie i przestrzennie grupie obszarów: wiejskich, koncentracji przemysłów restrukturyzowanych oraz degradacji społeczno-ekonomicznej przestrzeni miejskiej, po-przemysłowej i po-wojskowej, o najmniejszych możliwościach rozwojowych oraz najtrudniejszej sytuacji społeczno-gospodarczej. Realizacja strategicznego celu sprzyjać będzie wzrostowi gospodarczemu, przekształceniom strukturalnym regionów, wzrostowi urbanizacji, zwiększeniu mobilności przestrzennej ludności oraz zwiększeniu poziomu wiedzy i dostępu do najnowocześniejszych technologii społeczeństwa i podmiotów gospodarczych. Osiągnięcie wyżej wymienionego celu odbywać się będzie poprzez realizację poszczególnych priorytetów i działań programu. Wyróżniamy cztery  priorytety ZPORR:

Priorytety i działania ZPORR:

1. Rozbudowa i modernizacja infrastruktury służącej wzmacnianiu konkurencyjności regionów

1.1. Modernizacja i rozbudowa regionalnego układu transportowego;

1.2. Infrastruktura ochrony środowiska;

1.3. Regionalna infrastruktura społeczna;

1.4. Rozwój turystyki i kultury;

1.5. Infrastruktura społeczeństwa informacyjnego;

1.6. Rozwój transportu miejskiego w aglomeracjach;

2. Wzmocnienie zasobów ludzkich w regionach

2.1. Rozwój umiejętności powiązany z potrzebami regionalnych rynków pracy i możliwości kształcenia ustawicznego w regionie;

2.2. Wyrównywanie szans edukacyjnych poprzez programy stypendialne;

2.3. Reorientacja zawodowa osób odchodzących z rolnictwa;

2.4. Reorientacja zawodowa osób zagrożonych procesami restrukturyzacyjnymi;

2.5. Promocja przedsiębiorczości;

2.6. Regionalne strategie innowacyjne i transfer wiedzy.

3. Rozwój lokalny

3.1. Obszary wiejskie;

3.2. Obszary podlegające restrukturyzacji;

3.3. Zdegradowane obszary miejskie, poprzemysłowe i powojskowe;

3.4. Mikroprzedsiębiorstwa;

3.5. Lokalna infrastruktura społeczna

4. Pomoc techniczna

4.1. Wsparcie procesu wdrażania ZPORR – wydatki limitowane

4.2. Wsparcie procesu wdrażania ZPORR – wydatki nielimitowane

4.3. Działania informacyjne i promocyjne

Miasto Szczawnica w pierwszym okresie członkostwa Polski w Unii Europejskiej (lata 2004-2006) planuje prowadzić inwestycje wpisujące się w działanie 1.2 (Infrastruktura ochrony środowiska), działanie 3.1. (Obszary wiejskie) oraz działanie 3.5 (Lokalna infrastruktura społeczna) Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego. Inwestycje współfinansowane w ramach ZPORR będą ważnym czynnikiem pobudzającym rozwój społeczno-gospodarczy na obszarze miasta Szczawnica oraz w południowej części województwa małopolskiego.

HIERARCHICZNA LISTA PROJEKTÓW 

Głównymi kryteriami według których dokonano hierarchizacji projektów do realizacji były:

· przygotowanie do realizacji (poziom przygotowania inwestycji do realizacji, istniejąca dokumentacja, dostęp do terenów pod inwestycję),

· zapotrzebowanie (potrzeba realizacji inwestycji wynikająca z przepisów prawa, strategii rozwoju miasta, opinii mieszkańców),

· powszechność (odsetek mieszkańców, którzy korzystać będą ze zrealizowanej inwestycji),

· długotrwałość pożytków (oczekiwane produkty i rezultaty zrealizowanej inwestycji, okres korzystania z efektów zrealizowanego projektu)

Tabela 43. Hierarchiczna lista projektów do ZPORR na lata 2004-2006

	Lp.
	Nazwa projektu
	Powiązanie z dokumentami wyższego szczebla

	
	
	Strategia Rozwoju Województwa Małopolskiego
	Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego

	1.1.
	Rehabilitacja sieci wodociągowej 
w mieście Szczawnica – uszczelnienie 
i modernizacja 

aplikuje Urząd Miasta Szczawnica 
	Cel nadrzędny:

B. Wysoka jakość środowiska przyrodniczego i kulturowego
	Priorytet:

1. Rozbudowa i modernizacja infrastruktury służącej wzmacnianiu konkurencyjności regionów

	
	
	Cel strategiczny:

B.1. Zlikwidowanie zaniedbań w ochronie środowiska
	Działanie:

1.2. Infrastruktura ochrony środowiska

	
	
	Rozwiązania:

B.1.1. Poprawa jakości wód
	Poddziałanie:

-

	1.2.
	Poprawa bazy oświatowej w mieście Szczawnica poprzez:

- rozbudowę Szkoły Podstawowej Nr 1 o salę gimnastyczną, 

- modernizację Gimnazjum Publicznego

aplikuje Urząd Miasta Szczawnica
	Cel nadrzędny:

A. Lepiej wykształceni, aktywni i przedsiębiorczy mieszkańcy
	Priorytet:

3. Rozwój lokalny

	
	
	Cel strategiczny:

A.1. Elastyczny, łatwo dostosowujący się do zmian społeczno-gospodarczych system edukacji,

A.4. Silna rodzina i zdrowy styl życia


	Działanie:

3.5. Lokalna infrastruktura społeczna 

	
	
	Rozwiązania:

A.1.2. Poprawa warunków i podniesienie jakości szkolnictwa gimnazjalnego i średniego,

A.4.3. Rozwinięta infrastruktura sportowo-rekreacyjna
	Poddziałanie:

3.5.2. Lokalna infrastruktura edukacyjna i sportowa

	1.3.
	Budowa ujęcia wody, stacji uzdatniania wody i sieci rozdzielczej dla osiedli Jaworki i Szlachtowa

aplikuje Urząd Miasta Szczawnica
	Cel nadrzędny:

B. Wysoka jakość środowiska przyrodniczego i kulturowego
	Priorytet:

3. Rozwój lokalny

	
	
	Cel strategiczny:

B.1. Zlikwidowanie zaniedbań w ochronie środowiska
	Działanie:

3.1. Obszary wiejskie 

	
	
	Rozwiązania:

B.1.1. Poprawa jakości wód
	Poddziałanie:

-

	1.4.
	Adaptacja budynku PERŁA 
w Szczawnicy z przeznaczeniem 
na placówkę dla osób niepełnosprawnych oraz wyposażenie placówki

aplikuje Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym, Koło w Szczawnicy
	Cel nadrzędny:

A. Lepiej wykształceni, aktywni i przedsiębiorczy mieszkańcy
	Priorytet:

3. Rozwój lokalny

	
	
	Cel strategiczny:

A.3. Spójne, solidarne i bezpieczne społeczności
	Działanie:

3.1. Obszary wiejskie 

	
	
	Rozwiązania:

A.3.3. Wyrównywanie szans życiowych dla osób niepełnosprawnych
	Poddziałanie:

-


REALIZACJA ZADAŃ W LATACH 2004-2006 i 2007-2013

Tabela 44. Opis zadań w ramach ZPORR na lata 2004-2006
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	Nazwa zadania nr 1.1: 

Rehabilitacja sieci wodociągowej w mieście Szczawnica – uszczelnienie i modernizacja

	Uzasadnienie zadania
	Wskaźniki produktu i rezultatu

	Przedmiotem projektu jest rehabilitacja systemu wodociągowego w mieście Szczawnica. W ramach projektu Miasto zamierza zmodernizować istniejącą sieć wodociągową w związku z postępującymi stratami wody w wysokości 73,9 % całości pozyskanej wody w 1996 roku. Wskaźnik strat w roku 1997 wyniósł 77,6% - i taki utrzymuje się do chwili obecnej. Badania szczelności sieci, świadczące o rzeczywistych przeciekach wodnych z sieci przeprowadzone w 1998 roku dały wskaźnik qjs=2,55m3/h/km. Utrzymująca się przez całe lata wysokość strat wody w sieci na poziomie ok. 3000 m3/d przy zdolności produkcyjnej 4000 m3/d, powoduje, że efektywne wykorzystanie tej zdolności produkcyjnej stanowi zaledwie 25%, co jest sytuacją bardzo niekorzystną. Sieć wodociągowa Szczawnicy była budowana w latach 50 ubiegłego stulecia (70% sieci przesyłowej i rozdzielczej), pozostała część sieci wodociągowej pochodzi z lat 1960-1980. Wiek sieci wodociągowej oraz materiały, z jakich jest ona wykonana (żeliwo, AC oraz stal na przyłączach domowych) są głównym powodem bardzo dużych strat dostarczanej wody ze stacji uzdatniania wody. Odzwierciedleniem wieku i stanu sieci wodociągowej są liczne i coraz bardziej skomplikowane awarie sieci. 

Długości przewodów wymagających uszczelnienia wynoszą odpowiednio: przewody przesyłowe 5,3 km, przewody rozdzielcze 14 km, podłączenia wodociągowe 25,0 km. Na podstawie dotychczasowych badań szczelności sieci, występujących awarii i odkrywek na sieci projektanci ustalili, iż dla zmniejszenia strat wody i poprawy stanu technicznego sieci wodociągowej miasta Szczawnica zostaną wykonane min. następujące prace;

- pomiar ilości wody odpływającej do sieci wodociągowej ze stacji uzdatniania wody - zamontowanie przepływomierzy P1 i P2

- redukcja ciśnienia w sieci wodociągowej poprzez wybudowanie komór redukcyjnych 

- doszczelnienie sieci wodociągowej

- pomiar ilości wody dopływającej do wydzielonych stref (zainstalowanie wodomierzy strefowych W1+W3)

- wymiana zasuw na sieci wodociągowej (Z1 + Z50)

- wykonanie nowych przyłączy domowych 

- wymiana starych wodomierzy na nowe 

- wybudowanie 1,5 km nowej sieci wodociągowej

Część sieci wodociągowej została doszczelniona i jest zauważalne nieznaczne zmniejszenie strat wody. Uszczelnienie to spowodowało jednak zwiększenie ciśnienia w pozostałej części sieci. Z przewidywanych do zamontowania 8 reduktorów ciśnienia, 4 reduktory są istniejące. Z uwagi na potrzebę ujednolicenia typu reduktorów, możliwości regulacji ciśnienia wody w całej sieci wodociągowej przewidziano montaż nowych reduktorów. Do pomiaru objętości wody dostarczonej ze stacji uzdatniania do poszczególnych stref ciśnienia sieci wodociągowej w komorach reduktorów zostaną zamontowane wodomierze. Zadanie jest zgodne ze Strategią Rozwoju Województwa Małopolskiego.
	· długość zmodernizowanej sieci – 10,8 km

· liczba wybudowanych, zmodernizowanych przyłączy (przykanalików) – 1200 szt.

· długość wybudowanych, zmodernizowanych przyłączy (przykanalików) – 23,2 km

· liczba nowobudowanych i zmodernizowanych stacji uzdatniania wody – 1 szt.

· wymiana odcinka sieci wodociągowej na ul. Św. Krzyża, Słonecznej, Zawodzie – 1500 mb

· wzrost powierzchni terenów inwestycyjnych z dostępem do sieci o 70%,

· wzrost liczby osób korzystających z sieci wodociągowej (dziennie) do 5500,

· wzrost sprzedaży wody do 1300 m3 dziennie,

· zmniejszenie infiltracji wód wodociągowych do kanalizacji do 10 m3


	Instytucja koordynująca
	Partnerzy
	Okres realizacji
	Nakłady do poniesienia w tys. zł

	Urząd Miasta Szczawnica
	-
	2004-2006
	9 199,00


	Nazwa zadania 1.2: 

Poprawa bazy oświatowej w mieście Szczawnica poprzez:

- rozbudowę Szkoły Podstawowej Nr 1 o salę gimnastyczną, 

- modernizację Gimnazjum Publicznego

	Uzasadnienie zadania
	Wskaźniki produktu i rezultatu

	Sala gimnastyczna, wraz z zapleczem sanitarnym będzie obiektem parterowym, dobudowanym do istniejącej północno-zachodniej ściany budynku Szkoły Podstawowej Nr 1, stanowiąc jeden zespół obiektów szkolnych, połączonych funkcjonalnie na poziomie parteru. W projektowanej bryle zlokalizowano pełnowymiarową salę sportową, pomieszczenia przebieralni, natrysków, sanitariatów dla dziewcząt i chłopców oraz osób niepełnosprawnych, magazyn sprzętu sportowego. 

Szkoła Podstawowa Nr 1 mieści się w odremontowanym budynku i została oddana do użytku w 1999, obecnie uczęszcza do niej ok. 500 dzieci. Szkoła dysponuje małą salką do ćwiczeń. Z uwagi na obligatoryjną wysoką liczbę godzin wychowania fizycznego, organizacja zajęć bez dużej sali gimnastycznej jest utrudniona i wymaga zwiększonych nakładów finansowych na zajęcia w.f. W ramach działań integracyjnych sala zostanie udostępniona dzieciom i młodzieży niepełnosprawnej ze Środowiskowego Domu Samopomocy, w którym odbywają się zajęcia organizowane przez Stowarzyszenie na Rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym. 

Publiczne Gimnazjum w Szczawnicy jest jedyną szkołą na tym poziomie edukacji w mieście. Budynek szkoły wymaga gruntownego remontu, który dostosuje go do obecnych standardów technicznych i norm bezpieczeństwa. W ramach realizacji zadania dokonana zostanie przebudowa dachu, docieplenie ścian zewnętrznych, wymiana stolarki okiennej i odwodnienie obiektu. 

Zadanie jest zgodne ze Strategią Rozwoju Miasta Szczawnica i Strategią Rozwoju Województwa Małopolskiego.
	· wybudowana 1 sala gimnastyczna o powierzchni zabudowy – 495 m2, kubaturze 3 186,50 m3, powierzchni użytkowej 474,50 m2, powierzchni całkowitej – 544,20 m2,

· zwiększenie dzieciom i młodzieży dostępu do obiektu sportowego:

· ok. 500 uczniów Szkoły Podstawowej Nr 1,

· dzieci i młodzież niepełnosprawna ze Środowiskowego Domu Samopomocy

· ok. 190 członków 2 klubów sportowych,

· ok. 110 dzieci korzystających ze świetlic profilaktycznych
· liczba zamontowanych okien,
· powierzchnia docieplonych ścian zewnętrznych,
· zmniejszenie kosztów energii cieplnej,

	Instytucja koordynująca
	
	Okres realizacji
	Nakłady do poniesienia w tys. zł

	Urząd Miasta Szczawnica
	Dyrekcja Szkoły Podstawowej nr 1
	2005-2006
	2 200,00


	Nazwa zadania nr 1.3: 

Budowa ujęcia wody, stacji uzdatniania wody i sieci rozdzielczej dla osiedli Jaworki i Szlachtowa

	Uzasadnienie zadania
	Wskaźniki produktu i rezultatu

	Przedmiotem projektu jest budowa ujęcia wody i stacji uzdatniania wody w Jaworkach i Szlachtowej. Ujęcie grawitacyjne na potoku Czarna Woda jest elementem szerokiego planu gospodarki wodno-ściekowej w mieście Szczawnica. Po zrealizowaniu zadania zostanie zabezpieczona woda dla 850 gospodarstw osiedla Jaworki ok. 200 gospodarstw osiedla Szlachtowa oraz ok. 1000 turystów przebywających w Jaworkach i Szlachtowej w okresie ferii zimowych, wakacji, długich weekendów i świąt. Ujęcie będzie służyło terenom nie posiadającym dotychczas sieci wodociągowej. 

Dostępność wody wpłynie pozytywnie na rozwój agroturystyki i bazy sportowo-turystycznej w okolicach Jaworek (wyciągi narciarskie ze sztucznym naśnieżaniem) i Szlachtowej. Są to tereny o bardzo wysokich walorach turystyczno-krajoznawczych. Rozwój i podniesienie poziomu działalności w zakresie usług turystycznych przyczyni się do zmniejszenia poziomu bezrobocia i pozytywnie wpłynie na wizerunek miasta.  

Problem braku zaopatrzenia w wodę pitną osiedli Jaworki i Szlachtowa został wskazany w Strategii Rozwoju Miasta Szczawnica jako jeden z głównych problemów lokalnego samorządu z zakresu środowiska, a budowa ujęcia wody wyróżniona spośród zadań do realizacji w pierwszej kolejności. Zadanie jest zgodne ze Strategią Rozwoju Województwa Małopolskiego.
	· wybudowane ujęcie progowo-drenażowe o wydajności 600 m3/24h,

· wybudowana komora zbiorcza (osadcza) o pojemności 16 m3,

· wybudowany budynek stacji uzdatniania wody z dezynfekcją promieniami UV

· wybudowany zbiornik dwukomorowy o pojemności 200 m3,

· wybudowane poletka osadowe,

· wybudowany rurociąg przesyłowy o średnicy 160 mm i długości 400 mb,

· dostępność do sieci wodociągowej przez ok. 850 gospodarstw domowych,

	Instytucja koordynująca
	Partnerzy
	Okres realizacji
	Nakłady do poniesienia w tys. zł

	Urząd Miasta Szczawnica
	Społeczny Komitet Wspierania Inwestycji „Wodociąg Jaworki 2000”
	2004-2006
	1 900,00


	Nazwa zadania nr 1.4: 

Adaptacja budynku PERŁA w Szczawnicy z przeznaczeniem na placówkę dla osób niepełnosprawnych oraz wyposażenie placówki

	Uzasadnienie zadania
	Wskaźniki produktu i rezultatu

	Przedmiotem projektu jest adaptacja i wyposażenie budynku, będącego własnością Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym, Koło w Szczawnicy. W budynku PERŁA Stowarzyszenie prowadzi Środowiskowy Dom Samopomocy, z którego korzysta ok. 100 dzieci z głębokim upośledzeniem umysłowym i ruchowym z całego regionu pienińskiego (gminy Szczawnica, Krościenko, Ochotnica, Czorsztyn). Do podstawowych form pomocy dzieciom należy prowadzenie rehabilitacji, terapii zajęciowej i zajęć lekcyjnych. Ponadto beneficjentami działalności ŚDS są rodziny dzieci niepełnosprawnych korzystające z konsultacji i pomocy przy załatwianiu spraw związanych z zaspokajaniem szczególnych potrzeb upośledzonych wychowanków. Dzieci korzystają z ŚDS w godzinach 8 – 15, co zapewnia rodzinom odciążenie od sprawowania nieustannej opieki, a jednocześnie zapewnia potrzebującym utrzymywanie bezpośredniego kontaktu z najbliższymi.

Obecne wyposażenie i stopień przystosowania budynku dla osób niepełnosprawnych nie pozwala na pełne zaspokajanie potrzeb regionu w zakresie pomocy dzieciom i młodzieży głęboko upośledzonej. Dzieci i ich rodziny oczekują w kolejce na możliwość skorzystania z pomocy Środowiskowego Domu Samopomocy. Cały sprzęt do rehabilitacji znajduje się w sali nie przeznaczonej do tego celu. Utrudnia to maksymalizowanie efektów prowadzonych zajęć i terapii, a także nie pozwala na zwiększenie liczby wychowanków ŚDS. Prace realizatorskie obejmą następujące działania: ocieplenie zewnętrzne, położenie płyt rigipsowych na ścianach i sufitach, malowanie, wykonanie podłóg z paneli w salach, wykonanie prac kanalizacyjno-wodociągowych, wyprowadzenie instalacji elektrycznej i c.o. do każdej sali, włożenie okien i położenie paneli w sanitariatach, montaż drzwi wewnętrznych, położenie paneli na podłodze w korytarzu.

W wyniku realizacji projektu dokonana zostanie adaptacja dla potrzeb osób niepełnosprawnych następujących pomieszczeń:

· 4 sal zajęciowych,

· 5 pomieszczeń biurowych (gabinety: logopedyczny, pedagogiczny, psychologiczny, lekarski, dla prawnika)

· 2 pomieszczeń sanitarnych (łazienka + WC)

· 2 magazynów.

Ponadto w ramach wyposażenia Środowiskowego Domu Samopomocy zostanie zakupiony sprzęt do gabinetu hydromasażu, a także piec do wypalania gliny (do prowadzenia terapii z dziećmi). Dokonany będzie także zakup urządzeń do stolarni ŚDS. Zrealizowane w ramach projektu działania w znacznym stopniu usprawnią proces prowadzenia rehabilitacji, zajęć lekcyjnych i terapii zajęciowej dla dzieci i młodzieży głęboko upośledzonej z całego regionu pienińskiego. W efekcie przyspieszy to proces zmniejszania niepełnosprawności i integrację osób potrzebujących, a także doprowadzi do kreowania bardziej otwartych postaw społeczności lokalnej na problematykę ludzi o wysokim stopniu upośledzenia.
	· łączna powierzchnia zmodernizowanych pomieszczeń – 440 m2
· liczba pomieszczeń przystosowanych dla potrzeb osób niepełnosprawnych – 13,

· liczba nowych dzieci i ich rodzin korzystających z pomocy Środowiskowego Domu Samopomocy – ok. 30,

· liczba dzieci upośledzonych korzystających z zaadaptowanych pomieszczeń i specjalistycznych urządzeń – ok. 130.

	Instytucja koordynująca
	Partnerzy
	Okres realizacji
	Nakłady do poniesienia w tys. zł

	Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym, Koło w Szczawnicy
	Urząd Miasta Szczawnica
	2005 - 2006
	850 000,00


Tabela 45. Projekty planowane do ZPORR na lata 2007-2013

	Lp.
	Nazwa zadania
	Okres realizacji
	Nakłady w tys. zł
	Źródła finansowania

	1.
	Wyprowadzenie ruchu kołowego ze strefy A Uzdrowiska Szczawnica poprzez wybudowanie drogi odbarczającej
	2007-2008
	2 200,00
	Budżet miasta,

Budżet państwa,

EFRR,

	2.
	Modernizacja stacji uzdatniania wody (budowa zapasowego zbiornika wody pitnej)
	2007
	200,00
	Budżet miasta,

Budżet państwa,

EFRR,

	3.
	Modernizacja i rozbudowa sieci kanalizacji burzowej
	2011-2013
	5 000,00
	Budżet miasta,

Budżet państwa,

EFRR,

	4.
	Utworzenie skansenu w Jaworkach 
	2007-2008
	3 000,00
	Budżet miasta,

Muzeum Okręgowe w Nowym Sączu,

EFRR,

	5.
	Centrum Handlowo-Usługowe „Pienińska Brama”
	2009-2010
	1 000,00
	Budżet miasta,

EFRR,

środki prywatne,

	6.
	Poprawa bezpieczeństwa na drogach miejskich (Jaworki-Homole, droga na Białą Wodę)
	2009-2010
	1 000,00
	Budżet miasta,

Budżet państwa,

EFRR,

	7.
	Modernizacja budynku szkoły w Szlachtowej wraz z budową sali gimnastycznej 
	2009-2010
	2 000,00
	Budżet miasta,

Budżet państwa,

EFRR,

	8.
	Budowa zaplecza sportowego wokół boiska piłkarskiego (Malinów)
	2009-2011
	1 500,00
	Budżet miasta,

Klub Sportowy Jarmuta,

Budżet państwa,

EFRR,

	9.
	Budowa amfiteatru 
	2012-2013
	2 000,00
	Budżet miasta,

EFRR,

	RAZEM
	17 900,00


Tabela 46. Projekty na lata 2004-2013 planowane do finansowania wyłącznie z budżetu miasta Szczawnica 

	Lp.
	Nazwa zadania
	Okres realizacji
	Nakłady w tys. zł

	1.
	Budowa cmentarza komunalnego w Szczawnicy
	2004-2006
	900,00

	2.
	Remonty dróg lokalnych:

· ul. Kunie,

· ul. Zawodzie,

· ul. Skotnicka,

· ul. Staszowa,

· ul. Św. Krzyża,

· ul. Połoniny,

· ul. Pod Sadami,

· ul. Ogrodowa,

· ul. Sucha Góra,

· ul. Brzeg,

· ul. Gabańka,

· ul. Czarna Woda,

· ul. Szlachtowa,

· ul. Sielska,

· ul. Maćka z Załawy,

· ul. Kowalczyk,

· ul. Berech,


	2004

2004

2004

2004

2005

2005

2005

2005

2005

2005

2005

2006

2006

2006

2006

2006

2007
	80,00

50,00

20,00

70,00

150,00

120,00

100,00

170,00

70,00

50,00

100,00

100,00

250,00

70,00

150,00

50,00

300,00

	3.
	Doposażenie MZGK w sprzęt do utrzymania bieżącego kanalizacji sanitarnej i burzowej oraz zaopatrzenia w wodę
	2006-2008
	1 000,00

	4.
	Doposażenie Ochotniczych Straży Pożarnych
	2006-2013
	250,00

	5.
	Modernizacja i rozbudowa budynku Urzędu 

Miasta w Szczawnicy
	2005-2007
	1 700,00

	6.
	Remont komunalnych obiektów 

mieszkaniowych w mieście
	2004-2013
	600,00

	7.
	Oświetlenie ścieżki pieszo-rowerowej 

Szczawnica-Leśnica 
	2006
	100,00

	RAZEM
	4 750,00


Tabela 47. Zadania inwestycyjne Miasta Szczawnica na lata 2004 – 2013

	Lp.
	Nazwa zadania 

i nakłady ogółem
	Wielkości wkładu własnego miasta (w mln PLN)

	
	
	2004
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013
	Razem

	1.
	Rehabilitacja sieci wodociągowej w mieście Szczawnica – uszczelnienie i modernizacja – 9,2 mln zł
	0,334
	0,925
	1,041
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2,3

	2.
	Poprawa bazy oświatowej w mieście Szczawnica poprzez (2,2 mln zł):

· rozbudowę Szkoły Podstawowej nr 1 o salę gimnastyczną

· modernizację Gimnazjum Publicznego 
	-
	0,3
	0,3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,6

	3.
	Budowa ujęcia wody, stacji uzdatniania wody i sieci rozdzielczej dla osiedli Jaworki i Szlachtowa – 1,9 mln zł
	-
	0,25
	0,25
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,5

	  4.
	Wyprowadzenie ruchu kołowego ze strefy A Uzdrowiska Szczawnica poprzez wybudowanie drogi odbarczającej – 2,2 mln zł
	-
	-
	-
	0,3
	0,3
	-
	-
	-
	-
	-
	0,6

	5.
	Budowa cmentarza komunalnego – 0,9 mln zł
	0,05
	0,4
	0,45
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,9

	6.
	Remonty dróg lokalnych:*
	
	

	
	· Św. Krzyża – 0,15 mln zł
	-
	0,15
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,15

	
	· Połoniny – 0,12 mln zł
	-
	0,12
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,12

	
	· Kunie – 0,08 mln zł
	0,08
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,08

	
	· Zawodzie – 0,05 mln zł
	0,05
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,05

	
	· Pod Sadami – 0,1 mln zł
	-
	0,1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,1

	
	· Ogrodowa – 0,17 mln zł
	-
	0,17
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,17

	
	· Czarna Woda – 0,1 mln zł
	-
	-
	0,1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,1

	
	· Szlachtowa – 0,25 mln zł
	-
	-
	0,25
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,25

	
	· Berech – 0,3 mln zł
	-
	-
	-
	0,3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,3

	
	· Sielska – 0,07 mln zł
	-
	-
	0,07
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,07

	
	· Skotnicka – 0,093 mln zł
	0,02
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,02

	
	· Staszowa – 0,07 mln zł
	0,07
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,07

	
	· Sucha Góra – 0,07 mln zł
	-
	0,07
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,07

	
	· Brzeg – 0,05 mln zł
	-
	0,05
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,05

	
	· Gabańka – 0,1 mln zł
	-
	0,1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,1

	
	· Maćka z Załawy – 0,15 mln zł
	-
	-
	0,15
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,15

	
	· Kowalczyk – 0,05 mln zł
	-
	-
	0,05
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,05

	7.
	Modernizacja stacji uzdatniania wody (budowa zapasowego zbiornika wody pitnej) – 0,2 mln zł
	-
	-
	-
	0,1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,1

	8.
	Modernizacja i rozbudowa sieci kanalizacji burzowej – 5 mln zł
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,5
	1,0
	1,0
	2,5

	9.
	Doposażenie MZGK w sprzęt do utrzymania bieżącego kanalizacji sanitarnej i burzowej oraz zaopatrzenia w wodę – 1 mln zł
	-
	-
	0,3
	0,3
	0,4
	-
	-
	-
	-
	-
	1,0

	10.
	Rozbudowa sieci magistralnej kanalizacji sanitarnej – 9,276 mln zł
	-
	Realizacja w latach 2005 – 2007, finansowanie w 65% przez program ISPA a 35% jako pożyczka preferencyjna WFOŚiGW i NFOŚiGW zaciągnięta przez Podhalańskie Przedsiębiorstwo Komunalne, które jest zarządzające tym przedsięwzięciem
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	11.
	Budowa siegaczy kanalizacji sanitarnej – 2 mln zł 
	-
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	12.
	Budowa amfiteatru – 2 mln zł
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,5
	0,5
	1,0

	13.
	Utworzenie skansenu w Jaworkach – 3 mln zł
	-
	-
	-
	0,45
	0,45
	-
	-
	-
	-
	-
	0,9

	14.
	Centrum Handlowo – Usługowe „Pienińska Brama” – 1 mln zł
	-
	-
	-
	0,125
	0,125
	-
	-
	-
	-
	-
	0,25

	15.
	Budowa zaplecza sportowego wokół boiska piłkarskiego (Malinów)
	-
	-
	-
	-
	-
	0,25
	0,25
	0,2
	-
	-
	0,75

	16.
	Poprawa bezpieczeństwa na drogach miejskich (Jaworki – Homole, droga na Białą Wodę) – 1,5 mln zł
	-
	-
	-
	-
	-
	0,35
	0,4
	-
	-
	-
	0,75

	17.
	Modernizacja budynku szkoły w Szlachtowej wraz z budową sali gimnastycznej – 2 mln zł
	-
	-
	-
	-
	-
	0,5
	0,5
	-
	-
	-
	1,0

	18.
	Doposażenie Ochotniczych Straży Pożarnych – 0,25 mln zł
	-
	-
	0,05
	0,05
	0,05
	-
	-
	-
	0,05
	0,05
	0,25

	19.
	Remont komunalnych obiektów mieszkaniowych w mieście – 0,6 mln zł
	0,06
	0,06
	0,06
	0,06
	0,07
	0,07
	0,07
	0,05
	0,05
	0,05
	0,6

	20.
	Modernizacja i rozbudowa budynku Urzędu Miasta w Szczawnicy – 1,7 mln zł
	-
	0,2
	0,5
	1,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1,7

	21.
	Oświetlenie ścieżki pieszo-rowerowej Szczawnica – Leśnica 
	-
	-
	0,1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0,1


*nakłady na drogi są szacunkowe

III. POWIĄZANIE PROJEKTÓW Z INNYMI DZIAŁANIAMI REALIZOWANYMI NA TERENIE MIASTA

Miasto Szczawnica w pierwszym okresie członkostwa Polski w Unii Europejskiej (lata 2004-2006) planuje prowadzić inwestycje wpisujące się w działanie 1.2 (Infrastruktura ochrony środowiska), działanie 3.1. (Obszary wiejskie) oraz działanie 3.5 (Lokalna infrastruktura społeczna) Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego. Inwestycje współfinansowane 
w ramach ZPORR będą ważnym czynnikiem pobudzającym rozwój społeczno-gospodarczy na obszarze miasta Szczawnica oraz w południowej części województwa małopolskiego. 

Projekty zaproponowane do realizacji w ramach współfinansowania z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach ZPORR na lata 2004 – 2006 (inwestycje wodociągowe) są elementem szerokiego planu gospodarki wodno-ściekowej w mieście Szczawnica, realizowanego konsekwentnie od kilku lat i nabierającego coraz większego rozmachu. Zmodernizowano już m.in. powierzchniowe ujęcie wody pitnej na Pokrzywach i na Sewerynówce oraz doszczelniono 2 km odcinek wodociągowej sieci magistralnej. Obok projektów składanych do ZPORR, planowana jest rozbudowa sieci wodociągowej w rejonie ul. Pod Sadami – obszar 10 ha z przeznaczeniem pod zabudowę mieszkaniową i pensjonatową. 

Dużą szansą na radykalną poprawę i rozbudowę sieci kanalizacyjnej jest projekt złożony do funduszu przedakcesyjengo ISPA przez Podhalański Związek Gmin, w którym partycypuje także miasto Szczawnica. Pozwoliłoby to zmodernizować i rozbudować infrastrukturę kanalizacyjną miasta (rozbudowa sieci magistralnej i budowa sięgaczy kanalizacji sanitarnej), począwszy od Jaworek aż do granicy z gminą Krościenko nad Dunajcem. Realizacja projektu odbywać się będzie w latach 2005-2007 i finansowane w 65% przez program ISPA, a w 35% jako pożyczka preferencyjna WFOŚiGW oraz NFOŚiGW zaciągnięta przez Podhalańskie Przedsiębiorstwo Komunalne, które jest zarządzającym tym przedsięwzięciem. 

Ważnym przedsięwzięciem infrastrukturalnym planowanym do realizacji na obszarze Szczawnicy może stać się połączenie komunikacyjne na trasie Szczawnica Piaski – Piwniczna. Pierwotna wersja projektu nosi nazwę „Ekologiczna kolejka górska Piwniczna-Szczawnica elementem zrównoważonego rozwoju regionu turystycznego w Polsce” (w ramach programu EUROTURISM Europejskiej Inicjatywy EUREKA). Koordynatorem projektu jest Politechnika Krakowska – Instytut Pojazdów Szynowych, a partnerami są Miasto Szczawnica oraz Miasto i Gmina Piwniczna-Zdrój. 

W przyszłości rozwój społeczno-gospodarczy miasta stymulowany będzie poprzez realizację kolejnych zadań inwestycyjnych uwzględnionych w niniejszym Planie Rozwoju Lokalnego na lata 2007 – 2013. 

OCZEKIWANE WSKAŹNIKI OSIĄGNIĘĆ PLANU ROZWOJU LOKALNEGO

Zgodnie z metodologią stosowaną przy tworzeniu projektów europejskich stosuje się następujące wskaźniki monitoringu:

wskaźnik produktu – opisuje wszystkie produkty materialne i usługi powstałe bezpośrednio w ramach projektu (fizyczne),

wskaźnik rezultatu – jest związany z bezpośrednimi i natychmiastowymi efektami projektu odczuwalnymi przez beneficjenta (jakościowe),

wskaźnik oddziaływania – odnosi się do konsekwencji danego projektu odsuniętych 
w czasie.

W wyniku realizacji projektów planowanych w mieście Szczawnica na lata 2004-2006 oczekiwane są następujące, przykładowe wskaźniki osiągnięć:

Wskaźniki produktu:

· liczba mb wybudowanej sieci wodociągowej,

· liczba mb zmodernizowanej sieci wodociągowej,

· liczba wybudowanych ujęć wody pitnej,

· wydajność wybudowanego ujęcia wody pitnej,

· liczba wykonanych wodociągowych przyłączy domowych,

· liczba wybudowanych sal gimnastycznych,

· parametry techniczne wybudowanej sali gimnastycznej (np. powierzchnia użytkowa, powierzchnia zabudowy, kubatura),

· liczba zamontowanych okien,
· powierzchnia docieplonych ścian zewnętrznych,
· zmniejszenie kosztów energii cieplnej, 

· powierzchnia zmodernizowanych pomieszczeń,

· liczba pomieszczeń przystosowanych dla potrzeb osób niepełnosprawnych.

Wskaźniki rezultatu:

· liczba nowych mieszkańców korzystających z sieci wodociągowej,

· wzrost odsetka gospodarstw domowych w mieście podłączonych do sieci wodociągowej,

· liczba turystów korzystająca z sieci wodociągowej,

· liczba dzieci i młodzieży korzystająca z wybudowanej sali gimnastycznej, 

· wzrost odsetka uczniów korzystających z pełnowymiarowej sali gimnastycznej,

· liczba nowych dzieci i ich rodzin korzystających z pomocy Środowiskowego Domu Samopomocy,

· liczba dzieci korzystających z zaadaptowanych pomieszczeń i specjalistycznych urządzeń.

Wskaźniki oddziaływania:

· uporządkowanie systemu zaopatrzenia w wodę pitną na terenie objętym Planem Rozwoju Lokalnego,

· zwiększenie atrakcyjności turystycznej i inwestycyjnej terenów objętych inwestycjami wodociągowymi,

· zwiększenie bezpieczeństwa sanitarnego mieszkańców,

· obniżenie kosztów użytkowania obiektów sportowych w mieście,

· zwiększenie poziomu zdrowotności dzieci i młodzieży,

IV. PLAN FINANSOWY NA LATA 2004-2006 (zadania planowane do ZPORR)

Tabela 48. Plan finansowy na lata 2004-2006

Zadanie 1.1. Rehabilitacja sieci wodociągowej w mieście Szczawnica – uszczelnienie i modernizacja
	Lata
	Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego
	Środki krajowe (w tys. PLN)
	Międzynarodowe Instytucje Finansowe (jakie?)
	Całkowity koszt

	
	
	budżet państwa
	budżet województwa
	budżet powiatu
	budżet gminy
	inne krajowe fundusze publiczne (jakie?)
	środki prywatne (jakie?)
	inne (jakie?)


	
	

	
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%

	2004
	591,09
	43,7%
	
	
	
	
	
	
	760,03
	56,3%
	
	
	
	
	
	
	
	
	1351,12
	100,0

	2005
	1859,28
	49,1%
	
	
	
	
	
	
	1927,76
	50,9%
	
	
	
	
	
	
	
	
	3787,04
	100,0

	2006
	1932,48
	44,9%
	
	
	
	
	
	
	2370,16
	55,1%
	
	
	
	
	
	
	
	
	4302,64
	100,0

	RAZEM
	4382,85
	46,4%
	
	
	
	
	
	
	5057,95
	53,6%
	
	
	
	
	
	
	
	
	9440,80
	100,0


Zadanie 1.2. Poprawa bazy oświatowej w mieście Szczawnica poprzez:

- rozbudowę Szkoły Podstawowej Nr 1 o salę gimnastyczną, 

- modernizację Gimnazjum Publicznego

	Lata
	Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego
	Środki krajowe
	Międzynarodowe Instytucje Finansowe (jakie?)
	Całkowity koszt

	
	
	budżet państwa
	budżet województwa
	budżet powiatu
	budżet gminy
	inne krajowe fundusze publiczne (jakie?)
	środki prywatne (jakie?)
	inne (jakie?)
	
	

	
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%

	2004
	10,980
	75,0
	1,464
	10,0
	
	
	
	
	2,196
	25,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	14,640
	100,0

	2005
	1220,975
	75,0
	162,797
	10,0
	
	
	
	
	244,195
	25,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	1627,97
	100,0

	2006
	724,297
	75,0
	96,573
	10,0
	
	
	
	
	144,859
	25,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	965,73
	100,0

	RAZEM
	1956,250
	75,0
	260,834
	10,0
	
	
	
	
	391,250
	25,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	2608,33
	100,0


Zadanie 1.3. Budowa ujęcia wody, stacji uzdatniania wody i sieci rozdzielczej dla osiedli Jaworki i Szlachtowa

	Lata
	Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego
	Środki krajowe
	Międzynarodowe Instytucje Finansowe (jakie?)
	Całkowity koszt

	
	
	budżet państwa
	budżet województwa
	budżet powiatu
	budżet gminy
	inne krajowe fundusze publiczne (jakie?)
	środki prywatne (jakie?)
	inne (jakie?)
	
	

	
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%

	2004
	-
	
	
	
	
	
	
	
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	-
	

	2005
	700,00
	73,7
	
	
	
	
	
	
	250,00
	26,3
	
	
	
	
	
	
	
	
	950,00
	100,0

	2006
	700,00
	73,7
	
	
	
	
	
	
	250,00
	26,3
	
	
	
	
	
	
	
	
	950,00
	100,0

	RAZEM
	1400,00
	73,7
	
	
	
	
	
	
	500,00
	26,3
	
	
	
	
	
	
	
	
	1900,00
	100,0


Zadanie 1.4. Adaptacja budynku PERŁA w Szczawnicy z przeznaczeniem na placówkę dla osób niepełnosprawnych oraz wyposażenie placówki 

	Lata
	Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego
	Środki krajowe
	Międzynarodowe Instytucje Finansowe (jakie?)
	Całkowity koszt

	
	
	budżet państwa
	budżet województwa
	budżet powiatu
	budżet gminy
	inne krajowe fundusze publiczne (środki Sto-warzyszenia)
	środki prywatne (jakie?)
	inne (jakie?)
	
	

	
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%
	tys. zł
	%

	2004
	-
	
	-
	
	
	
	
	
	
	
	-
	
	
	
	
	
	
	
	-
	

	2005
	375,00
	75,0
	50,00
	10,0
	
	
	
	
	
	
	75,00
	15,0
	
	
	
	
	
	
	500,00
	100,0

	2006
	262,50
	75,0
	35,00
	10,0
	
	
	
	
	
	
	52,50
	15,0
	
	
	
	
	
	
	350,00
	100,0

	RAZEM
	637,50
	75,0
	85,00
	10,0
	
	
	
	
	
	
	127,50
	15,0
	
	
	
	
	
	
	850,00
	100,0


V. SYSTEM WDRAŻANIA, MONITOROWANIA I OCENY PLANU ROZWOJU LOKALNEGO

System wdrażania Planu Rozwoju Lokalnego Miasta Szczawnica oparty jest na zasadach wdrażania pomocy strukturalnej Unii Europejskiej. Samorządy lokalne korzystające ze środków finansowych funduszy strukturalnych UE są zobowiązane przestrzegać zasad i procedur  wspólnotowych, które zostały określone w Rozporządzeniu z dnia 21 czerwca 1999 r. nr 1260/1999 wprowadzającym ogólne przepisy odnośnie funduszy strukturalnych oraz rozporządzeniach odnoszących się do poszczególnych funduszy strukturalnych. Poszczególne projekty będą wdrażane w oparciu o zasady wydatkowania środków wg źródeł ich pochodzenia. W niektórych sytuacjach może to oznaczać, że podmiot korzystający z różnych źródeł finansowania będzie musiał sprostać wielu wymaganiom formalnym. Dotyczy to w szczególności odmiennych zasad wykorzystania środków pochodzących ze źródeł krajowych oraz środków pochodzących ze źródeł unijnych.

Instytucja Zarządzająca Planem Rozwoju Lokalnego Miasta Szczawnica

Funkcję Instytucji Zarządzającej i koordynującej realizację Planu Rozwoju Lokalnego będzie pełnił Urząd Miasta Szczawnica. Zakres zadań Instytucji Zarządzającej obejmuje między innymi: 
· dokonanie oceny ex-ante (przed rozpoczęciem) realizacji Planu,

· kreowanie i przyjmowanie propozycji projektów od instytucji podległych – beneficjentów pomocy,

· przygotowywanie i składanie wniosków aplikacyjnych do instytucji zarządzających programami operacyjnymi,

· kontrolę formalną składanych wniosków, ich zgodności z procedurami, z zapisami Planu,

· monitorowanie wdrażania poszczególnych projektów, 

· zbieranie danych statystycznych i finansowych na temat postępów wdrażania oraz przebiegu realizacji projektów w ramach Planu,

· zapewnienie zgodności realizacji Planu z poszczególnymi dokumentami programowymi wyższego rzędu,

· zapewnienie przygotowania i wdrożenia planu działań w zakresie informacji 
i promocji Planu (informowanie o współfinansowaniu przez UE realizowanych projektów),

· przygotowanie okresowych (np. kwartalnych, rocznych) raportów dotyczących wdrażania Planu do instytucji zarządzających programami operacyjnymi, zbieranie informacji do raportu o nieprawidłowościach,

· dokonanie oceny ex-post (po zakończeniu) realizacji Planu.

Dla właściwej oceny Instytucja Zarządzająca może tworzyć grupy robocze, składające się z lokalnych ekspertów (przedstawiciele lokalnych środowisk społeczno-gospodarczych) oraz korzystać z opinii niezależnych ekspertów i usług innych instytucji.

Sposoby monitorowania, oceny i komunikacji społecznej

Kluczowe znaczenie w zakresie monitorowania i oceny realizacji Planu Rozwoju Lokalnego posiada Burmistrz Miasta Szczawnica i powołany przez niego Zespół Monitorujący (reprezentanci lokalnych instytucji społecznych i gospodarczych). Jego funkcja będzie polegała na monitorowaniu przebiegu realizacji zadań zawartych w Planie Rozwoju Lokalnego, okresowej ocenie oraz ewentualnym podejmowaniu interwencji w przypadku stwierdzenia opóźnień lub nieuzasadnionej rezygnacji z realizacji zadania.

Monitorowanie to proces systematycznego zbierania i analizowania wiarygodnych informacji finansowych i statystycznych dotyczących wdrażania projektów, którego celem jest zapewnienie zgodności realizacji projektów i programu z wcześniej zatwierdzonymi założeniami realizacji. Monitorowanie realizacji Planu Rozwoju Lokalnego Miasta Szczawnica prowadzony będzie w zakresie rzeczowym i finansowym.

Monitorowanie rzeczowe obejmować będzie skwantyfikowane dane obrazujące postęp we wdrażaniu programu oraz umożliwienie oceny jego wykonania w odniesieniu do celów ustalonych w PRL i będzie prowadzony w trzech kategoriach:

      - wskaźniki produktu

      - wskaźniki rezultatu

      - wskaźniki oddziaływania

Monitorowanie finansowe obejmować będzie dane finansowe z realizacji projektów, będących podstawą do oceny sprawności wydatkowania przeznaczonych na niego środków w oparciu o raporty okresowe obrazujące wysokość wkładu finansowego pochodzącego ze środków publicznych.

Skuteczność Planu Rozwoju Lokalnego poddawana będzie także okresowej ocenie. Sprawowana ona będzie przez Burmistrza Miasta Szczawnica i powołany przez niego Zespół Monitorujący przy pomocy określonych dla każdego zadania wskaźników monitorowania (wskaźniki produktu, rezultatu, oddziaływania). Burmistrz i powołany przez niego Zespół Monitorujący przedkładać będzie okresowe raporty (półroczne) z przebiegu realizacji zadań umieszczonych w PRL na ręce Przewodniczącego Rady Miejskiej. Ocena realizacji zadań wynikających z Planu Rozwoju Lokalnego dokonywana będzie na sesji absolutoryjnej każdego roku.

Współpraca pomiędzy miastem Szczawnica a sektorem prywatnym i organizacjami pozarządowymi (partnerstwo lokalne) w realizacji Planu Rozwoju Lokalnego, opierać się będzie na kilkunastu zasadach*:

· realizm - cele i terminy ich realizacji ustalane przez partnerów muszą być możliwe do osiągnięcia;

· pragmatyzm - poszukiwanie wymiernych i szybko osiągalnych rozwiązań jasno zdefiniowanych problemów;

· stosowność - metody pracy i zasoby muszą być dostosowane do wymogów konkretnych działań, partnerstwo musi umożliwiać osiąganie postępu w rozwoju lokalnym, przezwyciężanie kryzysów i osiąganie akceptowalnych rozwiązań;

· podzielanie wspólnej wizji przyszłości miasta, która rozwija się i wzbogaca wraz z realizacją projektów na rzecz rozwoju;

· otwartość i elastyczność pozwalające uczestniczyć jak największej liczbie osób i gwarantujące zróżnicowany skład partnerstwa, warunek jego pomysłowości i innowacyjności; 

· wysłuchiwanie, szacunek i zaufanie, dzięki którym można przełamać potencjalne konflikty, uwzględnić różne punkty widzenia i osiągnąć prawdziwe porozumienie w miejsce pozornego konsensusu;

· wzajemne zrozumienie umożliwiające poznanie umiejętności i możliwości różnych partnerów oraz szybkie osiągnięcie najlepszej formy współdziałania i podziału obowiązków w konkretnych sytuacjach;

· zrozumienie i dostosowanie się do potrzeb rożnych grup społecznych w celu zmobilizowania i uczynienia odpowiedzialnymi wszystkich mieszkańców miasta;

· przejrzystość działań i troska o informowanie, tak by wszyscy mogli uczestniczyć w działaniu i przez to zmieniać swoją mentalność;

· dyskusja nad rolą, funkcją i działaniami każdego z partnerów w celu wzmocnienia jego poparcia i zaangażowania;

· determinacja, na ogół ze strony kilku kluczowych osób, gwarantująca spójność projektu jako całości i uniemożliwiająca rozpraszanie działań.

*wykorzystano publikację „Partnerstwo w rozwoju lokalnym”, wydaną przez Fundację Wspomagania Wsi w Warszawie, czerwiec 2003 

Public relations Planu Rozwoju Lokalnego

Ważnym elementem realizacji Planu Rozwoju Lokalnego będzie plan komunikacji społecznej. Do podstawowych zadań planu komunikacji społecznej należą: 

· zapewnienie powszechnego dostępu do informacji o możliwościach uzyskania wsparcia w ramach funduszy strukturalnych dla wszystkich grup docelowych na terenie miasta Szczawnica;

· zapewnienie czytelnej informacji o kryteriach oceny i wyboru projektów oraz obowiązujących w tym zakresie procedurach;

· zapewnienie bieżącego informowania opinii publicznej o zakresie i wymiarze pomocy wspólnotowej dla poszczególnych projektów i rezultatach działań na poziomie gminy;

· zapewnienie współpracy z instytucjami zaangażowanymi w monitorowanie i realizowanie Planu Rozwoju Lokalnego w zakresie działań informacyjnych i promocyjnych poprzez wymianę informacji i wspólne przedsięwzięcia;

· inicjowanie dodatkowych działań promocyjnych o zasięgu lokalnym; 

· wykorzystanie nowoczesnych technologii, takich jak Internet, poczta elektroniczna, elektroniczna archiwizacja dokumentów, w celu usprawnienia komunikacji pomiędzy podmiotami uczestniczącymi w realizacji Planu Rozwoju Lokalnego,

· promowanie udanych efektów współpracy pomiędzy miastem Szczawnica a sektorem prywatnym i organizacjami pozarządowymi.

Działania promocyjne podejmowane w ramach realizacji Planu Rozwoju Lokalnego Miasta Szczawnica będą uwzględniały potrzeby wymienionych grup docelowych w zakresie informacji oraz użytych instrumentów:

· Opinia publiczna – powszechna wiedza na temat działań związanych z wdrażaniem oraz wykorzystaniem środków Unii Europejskiej służyć będzie prezentacji korzyści płynących z członkostwa we Wspólnocie, budowaniu pozytywnego wizerunku podmiotów zaangażowanych w proces wdrażania pomocy, jak również przyczyni się do poparcia dla inwestycji, których bezpośrednim beneficjentem będzie społeczność lokalna gminy.

· Beneficjenci – to osoby, instytucje lub grupy społeczne bezpośrednio korzystające z wdrażanej pomocy. Będą to m.in.:

· podmioty będące jednostkami podległymi samorządowi gminnemu bądź realizujące zadania jednostki samorządu gminnego,

· podmioty gospodarcze,

· organizacje zrzeszające przedsiębiorców,

· organizacje pozarządowe, 

· związki wyznaniowe,

· mieszkańcy gminy,

· turyści.

· Partnerzy w realizacji inwestycji, m.in.:

· gminy sąsiednie,

· Starostwo Powiatowe w Nowym Targu,

· Urząd Marszałkowski Województwa Małopolskiego,

· Małopolski Urząd Wojewódzki,

· banki,

· osoby publiczne związane z gminą Szczawnica (np. parlamentarzyści, radni wojewódzcy), 

Realizacji polityki promocyjnej służyć będą następujące instrumenty:

· konferencje, seminaria, wykłady, warsztaty, prezentacje – propagujące informacje o możliwościach wykorzystania środków unijnych i rezultatach wsparcia UE; 

· wizytacje projektów, ekspozycje projektów – będą stanowić skuteczne metody prezentacji osiągnięć w zakresie realizacji inicjatyw z wykorzystaniem środków Unii Europejskiej;

· wykorzystanie tablic informujących o współfinansowania inwestycji z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej, 

· informowanie o projektach oraz ich promocja przez beneficjentów – (ważne będzie przekazanie odpowiedniej wiedzy beneficjentom z miasta Szczawnica, którzy będą odpowiedzialni za spełnienie wymogów w tym zakresie);

· serwisy internetowe – będą szybkim i ogólnodostępnym źródłem informacji dla potencjalnych beneficjentów i instytucji o aktualnych możliwościach skorzystania ze wsparcia finansowego, zaś dla opinii publicznej stanowić kompleksowe źródło informacji o osiągnięciach Planu Rozwoju Lokalnego i wsparciu ze strony Unii Europejskiej dla miasta Szczawnica;

· współpraca z mediami lokalnymi i regionalnymi – działania wykorzystujące współpracę z prasą, radiem, telewizją o zasięgu lokalnym i regionalnym będą kluczowym elementem przy realizacji Planu Rozwoju Lokalnego. Działania podejmowane za pośrednictwem mediów będą miały formę artykułów i relacji prasowych, audycji radiowych i telewizyjnych, reklam i ogłoszeń. 
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