wemzmr @D £ e g PATRONAT  Wojewoda PATRONAT
oo W Krakowic HONOROWY  Malopolski Horrra  DZIENNIKPOLSKI §
i Administrocii :

Ranking Gmin Matopolski 2010

Najlepsza dwudziestka wyrdzniona za osiggniecia w rozwoju gospodarbzo-spotecznym
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Matopolski Instytut Samorzadu
Terytorialnego i Administracji
Jjest osrodkiem regionalnym Fun-
dacji Rozwoju Demokracji Lo-

 kalnej. Od dwudziestu lat podej-

mujemy inicjatywy  majace na
celu budowanie spoteczenstwa

_ ipanstwa obywatelskiego. GIow-

ne obszary dziatalno$ci MISTiA
to doskonalenie pracy administ-
racji publicznej, realizacja pro-
jektoéw stuzacych rozwojowi ma-
tej i $redniej przedsiebiorczosci
oraz profesjonalizacja dziatalno-
$ci organizacji pozarzadowych.

W jubileuszowym, dwudzie-
stym roku naszego istnienia

podjeliSmy nowe wyzwanie. We
wspotpracy z Urzedem Staty-
stycznym w Krakowie opraco-
walismy ranking matopolskich
gmin wyro6zniajacych sie pod
wzgledem rozwoju spotecz-
no-gospodarczego.

Nasz ranking prezentuje dwa-
dziescia najlepszych ze 179 oce-
nianych gmin. Ocenie nie podle-
galy miasta na prawach powiatu:
Krakéw, Tarnéw i Nowy Sacz.
Pragniemy, aby ranking promo-
wat osiggniecia matopolskich sa-
morzadow, by stat sie inspiracja
do strategicznego planowania
W oparciu o zasade zréwnowa-

zonego rozwoju. Chcemy uho-
norowacé najlepiej rozwijajace
sie gminy w Matopolsce oraz
wskazac te najefektywniej za-
rzadzane. Debata publiczna,

‘W szczeg6lnym czasie wyborow,

winna zostaé poszerzona o oce-
ne samorzadéw za pomoca
wskaznikéw liczbowych, a nasz
ranking ma to umozliwié.

Wszystkim laureatom ran-
kingu nalezg sie gratulacje, bo-
wiem okazaly sie najskutecz-
niejsze w realizacji zadan ma-
jacyeh bezposredni wplyw na
poziom zycia lokalnych spo-
tecznosci.




